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CESAN Companhia Espirito Santense de Saneamento

AUTORIZACAO DE SERVICOS 0108/2024

Identificagdo Cidades TCE/ES: 2024.500E1600006.12.0163

Versao 0 -

Autorizamos a execucdo dos servigcos abaixo discriminados, apdés o
recebimento e aceitacdo deste instrumento contratual, observadas todas
as condicbes estabelecidas no ato convocatdério acima citado e na
proposta apresentada por vossas senhorias.

Razd3o Social: MULTI VIDA E SAUDE & CIA LTDA
Enderego: RUA DAS PALMEIRAS 685, SL 509
SANTA LUCIA
VITORIA ES 29056-210

LOCAL DE ENTREGA:
Av. Guarapari 444 Jardim Limoeiro
29164-120 - SERRA - ES

It.Cont Material\Descrigdo

Um Quantidade Prego Total Entrega (dias)
Especificagédo:
It.Serv Gr.Merc\Servigo Um Quantidade Prego Total Entrega (dias)
Especificagédo:
00010 WHORKSHOP SIPAT 2024
UA 1,000 23.660,00 0
00010 $31.010\8318000007 UN 1,000 23.660,00 0

CURSO IN COMPANY - TREINAMENTO
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RAFAEL GROSSI GONCALVES PACIFICO Data:




o Governo do Estado do Espirito Santo i?-ﬁ 2024
i iri 4gina 2
CESAN Companhia Espirito Santense de Saneamento

AUTORIZACAO DE SERVICOS 0108/2024

Valor Total: A23.66O,OO
VINTE E TRES MIL SEISCENTOS E SESSENTA REAIS E ZERO
CENTAVOS

PRAZO PARA PAGAMENTO
O pagamento serd efetuado 30 dias apds o recebimento e
aceitacdo do material/servigco pela CESAN.

DA PROTEGAO DE DADOS

A CESAN e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoca natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a)O tratamento de dados pessoais dar-se—-4 de acordo com as bases
legais previstas nas hipdteses dos artigos 7° e/ou 11° da Lei n°
13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para propdsitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b)O tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao
atingimento das finalidades de execugdo do CONTRATO e do servigo
contratado, wutilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de
obrigagdo legal ou regulatdéria, no exercicio regular de direito;

c)Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispenséveis
a prépria prestacdo do servico, esta serd realizada mediante
prévia aprovacdo da CESAN, responsabilizando—-se a CONTRATADA por
obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere
outra hipdétese legal de tratamento). Os dados assim coletados sé
poderdo ser utilizados na execugdao dos servigos especificados
neste CONTRATO, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou
utilizados para outros fins;

d) Eventualmente, as partes podem ajustar que a CESAN seré
responsavel por obter o consentimento dos titulares, observadas as
demais condicionantes da alinea 'c' acima;

e)Encerrada a vigéncia do CONTRATO ou ndo havendo mais necessidade
de utilizacdo dos dados pessocais, sejam eles sensiveis ou néo, a
CONTRATADA interromperéa e} tratamento dos Dados Pessoais
disponibilizados pelo Contratante e, em no madximo 30 (trinta)
dias, sob instrucgdes e na medida determinada pela CESAN, eliminaré
completamente os Dados Pessocals e todas as cépias porventura
existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a
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CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacao
legal ou outra hipdétese da LGPD.

A CONTRATADA cooperard com a CESAN no cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e
nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no
atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judiciéario,
Ministério Publico e Orgdos de controle administrativo.

A CONTRATADA compromete-se a tomar medidas de segurancga técnica e
organizacional, levando em conta os custos de implementacdo, contra o
tratamento nado autorizado ou ilegal de dados pessoais, contra perda ou
destruicdo acidental de dados pessocais e consequentemente danos. A
CONTRATADA reembolsard quaisquer perdas, custos, despesas, danos ou
passivos sofridos pela CESAN em resultado de qualquer infracao
contratual ou passivos sofridos pelo nédo cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na Lei
13.709/2018 (LGPD), Lei 12.965/2014 (Marco Civil da Internet) e nas
demais Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no
atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judiciéario,
Ministério Publico e Orgdos de controle administrativo.

A CONTRATADA deverd informar imediatamente a CESAN quando receber uma
solicitacdo de um Titular de Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais e
abster-se de responder qualquer solicitacdo em relacdo aos Dados
Pessoais do solicitante ou de clientes da CESAN, exceto de acordo com
instrucdes documentadas da CESAN ou conforme exigido pela LGPD e Leis e
Regulamentos de Protecgdo de Dados em vigor.

A CONTRATADA garantird a colaboracdo com a CESAN para O0s casos em dJue
houver a necessidade de informar sobre o tratamento de dados pessoais.

Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste CONTRATO, no Regulamento Interno de Licitacodes,
Contratos e Convénios da CESAN e também de acordo com a Lei 13.709/2018.

E, por estarem Jjustas e contratadas, as partes assinam digitalmente o
presente instrumento com certificacéao digital no padrao da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil (art. 10,
pardgrafo 1° da MP 2200-2/2001), na presenca das testemunhas abaixo.

Vitéria, ES, considera-se assinado o presente instrumento na data da
tltima assinatura digital lancada pelas partes.
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O CESAN

SOLICITAGAO DE PROPOSTA

Solicita-se apresentacao de proposta para prestagdo de servigo especializado
de apresentacao e realizagédo de workshops de saude mental, na modalidade
presencial, visando o desenvolvimento socioemocional da forga de trabalho da
CESAN como parte da programacao da SIPAT 2024 conforme informacgdes
dispostas neste documento.

1. Descritivo dos servigos

1.1 Customizagao de conteudo

Seréao realizadas reunides entre os profissionais da empresa contratada e da
equipe da CESAN composta por membros do SESMT da empresa e servico
social para alinhamentos com vista a conclui a customizagao do conteudo a ser
aplicado.

Essas reunides serao preferencialmente online podendo em comum acordo
acontecer de maneira presencial em local a definir.

A abordagem a ser customizada devera abranger como conteudo programatico,
minimamente:

a) conhecimento sobre saude mental;

b) estigmas das condi¢cdes de saude mental no trabalho, e;

c) entre outros assuntos relacionados a saude mental e sua relagao
individual e coletiva.

1.2 Desenvolvimento do material e da metodologia dos workshops

Mediante os alinhamentos realizados cabera a contratada desenvolver todo
material didatico e metodologias de abordagem a serem utilizados nos eventos.

Validar o desenvolvimento com a equipe da CESAN, realizando ajustes que
forem definidos.

1.3 Divulgacao e definigdo dos participantes

Toda a divulgacgao e definigdo dos participantes ficara a cargo da CESAN.

1.4 Aplicagao dos workshops

Geréncia de Recursos Humanos — A-GRH
Divisdo de Seguranga, Saude e Bem Estar — A-DSS
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O CESAN

Os workshops serao aplicados de maneira presencial em eventos que comporao
a programacgdo da Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho
(SIPAT) 2024 da CESAN.

Cada workshop tera carga horaria de aplicagdo de no minimo 02 (duas) horas
nas seguintes datas, locais e quantitativo de participantes:

Data Municipios Periodo Publico-alvo
25/11 Castelo Pela manh3 Misto
Segunda-feira Até 30 pessoas
26/11 Guarapari Pela manha Misto
Terca-feira Até 50 pessoas
26/11 Vitéria A tarde Misto
Terca-feira Até 180 pessoas
28/11 Nova Venécia Pela manha Misto
Quinta-feira Até 30 pessoas
28/11 Barra de S3o Francisco | A tarde Misto
Quinta-feira Até 30 pessoas
29/11 Vitéria Pela Manh3a Masculino
sexta-feira Até 180 pessoas

O horario efetivo da execucdo dos servicos sera definido e informado a
contratada até o dia 18/11/2024.

Alteragcdes no quadro acima poderdo ser realizadas em comum acordo entre
CESAN e contratada.

Os enderecos propriamente ditos nos municipios mencionados serao informados
pela CESAN até o dia 18/11/2024.

2. Condigoes gerais

A execucdao dos servicos sera feita exclusivamente pelos profissionais
especializados e qualificados identificados na proposta comercial da proponente
que sera acompanhada de suas respectivas declaracbes de notoria
especializagao.

Ficard a cargo da contratada o fornecimento aos participantes de material
didatico decorrente da metodologia desenvolvida por ela, se necessario.

Ficara a cargO da CESAN disponibilizar a infraestrutura para a realizagdo dos
eventos como: sala, cadeiras, recursos de projecao e computador, acesso a
internet, entre outros que se fizerem necessarios.

Nao sera permitida subcontratacdo dos servigos.

Geréncia de Recursos Humanos — A-GRH
Divisdo de Seguranga, Saude e Bem Estar — A-DSS
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O CESAN

3. Condigoes de medigao e pagamento

Os pagamentos seréo efetuados preferencialmente na praga de Vitéria — ES, em
um dos seguintes bancos: BANESTES, Banco Santander, Banco do Brasil ou
Caixa Econbmica Federal, mediante a apresentacdo a CESAN, de nota(s)
fiscal(is) eletrénica(s) devidamente aprovadas pela fiscalizagdo CESAN.

E sera efetuado de maneira unica por meio de emissao de nota fiscal apés o dia
01 do més subsequente a prestagao do servigo caso a conclusdo dos servigos
se dé apds o dia 25 do més. Sendo podera ser a nota emitida até o dia 25 do
més de realizagcdo dos servigos.

O pagamento ocorrera em até 30 dias contados da data do recebimento da nota
fiscal.

Devera ser emitida uma nota fiscal especifica para cada municipio de realizacao
dos workshops.

A emissao da nota fiscal ficara condicionada a aprovagao da fiscalizagdo da
CESAN.

Os pagamentos de notas fiscais de servigo (ou conjunta), ficam condicionados a
apresentacao, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a) CND (ou positiva com feito de negativa) relativos a créditos tributarios
federais e a divida ativa da unido, em todas as medicoes, €;
b) Certidao de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medigdes.

A falta de comprovagéao de regularidade quanto as obrigagdes previdenciarias e
trabalhistas, implicara na retengcdo dos pagamentos devidos pela CESAN até
que seja regularizada a situagao.

Os precgos serao fixos e irreajustaveis e ndo sera exigida garantia ou seguro
contratual.

4. Dos valores

Os valores deverao incluir todas as despesas necessarias considerando as
condi¢cdes aqui dispostas inclusive custos com hospedagem, deslocamento e
alimentacao dos seus profissionais.

5. Obrigagoes da contratada

Preservar o sigilo das informacgdes que serao disponibilizadas pela CESAN para
execugao do objeto contratado. Este compromisso subsistira mesmo apds a
extingdo do vinculo entre as partes, pelos prazos previstos na legislagao vigente.

Geréncia de Recursos Humanos — A-GRH
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O CESAN

Nao fazer uso ou revelagao, sob qualquer justificativa, a respeito de informacgoes,
dados, processos, formulas, codigos, cadastros, fluxogramas, diagramas
l6gicos, dispositivos, modelos ou outros materiais de propriedade da CESAN aos
quais tiver acesso em decorréncia da prestacdo dos servigos conforme
DECLARACAO DE CONFIDENCIALIDADE.

Registrar as ocorréncias havidas durante a execugdo dos servigos, de tudo
dando ciéncia a CESAN, respondendo integralmente por sua omissao.

Responsabilizar-se pelas perdas e danos causados diretamente a CESAN ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos servigos.

Cumprir com zelo, perfei¢cdo, higiene, eficiéncia e pontualidade os servigcos a
serem contratados, em consonancia com as normas e padrdes aplicaveis.

Responsabilizar-se pelos sinistros envolvendo seus veiculos durante a execug¢ao
dos servigos.

Exigir de seu pessoal o cumprimento de normas disciplinares estabelecidas
pelos 6rgaos oficiais e/ou internos da CESAN, tais como transito, seguranca,
meio ambiente, etc.

Recolher pontualmente todos os tributos, pagando devidamente os impostos
competentes.

Atender as solicitagdes da CESAN em prazos estabelecidos de comum acordo
entre as partes.

6. Obrigacoes da CESAN

Designar representante da CESAN que atuara como representante junto a
contratada.

Prestar informagdes e dirimir duvidas julgadas necessarias, quando solicitadas.
Responsabilizar-se pelo acompanhamento da execucao dos servigos.

Efetuar os pagamentos devidos a contratada na forma estipulada neste
instrumento.

Permitir o livre acesso dos profissionais da contratada, responsaveis pelo
servigo, aos locais de execucado destes, respeitados os critérios de sigilo
aplicaveis.

Notificar a empresa contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execug¢ao dos servigos para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias, caso aplicaveis.

Geréncia de Recursos Humanos — A-GRH
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Vitoria, 30 de outubro de 2024.
CESAN
Vitoria - ES

A/C: Katilice

REF: Palestras e Workshops

Prezada Sra. Katilice,

Conforme solicitagao, segue proposta para fornecimento do servico: Workshops de Saude Mental.
A MULTI - Vida & Saude agradece a confianga, reafirmando nosso compromisso com a busca
incessante em oferecermos o que ha de mais atual nos estudos da Psicologia sobre o tema,
ofertando um material formatado em uma Psicologia Baseada em Evidéncias.

Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que forem necessarios.

Atenciosamente,

Carlos Marcelo Marcos Guimaraes
Responsavel Técnico Responsavel Técnico
Telefone: +55 27 98139-4372 Telefone: +55 27 99829-5236

carlosmarcelo.psi@gmail.com mgpsicomport@gmail.com

Rua das Palmeiras, 685 — Edificio Contempordneo / Sala 509, Itararé, Vitéria-ES
Tel: (27) 99285-5171
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1.0BJETO DA PROPOSTA
Contratagdo de servigo especializado de apresentacao e realizacdo de workshops, na
modalidade presencial, visando o desenvolvimento socioemocional da forga de trabalho

da CESAN como parte da programacao da SIPAT 2024.

2. Descritivo dos servicos

Serao aplicados seis workshops de maneira presencial que compordo a programagao da
Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (SIPAT) 2024 da CESAN. Cada
workshop tera carga horaria de aplicagdo de 02 (duas) horas nas datas, locais e quantitativo

de participantes especificados no cronograma a seguir.

Data Municipios Periodo Publico-alvo
25/11 Misto
Castelo Pela manha
Segunda-feira Até 30 pessoas
26/11 Misto
Guarapari Pela manha i
Terca-feira Até 50 pessoas
26/11 Misto
Vitéria A tarde
Terca-feira Até 180 pessoas
28/11 Misto
Nova Venécia Pela manha
Quinta-feira Até 30 pessoas
28/11 Barra de Sao Misto
E— - A tarde
Quinta-feira Francisco Até 30 pessoas
29/11 Masculino
Vitéria Pela Manha
sexta-feira Até 180 pessoas

Rua das Palmeiras, 685 — Edificio Contempordneo / Sala 509, Itararé, Vitéria-ES
Tel: (27) 99285-5171 — 99829-5236 — 98139-4372
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O horario efetivo da execucado dos servicos sera definido e informado a contratada até o
dia 18/11/2024.

Alteracdes no quadro acima poderao ser realizadas em comum acordo entre CESAN e
contratada.

Os enderecos propriamente ditos nos municipios mencionados serdo informados pela

CESAN até o dia 18/11/2024.

2.1.Customizacao de conteudo

Serdo realizadas reunides entre os profissionais da empresa contratada e da equipe da
CESAN composta por membros do SESMT da empresa e servico social para alinhamentos
com vista a conclui a customizacdo do conteldo a ser aplicado. Essas reunides serdao
preferencialmente online podendo em comum acordo acontecer de maneira presencial em
local a definir.

A abordagem a ser customizada devera abranger como conteddo programatico,

minimamente:
a) Sensibilizar os participantes para a importancia do cuidado com a saude mental;

b) Auxiliar os participantes na identificacdo de sinais de adoecimento psiquico,

especialmente no ambiente de trabalho, tais como ansiedade, depresséao e burnout;
¢) Orientar os participantes quanto ao manejo de estressores no ambiente de trabalho;

d) Mobilizar os participantes para o exercicio da autorregulagdo emocional em situacdes

de estresse;

e) Despertar o interesse por assuntos relacionados a saide mental e sua relacao individual

e coletiva.

Rua das Palmeiras, 685 — Edificio Contempordneo / Sala 509, Itararé, Vitéria-ES
Tel: (27) 99285-5171 — 99829-5236 — 98139-4372
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3. FASES DO PROJETO
a. Primeira Fase: Planejamento

Reunides para alinhamento do projeto com a equipe responsavel da CESAN.

b. Segunda fase: Desenvolvimento do projeto

Divulgagao do Projeto entre os colaboradores — a cargo da CESAN.

4. CONDICOES GERAIS

a. A execucao dos servicos sera feita exclusivamente pelos profissionais especializados e
qualificados identificados na proposta comercial da proponente: Marcos Guimaraes da
Silva (CRP 16/5801) e Carlos Marcelo Assis Souza (CRP 16/8642), acompanhada de suas
respectivas declaracdes de notdria especializagdo, em anexo.

b. Ficara a cargo da contratada o fornecimento aos participantes de material didatico
decorrente da metodologia desenvolvida por ela, se necessario.

c. Ficara a cargo da CESAN disponibilizar a infraestrutura para a realizagdo dos eventos
como: sala, cadeiras, recursos de projecdo e computador, acesso a internet, entre outros
que se fizerem necessarios.

d. Nao sera permitida subcontratacdo dos servicos.

e. Nao serdo disponibilizados recursos bibliograficos, sociograficos e multimidia: livros,
revistas, jornais, pesquisas de ambiente interno e externo, videos, musicas, software e afins.
f. A Producdao de material de comunicagdo deve ser de responsabilidade da CESAN:
material grafico (folhetos, folders, etc.) e audio visual (videos, jingles, etc.).

g. As apresentagoes, palestras, treinamentos e seminarios produzidos sdo de propriedade

exclusiva da MULTI.

Rua das Palmeiras, 685 — Edificio Contempordneo / Sala 509, Itararé, Vitéria-ES
Tel: (27) 99285-5171 — 99829-5236 — 98139-4372
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5. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a. Preparar o material didatico necessario a realizagdo dos workshops (papel, lapis, etc);
b. Cumprir normas disciplinares estabelecidas pelos érgdos oficiais e/ou internos da
CESAN, tais como transito, seguranca, meio ambiente, etc;

c. Recolher pontualmente todos os tributos, pagando devidamente os impostos
competentes;

d. Atender as solicitacdes da CESAN em prazos estabelecidos de comum acordo entre as
partes;

e. Preservar o sigilo das informagdes que serdo disponibilizadas pela CESAN para execugao
do objeto contratado. Este compromisso subsistira mesmo apos a extingao do vinculo
entre as partes, pelos prazos previstos na legislacao vigente.

f. Nao fazer uso ou revelagado, sob qualquer justificativa, a respeito de informacdes, dados,
processos, formulas, codigos, cadastros, fluxogramas, diagramas logicos, dispositivos,
modelos ou outros materiais de propriedade da CESAN aos quais tiver acesso em
decorréncia da prestacdo dos servicos conforme DECLARACAO DE CONFIDENCIALIDADE.
g. Registrar as ocorréncias havidas durante a execucao dos servigos, de tudo dando ciéncia
a CESAN, respondendo integralmente por sua omissao.

h. Responsabilizar-se pelas perdas e danos causados diretamente a CESAN ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos servicos.

i. Cumprir com zelo, perfeicao, higiene, eficiéncia e pontualidade os servicos a serem
contratados, em consonancia com as normas e padrdes aplicaveis.

j. Responsabilizar-se pelos sinistros envolvendo seus veiculos durante a execugao dos
Servicos.

k. Cumprir normas disciplinares estabelecidas pelos érgdos oficiais e/ou internos da

CESAN, tais como transito, seguranca, meio ambiente, etc.

Rua das Palmeiras, 685 — Edificio Contempordneo / Sala 509, Itararé, Vitéria-ES
Tel: (27) 99285-5171 — 99829-5236 — 98139-4372
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l. Recolher pontualmente todos os tributos, pagando devidamente os impostos
competentes.
m. Atender as solicitagdes da CESAN em prazos estabelecidos de comum acordo entre as

partes.

6.0BRIGAGCOES DA CESAN

a. Designar um representante da CESAN que atuara junto a contratada;

b. Fornecer infraestrutura e suporte necessarios para viabilizacdo dos workshops e
atividades relacionadas ao evento: (sala, material, televisdo ou tela para projecao, acesso a
internet, etc.);

c. Prestar informacgdes e dirimir ddvidas julgadas necessarias, quando solicitadas.

d. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da execugao dos servigos.

e. Efetuar os pagamentos devidos a contratada na forma estipulada neste instrumento.

f. Permitir o livre acesso dos profissionais da contratada, responsaveis pelo servico, aos
locais de execucao destes, respeitados os critérios de sigilo aplicaveis.

g. Notificar a empresa contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas na execucao dos servigos para que sejam adotadas as medidas corretivas

necessarias, caso aplicaveis.

6.Valores

a. Os valores incluem todas as despesas necessarias considerando as condi¢des aqui
dispostas inclusive custos com hospedagem, deslocamento e alimentacao dos seus
profissionais.

b. Os valores abaixo discriminados levam em consideracdo o tempo de preparacao e
producdo dos workshops, bem como o material didatico necessario, de acordo com o

ndmero de participantes.
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Data Horario Local Publico-alvo | Valor
25/11 09h as 11h Castelo Misto R$ 4.670,00
Segunda- Até 30 pessoas
feira
26/11 09h as 11h Guarapari Misto R$ 3.416,00
Terca-feira Ate 50 pessoas
29/11 A tarde Vitoria Misto até 180 R$ 3.100,00
Terca-feira pessoas
28/11 08h30 as Nova Venécia | Misto R$ 4.687,00
Quinta-feira | 10h30 Até 30 pessoas
28/11 14h00 as Barra de S3o Misto RS 4.687,00
Quinta-feira 16h00 Francisco Até 30 pessoas
29/11 09h as 11h Vitoria Masculino R$ 3.100,00
Sexta-feira Até 180

pessoas

7. CONDIGOES DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Inicio do Contrato: 25 de novembro de 2024

Término do Contrato: 29 de novembro de 2024

Valor total do contrato: R$23.660,00

Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praca de Vitéria — ES, em um dos

seguintes bancos: BANESTES, Banco Santander, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
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Federal, mediante a apresentagdo a CESAN, de nota(s) fiscal(is) eletronica(s) devidamente
aprovadas pela fiscalizacdo CESAN.
E sera efetuado de maneira Unica por meio de emissao de nota fiscal apds o dia 01 do més
subsequente a prestacao do servico caso a conclusao dos servigos se dé apds o dia 25 do
més. Senao podera ser a nota emitida até o dia 25 do més de realizacao dos servicos.
O pagamento ocorrera em até 30 dias contados da data do recebimento da nota fiscal.
Devera ser emitida uma nota fiscal especifica para cada municipio de realizagdo dos
workshops.
A emissdo da nota fiscal ficara condicionada a aprovacdo da fiscalizacdo da CESAN.
Os pagamentos de notas fiscais de servico (ou conjunta), ficam condicionados a
apresentacao, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a. CND (ou positiva com feito de negativa) relativos a créditos tributarios federais e a

divida ativa da unido, em todas as medicoes, €;

b. Certidao de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medigoes.

A falta de comprovagdo de regularidade quanto as obrigacdes previdenciarias e
trabalhistas, implicara na retencdo dos pagamentos devidos pela CESAN até que seja
regularizada a situacao.

Os precos serao fixos e irreajustaveis e nao sera exigida garantia ou seguro contratual.

8. VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta tem validade de 15 dias, a contar da data de sua emissao.

A contratada podera rever a validade desta Proposta sempre que ocorrer um fato ou ato
superveniente que resulte na imposicdo de um Onus excessivo refletido nos valores e

precos mencionados. Entre outros fatos, considera-se caracterizado o Onus excessivo
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quando a CESAN solicitar uma mudanca estrutural na aplicacdo do conteudo ou sugerir
um novo servigo, nao contemplado a emissao desta Proposta.
Nesse caso, esta Proposta perdera sua validade, ficando facultado a contratada emitir

nova proposta ou revalidar os termos desta Proposta, o que sera feito formalmente.

9. CONCLUSAO - RECOMENDAGAO OMS

Concluimos nossa proposta com a recomendacdao de 2022 da Organizacdo Mundial da
Saude sobre o tema saude mental:

Pela primeira vez, a OMS recomenda o treinamento de gerentes para desenvolver sua
capacidade de prevenir ambientes de trabalho estressantes e responder a trabalhadores
em perigo.

Para proteger a salude mental, a OMS recomenda:

a. treinamento de gerentes para satde mental, que ajuda os gerentes a reconhecerem
e responderem aos supervisionados em sofrimento emocional; desenvolve habilidades
interpessoais como comunicagdo aberta e escuta ativa;je promove uma melhor
compreensao de como os estressores do trabalho afetam a salude mental e podem ser

gerenciados;

b. treinamento para trabalhadores em alfabetizacdo e conscientizacdo sobre saude
mental, para melhorar o conhecimento sobre saide mental e reduzir o estigma contra as

condicdes de saude mental no trabalho; e

c. intervencdes para individuos para desenvolver habilidades para gerenciar o estresse e
reduzir os sintomas de salde mental, incluindo intervengdes psicossociais e oportunidades

para atividades fisicas de lazer.
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Cabe ressaltar que o Governo Federal sancionou em 27 de margco do corrente, a Lei

14.831/2024, que estabelece diretrizes para programas de saude mental nas empresas e

cria o Certificado Empresa Promotora da Saude Mental, incentivando assim essa pratica.

Demais detalhes serdo acertados oportunamente, caso sejamos honrados com a

preferéncia de V.S.2.

Vitdria, 30 de outubro de 2024.

Documento assinado digitalmente
ub CARLOS MARCELO ASSIS SOUZA
g Data: 31/10/2024 11:16:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

*Carlos Marcelo
Responsavel Técnico
Telefone: +55 27 98139-4372

carlosm969@hotmail.com

Documento assinado digitalmente

ub MARCOS GUIMARAES DA SILVA
g Data: 31/10/2024 10:33:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

*Marcos Guimaraes
Responsavel Técnico
Telefone: +55 27 99829-5236

mgpsicomport@gmail.com

*Gestores da MULTI VIDA & SAUDE
Consultores VIXPAR (Grupo /\guia Branca) e IEL-ES
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