S cesan

CONTRATO N2009/2013

PROCESSO N2 107-2012-00719

PREGAO ELETRONICO N2 273/2012 )
CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN E A
EMPRESA PAY LESS VIAGENS E
TURISMO LTDA.

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO, sociedade de economia mista estadual, sediada na Av. Gov. Bley, 186, 3°
pavimento, em Vitéria-ES, inscrita no C.N.P.J sob n? 28.151.363/0001-47, doravante
designada CESAN, neste ato representada pelo Diretor Presidente Sr. NEIVALDO
BRAGATO e pela diretora de Relagdes com o Cliente Sr.* ANTONINA SILY VARGAS
ZARDO, e a empresa PAY LESS VIAGENS E TURISMO LTDA, com sede na rua Madeira
de Freitas, n® 90, loja 01, Bairro Praia do Canto — Vitéria-ES, CEP 29.055-320, inscrita no
CNPJ sob o n? 39.822.176/0001-64, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. JOSE ROBERTO MONTEIRO DA SILVA PEDRO, Casado,
Administrador, Identidade n° 10498252-5, CPF n° 081.908.337-23, firmam o presente
CONTRATO de PRESTACE\O DE SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COM
FORNECIMENTO DE PASSAGENS RODOVIARIAS ESTADUAIS E INTERESTADUAIS,
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS, E SEGURO VIAGEM
INTERNACIONAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA DIRETORIA E EMPREGADOS DA
CESAN A SERVICO OU A TREINAMENTO, cujo processo esta protocolado na CESAN sob
0 n? 107-2012-00719, sujeitando-se as contratantes a Lei n® 10.520/2002 e o Decreto
Estadual 1.527-R/2005 e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes,
observando-se, no que couber, Lei Complementar n® 123/2006, Decreto n® 2060-R e as

seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ETAPAS DE EXECUGAO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COM
FORNECIMENTO DE PASSAGENS RODOVIARIAS ESTADUAIS E
INTERESTADUAIS, PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS, E
SEGURO VIAGEM INTERNACIONAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
DIRETORIA E EMPREGADOS DA CESAN A SERVICO OU A TREINAMENTO, cujas
caracleristicas técnicas estao descritas no ANEXO | do Edital de Pregéo referenciado.

1.2 Os servigos serao medidos e pagos mensalmente, de acordo com a planilha de pregos
anexa a proposta da CONTRATADA e aceitos pela Fiscalizagdo da CESAN.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 Fica estabelecido o regime de execugao indireta, sob forma de empreitada por prego
unitario, nos termos do art. 10, II, "b" da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 A CESAN podera pagar a CONTRATADA pela prestagdo dos servigos constantes do
objeto deste CONTRATO, um valor de até R$ 191.200,00 (cento e noventa e um mil
e duzentos reais).

3.1 Sobre os valores pagos a titulo de aquisigao de passagens aéreas incidird o percentual
de desconto somente sobre o valor das tarifas das passagens de 23,52%, apresentado
por ocasido da apresentagao das propostas.

3.2 As condicoes para PRECOS sao as constantes no ITEM 6 do Edital, que a este
integra.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praca de Vitoria-ES, em um dos
seguintes Bancos: BANESTES, Banco Santander, Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal, mediante a apresentacdo & CESAN, de notas fiscais em 02 (duas)
vias, sem emendas ou rasuras, devidamente aprovadas pela Fiscalizacdo da CESAN.

4.2 O periodo de medigdo sera mensal, entre os dias 16 do més anterior a 15 do més
corrente para pagamento em 30 dias contados do término do periodo mensal de
execucdo dos SERVICOS.

4.2.1 A documentagado pertinente (notas fiscais, guias, comprovantes, relatorio
fotogréafico, cadastro técnico etc.) devera ser entregue e protocolada na CESAN,
até o dia 28 do més corrente.

4.2.2 As notas fiscais emitidas e protocoladas na CESAN apods o dia 28 do més
corrente, terao seus pagamentos postergados pelo mesmo periodo (dias Uteis)
de atraso.

4.2.3 A Unidade tomadora das OBRAS E SERVICOS devera registrar no sistema
Financeiro as informagées para pagamento, até o dia 30 (trinta) do més corrente.

4.3 Devera ser emitido boletim de medicao e nota fiscal especifica para cada municipio de
realizacao do objeto contratual (valor inicial P0).

4.3.1 Quando houver reajustamento, também devera ser emitida nota fiscal especifica
por municipio.

4.4 As notas fiscais, apos conferidas, visadas e processadas serdo liberadas para
pagamento.

4.5 Para apresentagdo de “Notas Fiscais de venda mercantil” (fornecimento de
produtos), a CESAN ira promover a verificacdo do destaque a titulo de ICMS.

4.5.1 Pelo fato da CESAN nao ser contribuinte deste tipo de tributo, as notas fiscais
deverdo possuir destaque de ICMS com aliquota interna de cada Estado de
emissdo. Caso a CONTRATADA seja pessoa juridica imune, isenta ou
enguadrada no Super Simples Nacional este destaque é vedado.
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4.5.2 Produtos que possuem aliquota ou base de calculo diferenciada para efeito de
ICMS devem ser emitidas com registro da base legal que prevé o beneficio fiscal
no corpo da nola, e quando possivel de copia do referido ato legal.

4.5.3 Quando do pagamento das notas fiscais de servigo, a CESAN fara as retengdes
de:

4.5.3.1 ISSQN para os devidos municipios conforme legislacdo municipal e
observancia da Lei Complementar n?116/2003.

4.5.3.1.1  Caso seja discriminado no corpo da nota fiscal valores
separados referente a mao de obra, materiais e/ou equipamento utilizados
na execugdo dos servicos, a base de célculo do referido ISSQN podera
ser reduzida conforme legislagdo municipal vigente.

4.5.4 Caso a CONTRATADA detenha algum tipo de dispositivo legal (mandado de
seguranga coletivo ou individual) que prevé a abstencdo da retencao de tributos
federais, o pagamento das notas fiscais ficam condicionados, por parte da
CONTRATADA, da apresentagdo da Certidao de Objeto e Pé referente ao
processo que deu causa ao mandado, obrigatoriamente em todas as medigoes,
e com validade habil.

4.6 Os pagamentos de notas fiscais de servigo (ou conjunta), ficam condicionados a
apresentagao, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débitos Federais (Conjunta SRF e PGFN), em todas as
medigoes.

CND do INSS, em todas as medigoes.

Certidao de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medicoes.

CNDT (Certidao negativa de Débitos Trabalhistas), em todas as medicdes.

Declaracao de optante pelo Super Simples Nacional, quando pertinente, em todas
as medigoes, conforme modelo do anexo 1 da lei Complementar 128/2008.

f) Copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza), quando pertinente, referente ao més anterior ao de execugdo do servigo
objeto da contratagdo de cada municipio envolvido. Se a referida guia nédo for
individual, deve-se apresentar também uma planilha de base de céalculo onde deve
constar a(s) nota(s) fiscal (is) emitida(s) contra a CESAN. Quando da emissao da
ultima nota fiscal, devera ser apresentada a guia do proprio més de execucao dos
servigos.

D200

OBS.:Se a nota fiscal se enquadrar em servigo passivel de retencéo total a titulo de
ISSQN a contratada fica desobrigada da apresentagdo da copia do Recolhimento do
referido tributo.

g) Quando for exigivel, Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART CREA ou
documento equivalente do Conselho Regional ao qual o SERVICO é regulado,
quitada, na primeira medigao;

OBS.: Tal documento devera ter a sua data de emissao condicionada ao efetivo
inicio da execugao dos servigos.

h) Guia de Recolhimento do FGTS devidamente quitada, contendo todos os anexos
referente as informagdes dos empregados envolvidos nos servigos tomados pela
Cesan - GFIP/RE do més de execugdo dos servigos ou do més imediatamente
anterior. Quando da emissdo da dltima nota fiscal deverda ser apresentada
incondicionalmente a guia do proprio més de execugao dos servigos.

i) Cépia da GPS em concomitancia com o relatdrio da GFIP.
i) Relagdo de empregado que atuam no contrato e resumo da folha de
pagamento.

k) Comprovante de pagamento de salérios, vale transporle e vale refeicéo.
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4.7 Ocorrendo erros na apresentagao das notas fiscais, as mesmas serdo devolvidas a
CONTRATADA para correcao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato
implicara em postergacdo da data do pagamento, sem que isto gere encargos
financeiros para a CESAN.

4.8 A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, Ihe
forem devidas pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do contrato.

4.9 Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e nao pagas pela CESAN na
forma contratual, solrerdo a incidéncia de juros de mora na base de 0,01% (zero virgula
zero um por cento) ao dia sobre a parcela em atraso, limitada a sua apllcag:ao ao valor
total desta, embasados no Cédigo Civil Brasileiro. Os pagamentos dos juros de mora
serao efeluadas pela CESAN em sua Tesouraria, contra apresentacdo de nota de
débito contendo o nimero do CONTRATO e Notas Fiscais correspondentes.

4.10 Qualquer alteragao, criagio ou extincdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos,
taxas ou contribuicdo de melhoria) apés a assinatura deste CONTRATO, que reflita
comprovadamente nos pregos ora contratados, facultaré &s partes a sua revisdo para
mais ou para menos, por mutuo e expresso acordo, observado a legislacéo vigente.

4.11 A critério da CESAN, o pagamento das notas fiscais podera ser antecipado em relagio
ao cronograma original, observado os critérios estabelecidos na sua Resolucdo n?
4521, de 19/01/2005.

4.11.1Neste caso, a CONTRATADA devera formalizar o pedido através do TERMO DE
ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO, conforme
modelo constante no ANEXO — RELACAO DE MODELOS deste Edital, devendo
ser individual para cada pagamento.

4.12 O pagamento antecipado, uma vez aceito pela CESAN, sera efetuado no prazo de 02
(dois) dias Uteis, condicionado ao desconto no valor total da nota fiscal, conforme
memoria de cdlculo constante do MODELO DE TERMO DE ACEITAQAO DE
ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO — ANEXO — -RELACAO DE MODELOS
do Edital.

4.13 As demais condigbes para a antecipagdo do pagamento encontram-se insertas na
Resolugao da Diretoria da CESAN antes mencionada.

4.14 Na hipotese de ocorréncia de Reclamagbes Trabalhistas ou Acoes Judiciais
relacionadas aos SERVICOS objetos da presente licitagao, em que a CESAN for
indicada pelo reclamante como RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, serdo deduzidos
mensalmente dos creditos da CONTRATADA, indiferente da origem contratual, a
totalidade dos gastos incorridos no periodo, para a promogao da defesa ou
acompanhamento do processo, tais como passagens, deslocamentos, estadas, diarias,
custo hora dos empregados da CESAN e valor dos honorarios advocaticios e outros
por ela eventualmente pagos.

4.15 A excegdo de determinacdo judicial, os pagamentos e/ou créditos originarios desta
licitagdo, serdo realizados em nome exclusivo da CONTRATADA, ficando estabelecido
a inaplicabilidade de sua cessao a lerceiros, conforme faculla o Codigo Civil de 2002
em seu arligo 286 e seguintes.

416 A falta de comprovagdo de regularidade quanto as obrigacdes previdenciarias e
trabalhistas, implicara na retengdo dos pagamentos devidos pela CESAN até que seja
regularizada a situagao.
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5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE INIiCIO E DA DURACAO DO CONTRATO

5.1 A vigéncia do CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicagao do extrato do CONTRATO na imprensa oficial.

5.2 Por tratar-se de servigos de natureza continua e permanente tal prazo podera ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitados a 60 (sessenta) meses, de
acordo com art.57 inciso Il da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragoes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1  Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este CONTRATO
constam do item 4 do Edital que a este integra.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
7.1 Compete a CONTRATADA:

7.1.1  Executar os servigos para a CESAN, obedecendo as especificagoes, aos itens,
subitens, as condigbes gerais e especificas do Edital de Pregdo Eletrénico
anexo, bem com aos detalhes e instrucdes fornecidos pela CESAN, ficando
acordado que os mencionados documentos passam a integrar o presente
CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele ndo transcritos.

7.1.2  Execular todos os servigos contidos nas planilhas de pregos anexas as
propostas da empresa CONTRATADA.

7.1.3  Como Unica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo contra
risco de acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescrigdes
relativas as leis trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pais.

7.1.4  Sera a unica responsavel pela execugdo dos servicos de que trata a Clausula
Primeira deste CONTRATO e respondera pela quantidade, gualidade e
cumprimento de prazos, obedecendo &s condicées constantes deste
CONTRATO e seus anexos.

7.1.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 CESAN ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio deste CONTRATO.

7.1.6  Nao revelar nenhuma informagdo confidencial ou de propriedade da CESAN,
relacionada com os SERVICOS, o CONTRATO, as atividades, os negocios e
as operagOes da CESAN, sem prévio consentimento desta.

7.1.7  Fornecer todas as informagoes solicitadas pela CESAN, relativas as suas
alividades, observando os padroes internos da CESAN.

7.1.8  Responsabilizar-se pelos sinislros envolvendo seus veiculos durante a
execucdao do presente Contrato.

7.1.9 Preservar o sigilo das informagoes que serdo disponibilizadas pela CESAN
para execuc¢ao do objeto contratado.

7.1.10 Todas as obrigacbes da CONTRATADA abaixo deverdo ser obedecidas sem
nenhum 6nus para a CESAN, devendo estar consideradas nos pregos unitarios
ou no BDI.

7.1.11 Manter durante a execugdo do CONTRATO, todas as condigbes de Habilitagdo
e Classificagéo exigidas no Edital.

]
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7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

Pl A7

7.1.18

7.1.19

7.1.20

7.1.21

7.1.22

7.1.23

7.1.24

7.1.25

7.1.26

730110

Fazer comparecer representante da empresa credenciado, sempre que
convocada, ao local e na data a serem estabelecidos pela Fiscalizacdo, para
exame e esclarecimento de qualquer problema relacionado a execugao do
objeto contratado.

Registrar as ocorréncias havidas durante a execucao do presente
CONTRATO, de tudo dando ciéncia & CESAN, respondendo integralmente por
sua omissao.

Cumprir com zelo, perfeicéo, higiene, eficiéncia e pontualidade os SERVICOS
a serem contratados, em consonancia com as normas e padrées aplicaveis.

Arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas
judiciais e honorarios advocaticios resultantes de agées judiciais que a CESAN
for compelida a responder, no caso dos servigos prestados por forga de
CONTRATO, que violarem direitos de terceiros.

A CONTRATADA, devera se responsabilizar pelo seu pessoal, devendo
segura-lo contra riscos de acidentes de trabalho e a observar, rigorosamente
todas as prescrigoes relativas as Leis Trabalhistas e Providenciarias ou
correlatas em vigor no Pais, e as normas de saude e de seguranca do trabalho
adequadas.

Designar pessoal qualificado para a execugdo das atividades decorrentes
deste objelo, responsabilizando-se pela qualidade da prestacdo dos Servigos
objeto deste edital, devendo ainda comunicar imediatamente 2 CESAN as
mudangas no quadro de funcionarios que afetem esta prestagao de Servigos.

Substituir qualquer empregado a pedido da CESAN, quando julgado
indesejavel ou inconveniente ao servico.

Manter contato com a CESAN sobre quaisquer assuntos relativos a prestacao
dos servicos objeto deste edital, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso.

Estabelecer normas e procedimentos, em conjunto com a CESAN, para o fluxo
operacional da prestagao de servigos objeto deste edital.

Prestar os servigos com rapidez e eficiéncia.

Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s vicios
resultantes da ma execugéo dos servigos objeto deste CONTRATO.

Responsabilizar-se pela integral prestagao de servicos. inclusive no que se
referir a inobservancia da legislagdo em vigor.

Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com
poderes de representante ou preposto, para tratar com o CESAN dos assuntos
relacionados a execugdo do CONTRATO.

Responsabilizar-se pelos custos com o deslocamento de seu pessoal
envolvido na prestagao do servigo.

Manter a prestacao dos servigos, conforme definido abaixo:

a) Atendimento normal: definido das 8h as 19h, de segunda a sexta — feira,

excluindo feriados.

b) Atendimento de plantdao 24 horas: para os demais dias e horarios nio

contemplados no atendimento normal (inclusive finais de semana e
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feriados), possibilitando a efetiva solugao para eventuais problemas
decorrentes da prestacdo de servicos, bem como dar suporte a
atendimentos emergenciais que extrapolem os dias/horarios determinados
no atendimento normal.

7.1.27 Ter sede ou filial para a prestagdo dos servicos contratados na regiao da
Grande Vitoria, Espirito Santo. A CONTRATADA, se necessario, tera o prazo
de até 15 (quinze) dias apos a assinatura do CONTRATO para
estabelecimento de filial nessa regiao.

7.1.28 Disponibilizar para o CESAN telefones fixos para pleno atendimento da
execuc¢ao dos servigos, no caso do atendimento normal. Para o atendimento
de plantdo, a CONTRATADA devera disponibilizar telefones fixos ou celulares,
possibilitando a efetiva solugdo para eventuais problemas decorrentes da
prestagao de servicos, bem como dar suporte a atendimentos emergenciais
que extrapolem os dias/horarios determinados no atendimento normal.

7.1.29 Responder civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a CESAN e/ou a terceiros, pelos funcionarios alocados para a
prestacao dos servigos objeto deste CONTRATO.

7.1.30 Reservar e fornecer o bilhete de passagem aérea mediante o recebimento de
solicitagdo/autorizagao via e-mail ou sistema devidamente autorizado pelo
Gestor competente e pelo Diretor da unidade.

7.1.31 Emitir e fornecer os bilhetes de passagens aéreas nacionais e internacionais
(Prepaid Ticked Advice — PTA), ou bilhete eletronico (e-ticket) de todas as
empresas de lransporle aéreo, no prazo maximo nédo superior a 02 (duas)
horas apos a solicitagdo pela CESAN.

7.1.32 Fornecer, durante toda a execugao do CONTRATO, os bilhetes de passagens
aereas, nacionais e internacionais, com 0s menores precos disponiveis no
momento da aquisi¢ao, informando a CESAN todas as opgoes de voos que
atendam a solicitacao enviada.

7.1.33 Prestar assessoramento para definicio do melhor roteiro, fornecendo
corretamente os hordrios de voos com alternativas que nao prejudiquem a
viagem do passageiro, observando e informando alteracdo no valor da
passagem.

7.1.34 Dar assisténcia ao passageiro, subsidiando-o com as informagoes e
orientagoes necessarias e pertinentes para a viagem, tais como casos de
cancelamento, atraso ou overbooking do voo, remarcacdo, créditos, seguro
obrigatorio e outros problemas ou duvidas.

7.1.35 Solucionar todos e quaisquer problemas que venham a surgir, relacionados
com passagens, embarques, desembarques e quaisquer outras logisticas de
embarque, em aeroportos no Brasil ou no exterior.

7.1.36 Providenciar o embarque de passageiro nos voos, caso haja algum problema
com o bilhete emitido pela agéncia CONTRATADA.

7.1.37 Efetuar em até 01 (uma) hora a correcdo das deficiéncias apontadas pela
CESAN, com relagdo ao fornecimento de bilhetes de passagens aéreas.

7.1.38 Providenciar junto & companhia aerea o endosso de bilheles aéreos, quando
necessario.

7.1.39 Eletuar atendimento e entrega de hilhetes nas areas competentes da CESAN,
quando solicitado ou colocar os respectivos bilhetes a disposi¢ao dos usuarios,
via eletrénica ou em agencias ou balcdes de Companhias aéreas de facil
acesso.
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7.1.40 Repassar todos os descontos de tarifas promocionais e bénus concedidos
pelas empresas aéreas a CESAN.

7.1.41 Manter e encaminhar para a CESAN, a relagdo de precos atualizados dos
bilhetes de passagens para todos percursos fornecidos pelas companhias
aéreas.

7.1.42 Manter e encaminhar para a CESAN, a relagdo das taxas de administragéo
cobradas e emitidas pelas companhias aéreas quando a CESAN nio vier a
utilizar o bilhete de passagem emitido.

7.1.43 Apresentar, sempre que solicitado pela CESAN, a legislagdo que estabeleca
multas, tarifas e taxas cobradas pelas companhias aéreas.

7.1.44 FEfetuar reservas, marcagdo, remarcacgdo, cancelamentos, reembolsos e
créditos de passagens aéreas para a CESAN.

7.1.45 Substituir os bilhetes de passagens aéreas nao utilizados por outro, com novo
itinerario ou desdobramento, quando solicitado pelo empresa.

7.1.46 Efetuar o reembolso do valor do bilhete aéreo nao utilizado no prazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias, apos a solicitacdo da CESAN, descontando
apenas as multas que porventura sejam cobradas e a taxa de administracdo
das empresas aéreas transportadoras.

7.1.47 Os lrechos requisitados e pagos @ CONTRATADA e ndo utilizados pela
CESAN, serao reembolsados, mediante solicitagéo por escrito da empresa. E
expressamente vedada a CONTRATADA a concessdo de reembolso ao
usuario da passagem. Devera ser enviado a CESAN comprovante de cobranca
do reembolso que a CONTRATADA requisitar as empresas transportadoras.

7.1.48 Ao termino do CONTRATO, todos os bilhetes de passagens néo utilizados pela
CESAN e ainda nao reembolsados serao deduzidos do tltimo faturamento.

7.1.49 A CONTRATADA devera providenciar junto a companhia aérea condicées
necessarias para o transporte de passageiro em condigcbes especiais de
saude, como por exemplo: uso de oxigénio, macas e outros, quando o
passageiro apresentar laudo meédico comprovando a necessidade e neste,
constarem as especificagées de uso, de modo a permitir as condigées normais
de operagdo da aeronave, de acordo com o0s procedimentos estabelecidos
pelas Companhias Aéreas para esse tipo de servigo, incluindo pagamento de
taxas inerentes aos servicos, sendo as mesmas cobradas em faturas
correspondentes.

7.1.50 Apresentar juntamente com as notas fiscais/fatura, os seguintes documentos:

c) Comprovante de venda;

d) via do bilhete de passagem aérea;

e) demonstrativo de calculo de valor da operagdo, conforme modelo abaixo:
Bilhete (nome do passageiro, trecho e cia)

N? da Solicitacdo

Tarifa Cheia (R$)

Tarifa Adquirida (R$)

Desconto Obtido Passagem (%)

Desconto Obtido CONTRATO (%)

Taxa de Embarque

Taxa de DU
Valor a Receber (R$)
TOTAL
[WIBB/ CONTRATO N° 009/2013 - : 814 |
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7.1.51 Possuir sistema informatizado de acesso com as principais empresas aéreas
nacionais.

7.1.52 Manter em atividade, durante toda a vigéncia do CONTRATO, sistema de
reserva conectado a todas as companhias aéreas nacionais e as principais
companhias aéreas internacionais.

7.1.53 A agéncia CONTRATADA devera ter sistema proprio da agéncia, via web, de
reserva de passagens aéreas.

7.1.54 Disponibilizar aos empregados indicados pelas unidades, sem énus para a
CESAN, login e senha para visualizagao e reserva de passagens aéreas
através de sistema préprio da agéncia, via web.

7.1.55 Disponibilizar a CESAN via arquivo (planilha eletronica) e impresso, até o 10°
dia de cada més, relalérios operacionais e gerenciais para controle e gestdo
das informagbes sobre viagens e os seguintes relatorios:

a) Relatorio de acompanhamento financeiro das viagens, contendo dados
sobre: unidade solicitante, centro de custo da unidade solicitante, o nimero
da fatura, rota/trecho, data da emisséo do bilhete, nimero do bilhete, nome
do passageiro, companhia aérea, datas de embarque do passageiro (ida e
volta), situagao de emisséo do bilhete (inicial, remarcagéo, remisséo), valor
da tarifa aplicada, valor da taxa de embarque, valor da taxa DU, valor do
desconto e/ou do comissionamento recebido da Companhia Aérea e
repassado & CESAN e valor total a ser pago.

b) Detalhar no relatério mensal as informagées de reembolsos solicitados e
pagos no més de referéncia e os cancelamentos e remarcagdes de bilhetes,
com demonstrativo de calculo dos valores.

7.1.56 Os formatos dos relatérios descritos nos itens anteriores deverdo ser definidos
junto com a CESAN.

7.1.57 A CESAN podera solicitar ainda a inclusao de informagdes ou alteracdo de
periodicidade dos relatorios.

7.1.58 Prestar os servicos de obtengdo de vistos consulares, orientagdo e
encaminhamento da documentagdo para obtengdo de vistos consulares e
passaportes.

7.1.59 Reservar holéis localizados em territorio nacional e internacional, quando
solicitado.

7.1.60 Reservar passagens rodovidrias estaduais e interestaduais.

7.1.61 Para emissao de passagens rodoviarias estaduais e interestaduais deverao ser
aplicadas as mesmas regras dos bilhetes aéreos anteriormente mencionados
no que couber.

7.1.62 Prestar outros servigos complementares que, pela sua natureza e
especificidade, se incluam no ambito de atuagdo das agencias de viagem, os
quais poderdo ser requisitados @8 CONTRATADA.

7.1.63 A CESAN podera definir procedimentos para melhor execugédo dos servicos
durante a vigéncia do CONTRATO, devendo o Gestor do CONTRATO
comunicar a empresa CONTRATADA.

7.1.64 Respeitar as normas internas da CESAN.

oM 9/14
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7.1.65 A CONTRATADA ainda se obriga a:

a)

b)

Responder de maneira absoluta e inescusavel pela perfeicdo técnica dos
servicos, refazendo as suas expensas aqueles ndo aceitos pela
Fiscalizagao, utilizando para tanto os equipamentos e pessoal qualificado
apresentado em conformidade com a proposta;

cumprir as normas técnicas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas,
as leis, regulamentos e posturas municipais, bem como as normas de
saude, de seguranga do trabalho, de seguranga publica adequadas e de
meio ambiente;

substituir qualquer empregado ou preposto que nio esteja atuando
corretamente nos servigos, no prazo de até 48 horas apos o recebimento
da solicitagdo pela CESAN;

nao transferir, no todo ou em parte, a execucao dos servigos, salvo com
expresso assentimento da CESAN;

fornecer & CESAN a relacdao nominal dos empregados encarregados da
execugao dos servigos conlratados, indicando o numero da carteira de
trabalho, a data de contratagdo e do registro no Ministério do Trabalho e o
numero deste registro, atualizando-a no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
em caso de substituicdo de qualquer empregado;

comprovar em até 10 (dez) dias apos o inicio dos servigos a realizacio de
seguro contra acidentes de trabalho, devendo ainda obedecer aos
principios de seguranga exigidos por lei;

manter os seus empregados devidamente uniformizados, sempre limpos e
identificados com crachas;

efetuar o pagamento de seus empregados no prazo determinado por lei,
nao o vinculando ao recebimento das notas fiscais/faturas: a remuneragao
de seus empregados devera estar de acordo com a categoria sindical a
que estiverem filiados:

dotar os seus empregados de equipamentos de protecao individual,
quando necessario. conforme preceitua as normas de Medicina e
Seguranga do Trabalho;

utilizar, na execugao dos servicos contratados, pessoal que atenda, dentre
outros, aos sequintes requisitos:

Qualificacao para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas;
bons principios de urbanidade;
pertencer ao quadro de empregado da CONTRATADA.

devera registrar as ocorréncias havidas durante a execucao do presente
CONTRATO, de tudo dando ciéncia & CESAN, respondendo integralmente
por sua omissao;

a CONTRATADA devera manter, durante toda execugdo do CONTRATO,
todas as condigbes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagéo.

7.2 Compete 8 CESAN:

72

7.2:2

7.2.3

7.2.7

Pagar a CONTRATADA o prego estabelecido na Clausula Terceira deste
CONTRATO;

designar empregado responsavel pelo acompanhamento e Fiscalizagdo da
execugao dos servigos aqui ajustados.

Dirimir duvidas, quando necessario.

Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
iregularidades constatadas na execugdo dos SERVICOS para que sejam
adotadas as medidas correlivas necessérias.

WIBB/ CONTRATO N° 009/2013
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7.2.9

7.210
7.2.11

7.212

7.213

7.2.14

7.2.16

Promover o pedido de emissdo de passagem aérea, sempre que necessario
para atendimento as demandas internas da CESAN.

Promover, quando necessario, o pedido de cancelamento da passagem aérea.
Receber as notas fiscais/faturas dos servigcos prestados pela CONTRATADA,
sem emendas ou rasuras, devidamente aprovadas pela Fiscalizagdo da
CESAN.

Disponibilizar o nome e documentos do empregado, quando necessario, para
emissdo da passagem aérea.

Verificar a conformidade da execugio dos servicos com as normas e padroes
especificados neste instrumento.

Utilizar o sistema on line de reservas e solicitagdes de passagens
aéreas, disponibilizado pela CONTRATADA.

A agdo do Gestor do CONTRATO ndo exonera a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais e nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade,
inclusive resultante de imperfeigoes técnicas, emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CESAN ou de seus agentes e prepostos (art. 70 da Lei
n? 8.666/93).

8. CLAUSULA OITAVA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1

As condigoes para as SANCOES ADMINISTRATIVAS sdo as constantes no iTEM 14
do Edital, que a este integra.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1

Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da
Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1 A Fiscalizagao dos SERVICOS objeto deste CONTRATO ficara a cargo da GERENCIA
DE RECURSOS HUMANOS (R-GRH) através da DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAL (R-DDP) da CESAN.

10.2

Quando do recebimento das notas fiscais e dos pagamentos, a Fiscalizagdo promovera
uma conferéncia preliminar da documentacao prevista na clausula de pagamento, que
constara de:

a) Verificagdo da data de emissao e de validade do CND do INSS, do CRF do FGTS e
da certidao conjunta da SRF/PGFN e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas.

b) Verificagao da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre SERVICOS de Qualquer
Natureza (ISSQN), se relativa ao més anterior ou ao proprio més de execugdo dos
SERVICOS e se devidamente quitada. Na hipotese da Guia de ISSQN se referir ao
més anlerior da execugao dos SERVICOS, devera a ela ser anexada copia da nota
fiscal respectiva. O valor do recolhimento devera representar o percentual aplicavel
aos servigos, em conformidade com o Codigo Tributario do Municipio onde foram
realizados. Confirmar se os SERVICOS foram executados em um ou mais
Municipio, verificando o recolhimento distinto do ISSQN para cada Municipio onde
foram executados os servicos.

|wiBB/ CONTRATO N° 00912013
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¢) Verificagao se o objeto do servico constante da Anotacao de Responsabilidade
Técnica corresponde aos dados do CONTRATO.

d) Verificagao se a medigao e faturamento estao a precos iniciais.

e) Verificagdo se no campo "Descricao dos SERVICOS", no anverso da nota fiscal
consta o numero do CONTRATO, periodo de medigdo e descriciao do objeto.

10.3 Quando do recebimento da ultima nota fiscal, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia
preliminar da documentagé@o a ela anexada, observando os critérios do subitem 10.2,
entretanto os recolhimentos se referirdo obrigatoriamente ac més da execugao dos
SERVICOS. As Certidoes Negativas relativas ao INSS, FGTS, ISS e do Conselho
Regional competente (quando pertinente), deverao estar vigentes a data prevista para
pagamento dos SERVICOS.

10.4 A CONTRATADA mantera registro individualizado que permita a verificagio do fator
determinante da receita e do tempo efetivo de arrendamento nos termos da Lei n®
6099/74.

10.5 Este contrato durante toda sua vigéncia subordinam-se ao controle e fiscalizagao do
Banco Central do Brasil, segundo normas estabelecidas pelo Conselho Monetario
Nacional, a elas se aplicando, no que couber, as disposi¢des da Lei nimero 4.595. de 31
de dezembro de 1964, e Resolugdo CMN n? 2309/96, e demais legislages relativas ao
Sistema Financeiro Nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1  As condigoes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS séo as constantes no ITEM 20
do Edital, que a este integra.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO

12.1 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

13.1 Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente
CONTRATO, fica estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador dos
SERVICOS ora contratados, substituindo toda e qualquer documentacao anteriormente
lrocada entre a CESAN e a CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRIBUTOS

14.1 Qualquer alteragdo, criagao ou extingao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos,
taxas ou contribuicdo de melhoria) apos a assinatura deste CONTRATO, que reflita
comprovadamente nos pregos ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para
mais ou para menos, por mutuo e expresso acordo, observada a legislagdo vigente.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitoria, Capital do Estado do Espirito Santo,
com renuncia expressa a qualquer outro, para solugio de quaisquer questoes oriundas do

presente CONTRATO.
S
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E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

vitoriaEs, 3@ o= Javeins 4o

2013
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Y1 Y
l‘_/",\g'\ -’"'\).t'-)fr
NEIVALDO BRAGATO ANTONINA SILY]V hGﬁ{\? ZARDO
DIRETOR PRESIDENTE DA CESAN DIHETORAf DE RELAGOES COM O CLIENTE DA
CPF N° 449.968.457-91 CESAN

CPF N® 479.365.767-20
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PEDRO

REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitoria (ES), Quinta-feira, 31de Janeiro de 2013

tado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigGes legais que lhe fo-
ram conferidas pelo artigo 89, in-
ciso 11, letra "b”, do Decreto 2.928-
N/90, resolve:

SUBSTITUIR, em vitude de férias,
pelo periodo de 14.02.2013 a
15.03.2013, nos Processos Admi-
nistrativos Disciplinares n°s
047/08 (SEP 38696711), 081/09
(SEP39238440), 053/11 (SEP

49363450), 060/11 (SEP
50238060), 066/11  (SEP
49079204), 100/11  (SEP
52514722), 101/11  (SEP
52073270), 107/11 (SEP
54050006), 113/11  (SEP
51405750), 001712 (SEP
54046912), 022/12 (SEP
56063440), 024712 (SEP
56364474), 027/12  (SEP
56671792), 035/12 (SEP
51867958), 038/12 (SEP
59367431), 042/12 (SEP
59633529), 044712  (SEP

59367490),045/12 (SEP 59232226)
e 047/12 (SEP 58794956), o vogal
da 32 Comissdo Processante:
nvestigador de Policia JOAO BA-
(ISTA DOS SANTOS MIGUEL, n°
funcional 374730, pelo:
Investigador de Policia HELDER
LOPES DE MORAES, n? funcional
317643,

JOEL LYRIO JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO DA
POLICIA CIVIL

Protocolo 8127

EDITAL N° 001/13 DE NOTIFI-
CACAO E CITACAO E PAUTA DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLI-
NARES
O Conseho da Polcia Civil do Esta-
do do Espirito Santo, por meio de
seu Presidente e por delberagdo do
orgdo Colegiado no dia 07.03.2012,
AVISA que no dia 06.02.2013 (quar-
ta-fera), as 9 horas, na sab de reu-
nao do Conselho da Polica Civi, b-
calizada no térreo do Prédio da Chefia
da Paolida, sito na Av. Nossa Senho-
ra da Penha, 2.290, Santa Luiza, Vi-
ria/ES (tel. 3137-9109), irdo a jul-
amento os processos abaixo discri-
miados, ficando desde ja os advo-
gados e os policiais civis notficados
e citados, respectivamente, para
comparecerem a referida sessdo, a
fim de, se assim desejarem, apre-
sentarem sustentagdo oral.
PAD N° 108/2011 - em desfa-
vor do IP JOAO CRUZ DO NAS-
CIMENTO e EP RENATA VAS-
CONCELLOS QUEIROZ (Defenso-
res: Dr. Vinicio Canal Neto - OAB/
ES 10.126 e Dr. Rafael Roldi de
Freitas Ribeiro - OAB/ES 9.888).
PAD 079/2011 - do PC ML GER-
VASIO SCABELO e PC PP DALVA
REGINA ARMINI BATISTA (De-
fensores: Dr. Alex Nascimento Fer-
reira — OAB/ES 9.292 e Dr. Gilmar
Alves Batista - OAB/ES 10.435).
PAD 048/2011 - em desfavor EP
RAMIDE RABELLO. (Defensor: Dr. An-
tonio Sergo Broseguini - OAB/ES 5.044).
Vitoria, 30 de janeiro de 2013.
JOEL LYRIO JUNIOR
PRESIDENTE DO CONSELHO DA
POLICIA CIVIL
Protocolo 8135

O Delegado Chefe da Policia
Civil do Estado do Espirito San-
to, no uso de suas atribuigdes le-
gais.

RESOLVE:

INSTRUGAO DE SERVIGO N°047
de 30/01/2013.

CONSIDERAR INTERROMPIDAS
as férias regulamentares referen-
tes ao exercicio de 2011/2012 do
PC-PP CAROLINA PERIN MOTTA,
nimero funcional 2788900, a par-
tir de 22.01.2013, ressalvando-lhe
o direito de gozar os 17 (dezesse-
te) dias restantes oportunamente.
Ref.: PC/N°001151/13.

Vitoria, 30 de janeiro de 2013.

JOEL LYRIO JUNIOR
Delegado Chefe da Policia Civil/ES
Protocolo 8234

Policia Militar -PM/ES

RESUMO DE ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n°® 002/
2013 - DS

Processo n®: 59322853

Pregdo Eletrénico n® SRP010/2012

Orgdo Gerenciador: DIRETORIA
DE SAUDE DA POLICIA MILITAR
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Objeto: Registro de Pregos Aqui-
sicao de Reagentes para Hemocul-
tura para a Diretoria de Salde.

Fornecedor: FASTMED COMER-
CIO LTDA-EPP.

Lote 01

Item 01 - Quantitativo: 500
FRASCOS - Valor Unitario: R$
43,00;

Lote 02

Item 01 - Quantitativo: 144
FRASCOS - Valor Unitario: R$
43,00;

Prazo de Vigéncia: A Ata de Re-
gistro de Pregos tera validade de
12 (doze) meses, contados do dia
subsequente a data de sua publi-
cagdo no Diario Oficial, de acordo
com o Decreto n.? 1.790-R de 24
de janeiro de 2007.

Vitoria/ES, 28 de janeiro de 2013.

Cel. PM Jorgean
Grego Gongalves.
Diretor de Saude da PMES
Protocolo 8031

SECRETARIA DE ESTADO
DO SANEAMENTO,

HABITAGAO E
DESENVOLVIMENTO
URBANO -SEDURB -

PORTARIA N° 007-S, de 28 de
janeiro de 2013.

O Secretario de Estado de Sanea-

mento, Habitagdo e Desenvolvi-
mento Urbano, no uso das atribui-
coes legais;

RESOLVE:

CONSIDERAR, interrompidas, a
partir de 22/01/2013 as férias re-
lativas ao exercicio de 2012, do
servidor abaixo, com inicio em 02/
01/2013, ressalvando-lhe o direi-
to de gozar os 10 (dez) dias no més
de julho/2013.

- Adilson Ricas de Oliveira - N©
Funcional: 3064190

Vitdria, 28 de janeiro de 2013.

IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado
de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano -
SEDURB
Protocolo 8088

RESUMO DO TERMO ADITIVO N°
01 AOCONVENIO N.°026/2012

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secreta-
ria de Estado de Saneamento, Ha-
bitagdo e Desenvolvimento Urba-
no - SEDURB

CONVENENTE: Municipio de Ale-
gre/ES

OBJETO: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do convénio n® 026/
2012 para até 30/04/2013.

Para fazer face a prorrogacdo de
prazo, a fonte de recursos do pre-
sente convénio ndo sera suplemen-
tada.

NUMERO PROCESSO: 54613663
Vitoria/ES, 30 de Janeiro de 2013.

IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado
de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano
Protocolo 8209

Companbhia Espirito

Santense de Saneamento
- CESAN -

RESUMO DO CONTRATO
N° 021/2013

CONTRATANTE:

Companhia Espirito Santense de
Saneamento - CESAN.
CONTRATADA:

Lider Brasil Servigos Ltda.
OBJETO:

Prestacao de servigos de limpeza,
asseio, conservacao predial, ma-
nutengdo e conservacdo de areas
verdes, servigo de copa e gargom,
servigos gerais de movimentagdo
de materiais e servicos de moto-
frete.

VALOR:

R$ 5.120.555,01 (cinco milhdes,
cento e vinte mil, quinhentos e cin-
quenta e cinco reais e um centa-
vo).

PRAZO:

24 (vinte quatro) meses

| 27

FONTE DE RECURSOS:

CESAN

REF: Edital de Concorréncia (CPS)
n°® 036/2012 - CESAN

Processo n°® 102.2012.00237

Vitéria, 31 de janeiro de 2013
Neivaldo Bragato

Diretor Presidente
Protocolo 8289

RESUMO DO CONTRATO
N° 013/2013

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN. "

OBJETO: AQUISICAO DE TUBOS
DE POLIETILENO, DESTINADOS
A REPOSICAO DE ESTOQUE.
CONTRATADA: F,G.S. BRASIL IN-
DUSTRIA E COMERCIO LTDA.
VALOR: R$ 178.500,00 (cento e
setenta e oito mil e quinhentos re-
ais).

PRAZO DE EXECUGAO DO SER-
VICO: 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias.

FONTE DE RECURSOS: Receita
propria da Cesan.

REF: Pregdo Eletrénico n°® 289/
2012.

Protocolo: 103.2012.01104

Serra, 31 de janeiro de 2013.
Neivaldo Bragato

Diretor Presidente da Cesan
Protocolo 8290

RESUMO DO CONTRATO
N° 009/2013

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN. _
OBJETO: CONTRATACAO DE EM-
PRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE AGENCIAMENTO DE
VIAGENS, COM FORNECIMENTO
DE PASSAGENS RODOVIARIAS
ESTADUAIS E INTERESTADU-
AIS, PASSAGENS AEREAS NACI-
ONAIS E INTERNACIONAIS, E
SEGURO VIAGEM INTERNACIO-
NAL, PARA ATENDER AS DE-
MANDAS DA DIRETORIA E EM-
PREGADOS DA CESAN A SERVI-
CO OU A TREINAMENTO.
CONTRATADA: PAY LESS VIA-
GENS E TURISMO LTDA.
VALOR: R$ 191.200,00 (cento e
noventa e um mil e duzentos re-
ais).
PRAZO DE EXECUGCAO DO SER-
VICO: 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias.
FONTE DE RECURSOS: Receita
propria da Cesan.
REF: Pregdo Eletrénico n® 273/
2012,
Protocolo: 107.2012.00719
Serra, 31 de janeiro de 2013.
Neivaldo Bragato
Diretor Presidente da Cesan
Protocolo 8291

RESUMO DO CONTRATO
N° 007/2013

CONTRATANTE: Companhia Espi-



