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CONTRATO N2 0078/2019
REF.: EDITAL DE LICITACAO CESAN N¢ 014/2019 - CESAN

CONTRATO DE
FORNECIMENTO DE
BEM(NS), QUE ENTRE SI
FAZEM A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE, DE
SANEAMENTO - CESAN E A
EMPRESA TIGRE
MATERIAIS E SOLUCOES
PARA CONSTRUGAO LTDA.

Por este instrumento -particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO,
sociedade de economia mista estadual, sedlada na Av. Governador Bley, 186, 3° andar,
Centro, Ed. BEMGE, Vitéria, ES, inscrita no C.N.P.J sob n® 28.151.363/0001 -47, doravante
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designada CESAN, nesté ato repres_;entada pelo Diretor preS|dente da CESAN e pelo Diretor

Administrativo e Comercial da CESAN, respectivamente, os Srs. CARLOS AURELIO
LINHALIS e WEYDSON FERREIRA DO NASCIMENTO, e a empresa TIGRE MATERIAIS E
SOLUCOES PARA CONSTRUCAO LTDA, sediada na Avenida Brésil, -n?_4233, ¢ Distrito
Industrial, Rio Claro - Sl5, CEP 13505-600, inscrita no CNPJ sob o n2 08.862.530/0011-22,
~ doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. LUIZ MARQUES DOS
SANTOS, ldentidade n® 1.001.356 — SESP/SC, CPF 443.215.469-15, firmarﬁ 0 presente

CONTRATO, instruido no processo administrativo n2 2019-004181, cujo resultado foi aprovado

bela Diretoria’ da - CESAN em sua reuniéo n® 23322, de 17/04!2019' sujeitando- -se as
contratantes as dxsposugoes da Lel Federal n° 13.303/2016, do Regulamento de Licitacoes da
CESAN, do Cod|go de Conduta e Integridade da CESAN, ambos disponiveis no site
www.cesan.com.br, da Lei n.2 8.078/1990, da Lei Complementar Estadual n® 618/2012, da Lei
Federal n.® 8.078/1990, da Lei Federal n® 12.846/2013 e do Decreto Estadual n? 3727-R/2014,

que regulamenta, no &mbito do Poder Executivo Estadual, os dispositivos da Lei Federal n®

12.846/2013 e as seguintes clausulas: |

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente CONTRATO a AQUISICAO DE TUBOS. DE PVC
VISANDO REPOSIGAO DO ESTOQUE DA CESAN.

1.2. Salvo o que tiver sido expressamente modificado por este instrumento, o
 FORNECIMENTO do(s) bem(ns) ora contratado(s), serd efetuado em conformidade com

os documentos a segwr enumerados, os' quais passam a mtegra -lo como se nele-

transcritos:

a) Edital de PREGEO ELETRONICO N2 014/2019 e seus anexos:
b) Proposta Comercial da CONTRATADA, datada de 15/03/2019 e seus anexos.

9
: ; ,@Q N
|WIBB/ CONTRATO N° 0078/2019 _PROCESSO: . 2019-004181—LOTEO1 75/ JI\_— \& 1/4 |
- EAY

o

W ?/



CESAN

qualidade

2.

2.1

3.1

4.1.

4.2

Bl

5.2

=M sapeamento

CLAUSULA SEGUNDA - FONTE DE RECURSOS

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta licitagdo estao
especificados no item 6 do TERMO DE REFERENCIA ANEXO I.

CLAUSULA TERCEIRA — PRE(}OS

A CESAN pagara a CONT RATADA pelo FORNECIMENTO do(s) bem(ns) constante(s)
do objeto deste CONTRATO, o valor seguinte: - - ;

LOTE 01: R$ 417.235,02 (quatrocentos e dezessete mil, duzentos e trinta e cinco
reais e dois centavos)

3 1.1 O FORNECIMENTO previsto neste CONTRATO também abrange entre outros
0s seguintes encargos:

a) Testes de fabricagéo do(s) bem(ns), quando couber, e outras atividades e
servigos, de acordo com as ESPECIFICACOES TECNICAS contidas neste
CONTRATO;

b) Embalagem, carga, transporte, descarga, seguros, imposto sobre
operacbes relativas a circulagdo ‘de mercadorias e sobre prestacido de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacéo -
ICMS, imposto sobre produtos industrializados - IPI, quaisquer outros

tributos de natureza fiscal e parafiscal, nacional ou internacional, sendo o .

FORNECIMENTO entendido como armazenado nos locais designados pela
CESAN, livre de quaisguer 6nus adicionais.

€) O prego acima referido inclui todos os custos diretos e mdlretos decorrentes
do FORNECIMENTO do(s) bem(ns), tais como: despesas diretas e
indiretas, - "Know-How", fretes, seguros, encargos trabalhistas e
previdenciarios, impostos, taxas, quando couber, durante a garantia do(s)
bem(ns), e outros, de acordo com os documentos do edital de pregéo
integrante deste CONTRATO.

CLAUSULA QUARTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

As Sangbes Administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais
encontram-se disciplinadas na legislagdo que rege esta contratagdo. Tais sancdes
também ‘se aplicam aos contratados que falharem ou fraudarem a execugdo deste
DOCUMENTO CONTRATUAL.

As sangbes serao aquelas estabelemdas no item 20 do Edltal e que se refiram & fase

contratual

CLAUSULA QUINTA - PRAZOS, CONDIQGES E LOCAL DE ENTREGA

A \ngenma do CONTRATO tera inicio no dia subsequente ao da assinatura do
CONTRATO e se encerrard 90 (noventa) dias ap6s a data de encerramento do prazo
global de entrega estabelecido no subitem abaixo.

As demais condigdes para os PRAZOS E LOCAL DE ENTH-EGA 580 as constantes no

~ item 7 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
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CLAUSULA SEXTA — GARANTIA DO(S) BEM(NS)

Os bem(ns) deverao prever garantia pelo tempo e condxgoes exigidas no item 16 do
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA SETIMA - ENTREGA DO(S) BEM(NS) E CONDICOES DE
TRANSPORTE

- Conforme item 17 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

3 { .
CLAUSULA OITAVA — INSPECAO DE QUALIDADE

Conforme item 12 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

e

CLAUSULA NONA — FISCALIZAGCAO

" A CESAN exercera a fiscalizacio geral do FORNECIMENTO objeto do presente

CONTF{ATO conforme previsto no item 18 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTOS E PREENCHIMENTO DE - NOTA(S)
FISCAL(IS)

As condigdes para os pagamentos séb as constantes no item 10 do EDITAL.

A adogéo de antecipagéo de pagamento de Nota(s) Fiscal(is) devera ser precedida de

celebragdo do Termo de Aceitacdo de Antecipagdo de Prazo de Pagamento
constante do modelo ANEXO VI do Edital, que a este integra.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CESAN-

Conforme item 13 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

- Conforme item 14 do ANEXO | - TERMO DE REFE‘RENCIA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — REAJUSTAMENTO

Conforme item 9 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — SUPRESSOES E ACRESCIMOS

|
Conforme item 24 do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TRIBUTOS

Qualguer alteragéo, criacdo ou extingdo de beneficios fiscais ou tributos (impostos,
taxas ou contribuicdo de melhoria), apés a assinatura deste CONTRATO, que reflita,
comprovadamente, nos pregos do(s) bem(ns), facultard as partes a sua reviséo, para
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. CLAUSULA 'DECIMA‘SEXTA — DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTROS

Em caso de divergéncia -existente entre os documentos integrantes do presente
CONTRATO, fica estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador do
FORNECIMENTO ora contratado, substituindo toda e qualquer documentacéo
anteriormente trocada entre a CESAN e a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — RESCISAO

Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no item 27 do edital.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Elegem aé partes o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo,
com renlncia expressa a qualguer outro, para solugdo de quaisquer questdes oriundas
do presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias
iguais e rubricadas, para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

C\a MAD Se 2014 -

\
CARLOS AURELIO LINHALIS WEYDSON FERREIRA DO NASCIMENTO
DIRETOR PRESIDENTE DA/CESAN DIRETOR ADMINISTRATIVO E COMERGIAL DA
CPF N° 723.836. CESAN ’

. CPF N2 (078.195.807-55

LUIZ MARQUES DOS SANTOS -

o
REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATAD Tore Materiais 5.

; : Ucdes para Construcdo Liga
GPF N°443.215.469-15 ﬂgrewyatenalsegdu@espamCﬁﬂiwﬂmax Sidine] Joos 0 nstigioLity

0sé de Souzg

Luiz Marques dos Santos RG 3804 e
' RG 1.001.356 SSP/SC Procurac:‘grS i
-TESTEMUNHAS ] Procurador e
NOWE ‘ : NOME:

CPF Ne : : CPF Ne
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EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTARO

Vitéria (ES), Quinta-feira, 16 de Maio de 2019.

Nimero do processo: 80689230
Vitéria/ES, 15 de maio de 2019,

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretario de Estado de
Saneamento, Habitag3o e
Desenvolvimento Urbano
SEDURB
Protocolo 485812

Companhia Espirito Santense
de Saneamento - CESAN -

RESUMO DOS CONTRATOS
N©° 0078 e 0079/2019

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN,

OBJETO: AQUISICAD DE TUBOS

~~.DE PVC VISANDO REPOSICAO DO

ESTOQUE DA CESAN.

= : TIGRE
MATERIAIS E SOLUCOES PARA
CONSTRUGADO LTDA. VALOR:
R$ 417.235,02 (quatrocentos e
dezessete mil, duzentos e trinta
e cinco reais e dois centavos).
ENTREGA: 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

/b]Protocolo: 2019-004181

Vitdria, 16 de maio de 2019.
CARLOS AURELIO LINHALIS
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 485566

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N° 04 CONTRATO N° 088/2015

CONTRATANTE: COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN
CONTRATADA: MINDWORKS
INFORMATICA LTDA

OBJETO: Fica prorrogado por 12
(doze) meses o prazo do contrato,
a contar de 11/06/2019 e com
término previsto para 11/06/2020.
Para fazer face a prorrogagdo
de prazo, a fonte de recursos do
contrato serd suplementada com
o valor de R$ 131.152,00 (cento e
trinta e um mil, cento e cinquenta e
dois reais), conforme valor original
do contrato.

REF: Protocolo 2019.008380

Vitoria, 16 de maio de 2019,
WEYDSON FERREIRA DO
NASCIMENTO

Diretor Administrativo e Comercial
Protocolo 485527

Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacido
e Educagao Profissional -
SECTI -
PORTARIA CONJUNTA SECTI/
IASES N° 010-R, DE 15 DE MAIO
DE 2019
Dispde sobre a oferta de educacdo
profissional pela Secretaria da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacio e
Educacéo Profissional - SECTI para
0s adolescentes e jovens atendido
pelas Unidades Socioeducativas
do Instituto de Atendimento
Socioeducativo do Espirito Santo -

TASES.

A Secretdria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Educagdo
Profissional - SECTI, Cristina Engel
de Alvarez, nomeada por meio
do Decreto no® 712-S, de 12 de
fevereiro de 2019, publicado em
13/02/2019, a Secretéria de Estado
de Direitos Humanos - SEDH, Nara
Borgo Cypriano Machado, nomeada
por meio do Decreto n° 098-S, de
01 de janeiro de 2019, publicado
em de 02/01/2019 e o Presidente
do Instituto de Atendimento
Socioeducativo do Espirito Santo -
IASES, Bruno Pereira Nascimento,
nomeado por meio do Decreto n©
939-S, de 11 de margo de 2019,
publicado em 12/03/2019, no uso
das atribuicdes legais que lhes foram
conferidas:

Considerando que é dever da
familia, da sociedade e do Estado
assegurar ao adolescente e ao
jovem o direito a profissionalizacdo,
garantido na Constituicdo Federal e
discriminado no artigo 227;
Considerando que o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Lei
8.069, de 13 de julhode 1990, em seu
artigo 69 esclarece que o adolescente
tem direito & profissionalizacio e
deve ser observado o respeito &
condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento e a capacitagio
profissional adequada ao mercado
de trabalho;

Considerando que o artigo 62
do ECA, define a aprendizagem
como formacdo técnico-profissional
ministrada segundo as diretrizes e
bases da legislacdo de educacio em
vigor;

Considerando que as entidades
que desenvolvem programas de
internagdo tém a obrigagdo, dentre
outras, de propiciar escolarizacio e
profissionalizacdo, conforme artigo
94 do ECA;

Considerando que a escolarizacio e
a profissionalizagdo sdo obrigatdrias
no regime de semiliberdade,
devendo, sempre que possivel, ser
utilizados os recursos existentes na
comunidade, conforme artigo 120 e
pardgrafo primeiro do ECA;
Considerando o artigo 124 do
ECA que versa sobre direitos do
adolescente privado de liberdade,
entre outros, receber escolarizagio e
profissionalizag&o;

Considerando a Lei do Sistema
Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE, Lei no
12.594, de 18 de janeiro de 2012,
que define os objetivos da medida
socioeducativa, dentre eles, a
integragdo social do adolescente e a
garantia de seus direitos individuais e

Assinado digralmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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sociais, por meio do cumprimento de
seu plano individual de atendimento
em que deverd constar a previsdo de
suas atividades de integracgdo social
e/ ou capacitacdo profissional;
Considerando a necessidade
de definicdo de competéncias
entre o Instituto de Atendimento
Socioeducativo do Espirito Santo
- IASES e a Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo
e Educagdo Profissional - SECTI,
na érea de Educacdo Profissional,
para oferta aos adolescentes e
jovens atendidos pelas Unidades
Socioeducativas.

RESOLVEM:
Capitulo I
DO OBJETO
Art.  1° Normatizar a oferta
de Educagdo Profissional para

adolescentes e jovens que se
encontram em privacéo de liberdade
nas Unidades de Internacdo,
de Internacdo Proviséria e de
Semiliberdade, e os egressos do
Sistema Socioeducativo e seus
familiares mediante parceria SECTI
e IASES,
Capitulo II
Das Disposicbes Gerais

Art. 2° A oferta da Educagdo
Profissional deve atender os
seguintes aspectos:

a) Protagonismo juvenil;

b) Empreendedorismo;

c) Empregabilidade;

d) Preparacdo para insergdo
produtiva no mundo do trabalho;

e) Formagdo e qualificacdo
profissional.

Art. 3° A oferta de Educacdo
Profissional pretende atender as
demandas do Plano Individual
de Atendimento (PIA) e do

Projeto de Vida estabelecido pelo
adolescente/jovem e tém por
finalidade desenvolver habilidades,
competéncias e formar profissionais
capazes de inserir-se no mundo do
trabalho ou empreenderem nas
dreas em que forem capacitados.

Art. 4° O funcionamento das
atividades de Educagdo Profissional,
objetc  desta Portaria, estard
vinculado aos Centros Estaduais

de Educacdo Técnica (CEET),
identificados pela SECTI como
Centros de Referéncia, com a

concentracdo nos eixos tecnoldgicos

definides pelo  Ministério da
Educagdo.

Art. 5° A oferta da Educagdo
Profissional, funcionamento,
periodicidade, quantitativo de
matriculas  por Mbddulo, serdc

acordados pela SECTI, por meio da
Geréncia de Educagdo Profissional
junto a Diretoria Socioeducativa
do IASES - DSE, por meio da
Subgeréncia de Profissionalizacdo,
Esporte, Cultura e Lazer - SUPREC
e da Subgeréncia de LA, PSC e
Atendimento ao Egresso - SUBATE,
considerando as peculiaridades dos
parceiros.

Art. 6° A Educagdo Profissional nas
Unidades do IASES serd em Ciclos,
com carga horéria especifica, sem
comprometer a qualidade da oferta.
Art. 7° A oferta da Educacdo
Profissional aos adolescentes/
jovens egressos estara estabelecida
em Plano de Trabalho pactuado em
conjunto aos Centros de Referéncia
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identificados pela SECTI, podendo o
método ser em madulos ou ciclos.
Art. 8° O processo avaliativo, que
subsidiard a emissdo do Certificado,
estara pautado no acompanhamento
do desempenho e frequéncia do
adolescente e jovem matriculado.
Art. 9° A Educacdo Profissional
integrard a jornada pedagdgica das
Unidades do IASES, de acordo com
o planejamento estabelecido entre
as partes.
Capitulo III
DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Secao I
Das obrigacbes do IASES
Art. 10 Compete ao IASES no que
se refere & Educagdo Profissional
nas Unidades Sociceducativas em
parceria com a SECTI:
I Designar um servidor titular
e um suplente vinculados a Diretoria
Socioeducativa do IASES como
responsaveis pelo acompanhamento
do cumprimento desta Portaria;
1I. Disponibilizar espacos
adequados para o desenvolvimento
integral da Educagdo Profissional
e quando necessdrio, realizar a
manutencdo dos equipamentos e dos
espagos pertencentes ao IASES, em
que serdo realizadas as atividades;
II1. Oferecer seguranca
para os profissionais envolvidos
nos  processos da Educacdo
Profissional no interior das Unidades

Socioeducativas, bem como
acompanhd-los no decorrer das
atividades;

Iv. Promover, em parceria
com a SECTI, atividades de
formacdo inicial e continuada

para os professores que atuam na
oferta da educacdo profissional, em
atengdo ds normas de seguranca e
aos procedimentos de rotina nas
Unidades Socioeducativas, bem
como o processo socioeducativo
executado pela Instituicdo;

V. Notificar & SECTI quanto
ao descumprimento das normas de
seguranca e procedimentos de rotina
nas Unidades Socioeducativas;

VI. Comunicar  formalmente
a SECTI a respeito da atuacdo dos
profissionais que ndo apresentarem
perfil efou comportamentos
adequados para trabalhar na
Educagdo Profissional em Unidades
Socioeducativas com base em
relatérios de acompanhamento;

VIL. Designar pedagogo para
acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo das atividades de Educacdo
Profissional, subsidiando a Geréncia
da Unidade que apresentard
relatorio avaliativo, ao final de cada
ciclo/médulo, & DSE, por meio da
SUPREC;

VIIL. Garantir a insergdo da
Educacdo Profissional na jornada
pedagdgica das Unidades, de acordo
com o planejamento acordado entre

as partes;
IX. Primar pelo
desenvolvimento das atividades

de Educagdo Profissional, fazendo

relacdio da capacitacdo ofertada
com o mundo do trabalho e suas
exigéncias;

X, Assegurar que a insercdo
dos adolescentes e  jovens
nas atividades de Educacdo

Profissional respeitem as demandas
estabelecidas no PIA, considerando
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