)

CESAN

CONVENIO N° 119/2011
PROCESSO N°811.2011.00161

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E
FINANCEIRA - PROGRAMA DE
APRENDIZAGEM QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN E
A INSPETORIA SAO JOAO BOSCO - ISJB,
MANTENEDORA DO CENTRO SALESIANO
DO MENOR - CESAM, NA FORMA ABAIXO.

A COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN, sociedade de
economia mista estadual, com sede na Av. Governador Bley, n° 186 — 3° pavimento,
nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n° 28.151.363/001-47, neste ato representada
por seus Diretores infra-assinados, doravante denominada CONCEDENTE, e a
INSPETORIA SAO JOAO BOSCO - ISJB, mantenedora da filial com nome de
fantasia de CENTRO SALESIANO DO MENOR - CESAM, associagéo de educagao e
assisténcia social, sem finalidade lucrativa, com enderego na Av. Vitoria, n°® 900, Bairro
Forte Sao Joao, Vitoria/lES, inscrita no CNPJ sob o n° 33.583.592/0028-90, neste ato
representada por seu representante legal Cristiano Gongalves Lyra CPF n°
031.210.987-30, doravante designada simplesmente CONVENENTE, sujeitando-se os
participes as disposicdes contidas, no que couber, na Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteracdes, e nas demais normas especificas aplicaveis e
vigentes, e considerando a Lei n.° 10.097/2000, resolvem celebrar o presente
Convénio, mediante as seguintes clausulas, reciprocamente estipuladas e aceitas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 Constitui objeto deste convénio a implementagdo do Programa de Aprendizagem
nas instalacdes do CONVENENTE, com finalidade de oferecer aos adolescentes
hipossuficientes, assistidos e com vinculo empregaticio com o CONVENENTE, a
oportunidade de fazer o Curso de Auxiliar de Servigos Administrativos, de acordo
com o disposto na Lei 10.097/2000, cabendo ao CONVENENTE ministrar a parte
tedrica, de forma exclusiva ou ndo, e cabendo a CONCEDENTE ministrar as
atividades tedricas especificas e praticas em suas instalagées. X
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1.2 Faz parte integrante do presente Convénio para todos os efeitos legais, a relacao
dos adolescentes que fardo a parte pratica e tedrica do Curso de Aprendizagem
(DOC.ANEXO) néo podendo, em nenhuma hipétese, um adolescente ser substituido
por outro.

1.3 As atividades de que trata o objeto deste convénio, sejam as tedricas, teéricas
especificas e as praticas, estardo sujeitas a Legislacdo Trabalhista que rege o
Programa de Aprendizagem.

1.4 O Plano de Trabalho faz parte integrante deste instrumento para todos os fins.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 O CONVENENTE encaminhara a CONCEDENTE os adolescentes relacionados
em anexo para desenvolverem as atividades praticas do Programa de Aprendizagem,
nas dependéncias desta, responsabilizando-se pelo exato cumprimento de todas as
obrigacdes e exigéncias da legislacéo trabalhista, da previdéncia social e de seguros,
bem como de todos os encargos fiscais e tributarios porventura incidentes sobre o
objeto deste convénio, ficando claro inexistir vinculo empregaticio entre o adolescente
e a CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Serdo encaminhados a CONCEDENTE os adolescentes maiores de 14 (quatorze)

anos e menores de 18 (dezoito) anos de idade devidamente matriculados e com boa
frequéncia em escola formal.

CLAUSULA QUARTA
4.1 Nas dependéncias da CONCEDENTE, os adolescentes exercerdo atividades que
possibilitem a aprendizagem e o desenvolvimento humano e funcional compativeis

com o aprendizado, com complexidade progressiva.

Paragrafo Unico - A CONCEDENTE compromete-se a determinar aos adolescentes a
execucao apenas de tarefas compativeis com a condigdo de aprendiz.
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CLAUSULA QUINTA

5.1 Durante todo o Programa de Aprendizagem os adolescentes-aprendizes serao
acompanhados e supervisionados por profissionais indicados pela CONCEDENTE e
pelo CONVENENTE.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1 O presente convénio vigera por 29 (vinte e nove) meses, a partir do primeiro dia
seguinte ao da publicagcdo de seu extrato na imprensa oficial, admitindo-se
prorrogacées do prazo convencionado, mediante acordo entre as partes e
formalizacao através de Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do
presente convénio € de R$ 704.579,82 (setecentos e quatro mil, quinhentos e
setenta e nove reais e oitenta e dois centavos).

Paragrafo Unico - A CONCEDENTE repassara, mensalmente, ao CONVENENTE o
valor em 2011 de R$ 22.518,44 (vinte e dois mil quinhentos e dezoito reais e
quarenta e quatro centavos), em 2012 de R$24.094,77 (vinte quatro mil noventa e
quatro reais e setenta e sete centavos) e em 2013 de R$25.781,35 (vinte e cinco
mil setecentos e oitenta e um reais e trinta e cinco centavos), equivalente a soma
dos salarios pagos a todos os aprendizes relacionados no Controle de Matricula
(salario que sera calculado a base horaria, conforme disposto no art. 428 da CLT, com
a redacdo dada pela Lei 10.097/2000), valor este correspondente aos encargos
sociais, previdenciarios, trabalhistas, taxa de administragdo do Convénio, e Valor da
capacitacao tedrica, conforme planilha de custos e cronograma (DOC.S ANEXOS)
que passam a fazer parte integrante deste convénio.

CLAUSULA OITAVA — DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

8.1 As importancias a serem repassadas, mensalmente, pela CONCEDENTE, por
cada adolescente colocado a sua disposicdo, deverdo ser depositadas em conta
corrente do CONVENENTE, até o ultimo dia do més trabalhado pelo adolescente. Os
pagamentos através de depdsitos bancarios ou transferéncias eletronicas somente
poderdo ser efetuados com prévia autorizagdo do Setor de Administragdo do
CONVENENTE e mediante compromisso de se transmitir via fax o respectivo
comprovante.
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8.2 O CONVENENTE se compromete a apresentar a CONTRATANTE até o dia 25 de
cada més, os respectivos encargos previdenciarios e trabalhistas do més anterior,
devidamente quitados.

Paragrafo Unico - Sempre que houver a incidéncia de abonos estabelecidos pela
legislacdo sobre o valor do salario minimo, os mesmos serdo pagos pela
CONCEDENTE ao CONVENENTE, para cada aprendiz colocado a sua disposicao,
obedecendo as datas e condigdes previstas neste convénio.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONVENENTE:

9.1 O CONVENENTE obriga-se a:

a) Manter os adolescentes participantes do Programa objeto deste Convénio
apropriadamente uniformizados e aparelhados com o uso da ldentificagdo Funcional
para os trabalhos propostos, orientando-os para que acatem os regulamentos internos
da CONCEDENTE;

b) elaborar o Programa de aprendizagem e registra-lo no Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente;

c) observar o disposto nos artigos 402 e 403, da CLT;

d) Preparar e encaminhar os adolescentes-aprendizes relacionados no termo anexo a
CONCEDENTE para o desenvolvimento da pratica profissional do Programa de
Aprendizagem em suas dependéncias;

€) ministrar a parte teorica proposta no Programa de Aprendizagem;

f) Supervisionar as atividades do adolescente-aprendiz em colaboragdo com a
CONCEDENTE;

g) Fornecer ao aprendiz, quando da conclusdo do Curso de Aprendizagem, o
certificado estabelecido pelo Paragrafo 2°, do artigo 430, da CLT ( com a redagao que
Ihe foi dada pela Lei Federal n° 10.097/2000);

h) elaborar mecanismos de controle da freqiiéncia e férias, além do desenvolvimento
dos aprendizes nas atividades tedricas e praticas;

i) Fazer o acompanhamento da freqléncia e do aproveitamento escolar dos
aprendizes nas atividades praticas desenvolvidas na CONCEDENTE;

j) Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos de natureza previdenciaria,
trabalhista e de seguros, relativos a todos os Aprendizes encaminhados a
CONCEDENTE;

k) Efetuar, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subseqlente, o pagamento do salario dos
aprendizes colocado a disposicao da CONCEDENTE
l) aplicar , periodicamente, a todos os adolescentes aprendizes avaliagbes nas quais
sera verificado o desempenho no Programa de Aprendizagem;

m) prestar contas a CONCEDENTE de todos os recursos que Ihe forem transferidos,
devolvendo aqueles nao aplicados na consecugao do objeto do convénio.
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CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE
10.1 A CONCEDENTE obriga-se a:

a) Repassar ao CONVENENTE, mensalmente, até o ultimo dia do més trabalhado
pelo adolescente, o valor estabelecido no paragrafo Unico da clausula sétima deste
convénio;

b) disponibilizar até 49 (quarenta nove) vagas mensais para a implementacdo do
Programa de Aprendizagem objeto deste contrato, observando os limites minimos
previstos para este fim;

c) Proporcionar a todos os aprendizes, relacionados no termo anexo ao presente
convénio, o desenvolvimento profissional através da elaboracdo e realizagdo das
atividades teodricas especifica e praticas, em conformidade com o programa de
Aprendizagem do CONVENENTE;

d) estabelecer o horario em que serdo desenvolvidas as atividades pelos aprendizes,
sempre em horario diurno, de, no maximo, de 30 (trinta) horas semanais, compativel
com a idade e o horario escolar do aprendiz, observando as normas de prote¢ao ao
trabalho do menor;

e) Especificar o(s) setor (es) onde os aprendizes deverao exercer e desenvolver suas
atividades, sejam as tedricas especificas, sejam as praticas, designando uma pessoa
que sera responsavel pelo acompanhamento do desempenho do aprendiz dentro no
Programa de Aprendizagem;

f) Colaborar com o CONVENENTE na supervisdo e na avaliagdo dos aprendizes
envolvidos no presente Convénio, assegurando aos profissionais do
CONVENENTE(educadores) credenciados o acesso aos locais de atividades laborais
do(s) aprendiz (es);

g) Cooperar com o CONVENENTE em sua agdo socio educativo, informando-o a
respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia, educagéo e progresso do aprendiz,
sempre que for solicitado e sempre que julgar necessario;

h) Comunicar ao CONVENENTEa ocorréncia de qualquer acidente de trabalho de
gue for vitima o adolescente-aprendiz envolvido no presente convénio;

i) Impedir que os aprendizes envolvidos no presente convénio realizem o transporte
de valores ou de quaisquer titulos representativos de valores;

j) Enviar mensalmente ao CONVENENTE os registros de freqliéncia dos aprendizes,
nas atividades tedricos especifica e praticas, devidamente assinados, carimbados e
aprovados por responsavel da empresa;

k) Fornecer aos aprendizes os vales transporte necessarios ao seu deslocamento
residéncia/trabalho/residéncia (necessarios para o desenvolvimento das atividades na
CONCEDENTE) e também os vales transporte necessarios para o deslocamento dos
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aprendizes no trajeto residéncia/ CONVENENTE /residéncia (necessarios para o
desenvolvimento das atividades tedricas junto ao CONVENENTE);

l) Aplicar, periodicamente, avaliacbes nas quais sera verificado o desempenho no
Programa de Aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - FISCALIZAGAO

11.1 A fiscalizacdo do objeto deste Convénio sera exercida, por parte da CESAN,
atraves da Geréncia de Recursos Humanos da CESAN - RGRH, sem que essa
Fiscalizacao importe, a qualquer titulo, em responsabilidade por parte da CESAN.

11.2 Durante a vigéncia deste Convénio, a CONCEDENTE devera designar
profissional (is) devidamente habilitado(s) para conduzir e decidir todos os assuntos
referentes & execugdo e ao controle de todos os expedientes relacionados com o
presente Programa de Aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO DESLIGAMENTO DO APRENDIZ

12.1 O desligamento do APRENDIZ do Programa de aprendizagem somente podera
ocorrer nas hipoteses previstas no artigo 433, da CLT (com redagédo dada pela Lei
n.° 10.097/2000).

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA AVALIAGAO DO APRENDIZ

13.1 Periodicamente, o CONVENENTE e/ou a CONCEDENTE aplicara(ao) a todos os
adolescentes-aprendizes avaliagées nas quais serao verificados o desempenho no
Programa de Aprendizagem.

Paragrafo Unico — Na hipotese de se verificar que algum dos adolescentes-
aprendizes esta tendo dificuldades em se adaptar e/ou estd tendo desempenho
insuficiente no Programa de Aprendizagem, seja com relagao a parte teérica, seja com
relagdo a parte pratica, o CONVENENTE, juntamente com a CONCEDENTE, deverao
solicitar o agendamento de uma reunido com os pais e/ou responsaveis daquele
adolescente, com o intuito de lhes informar do ocorrido, propondo, na ocasido a
adocdo de medida psico-pedagodgica. Apos esta reunido, caso a medida psico-
pedagogica aplicada ndo venha a surtir efeito, caracterizada a nao adaptagdo do
adolescente-aprendiz ao Programa de Aprendizagem e/ou caracterizado o’
desempenho insuficiente, o CONVENENTE podera rescindir o contrato de '
aprendizagem firmado com aquele adolescente, na forma do disposto no art. 433, |, da
CLT com redacao dada pela Lei 10.097/2000.
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CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA EXTINGAO

14.1 O presente convénio extinguir-se-a pela conclusdo de seu objeto ou pelo decurso
de seu prazo de vigéncia, podendo ainda ser extinto por mituo consenso.

14.2 Qualquer dos participes podera denunciar o presente convénio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sendo imputadas ao CONCEDENTE e ao
CONVENENTE as responsabilidades pelas obrigagdes decorrentes do prazo em que
tenha vigido o ajuste e sendo-lhes creditados, igualmente, os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

14.3 Constituem motivo para denuncia do convénio, o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas. Na hipétese de haver rescisdo do presente convénio
decorrente de inadimplemento por culpa exclusiva da CONCEDENTE, seja por falta de
pagamento, ou por outras razdes, fica a CONCEDENTE obrigada a pagar ao
CONVENENTE, na data da rescisdao do presente convénio, a importancia
correspondente a soma das seguintes parcelas:

a) soma das multas que venham a incidir sobre as contas de FGTS de todos os
aprendizes, vinculados ao presente convénio, que tiverem seus contratos de
aprendizagem rescindidos;

b) Todos os valores a que todos os aprendizes, que tiverem seus contratos
rescindidos, teriam direito, desde a data da rescisdo do presente convénio até o
termo final dos contratos de aprendizagem, incluindo nestes valores aqueles
correspondentes ao vale-transporte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGOES

15.1 O presente convénio sé podera ser alterado por meio de termo aditivo escrito,
sendo vedada qualquer alteracdo que o transforme em convénio por prazo
indeterminado.

Paragrafo Unico - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste convénio com
alteracado da natureza de seu objeto. '

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSIGCOES FINAIS
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16.1 E vedado as partes ceder e/ou transferir a terceiros, ainda que parcialmente,
quaisquer dos direitos e obrigagdes firmadas neste convénio.

16.2 A prestacdo de contas final devera ser apresentada pelo CONVENENTE até 60
(sessenta) dias apos a data final da data de extingdo do convénio, instruida com a
Relagao dos pagamentos efetuados e documentos que comprovam integral
aplicacao dos valores repassados para execugdo do convénio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1 Fica desde ja eleito, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja o foro da comarca de Vitéria (ES) para qualquer agdo ou medida judicial referente
a este convénio.

E como prova de assim haverem ajustado, os conveniados assinam este instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor, para um so efeito legal, na presenca das testemunhas
a seguir nomeadas e assinadas.

Vitoria (ES), 30 de O Ao de 2011.

"NEIVALDO BR GATO
Diretor Presidente
CPF n° 449.968.457-91

e

ANTO ARGAS ZARDO
Direto a de elagoes com o Cliente da CESAN
CPF n° 479
Cri
Centro .Il-‘ ¢

Administ/Fi

CRISTIANO GONC

CPF n° 031.210.987-30

TESTEMUNHAS:

1) 2)
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EXECUTIVD

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Quarta-feira, 31 de Agosto de 2011

xo0 1 do Edital de Registro de Prego
n° 003/2011.

Valor: R$ 4.599,00 (Quatro Mil
Qui]nhentos e Noventa e MNove Re-
als).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Ativi-
dade 2750, Fonte 0101, PI
2750FI0099; Natureza de Despesa
3.3.90.30.18 do orcamento da
PMES, para o exercicio de 2011,

Vitdria, 29 de agosto de 2011.
ANSELMO LIMA

CEL PM-COMAND. GERAL DA PMES
Protocolo 60030

SECRETARIA DE ESTADO
DO SANEAMENTO,

HABITAGCAOE
DESENVOLVIMENTO
URBANO - SEDURB -

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N°04 AO CONVENIO N.°017/
2010

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secreta-
ria de Estado de Saneamento, Ha-
bitagdo e Desenvolvimento Urba-
no - SEDURB

CONVENENTE: Municipio de Mari-
landia/ES

OBIJETO: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do convénio n® 017/
2011 até o dia 30/09/2011. Para
fazer face a prorrogagdo de prazo,
a fonte de recursos do presente
convénio ndo serd suplementada.

NUMERO PROCESSO: 48381519
Vitéria/ES, 30 de Agosto de 2011,

IRANILSON CASADO PONTES
Secretdrio de Estado
de Saneamento, Habitagcdo
e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 60093

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N°03 AO CONVENIO N.°045/
2009

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secreta-
ria de Estado de Saneamento, Ha-
bitagdo e Desenvolvimento Urba-
no - SEDURB

CONVENENTE: Municipio de Muniz
Freire/ES

OBJETO: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia do convénio n® 045/
2009 até o dia 26/11/2011. Para
fazer face & prorrogacdo de prazo,
a fonte de recursos do presente
convénio ndo sera suplementada.

NUMERO PROCESSO: 44582447
Vitaria/ES, 30 de Agosto de 2011.

IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado
de Saneamento, Habitacdo
e Desenvolvimento Urbano
Protocolo 60096

Companhia Espirito
Santense de Saneamento
- CESAN -

RESUMO DO TERMO ADITIVO N©
05 DO CONTRATO 201/2007.

CONTRATANTE:

Companhia Espirito Santense de
Saneamento - CESAN.
CONTRATADA:

HM & Z Consulting - Auditores e
Consultores Associados Ltda.
OBJETO:

Fica prorrogado por mais 12 (doze)
meses 0 prazo constante da Clau-
sula Quarta do Contrato referen-
ciado, a contar de 27 de agosto de
2011 e com término previsto para
27 de agosto de 2012,

Para fazer face a prorrogacio de
prazo, a fonte de recursos do Con-
trato sera suplementada com o
valer de R$¢ 285.880,32 (duzentos
e oitenta e cinco mil oitocentos e
oitenta reais e trinta e dois centa-
vos).

REF.: Processo n® 806-2011-00012

Vitéria, 31 de Agosto de 2011.
Neivaldo Bragato

Diretor Presidente
Protocolo 60118

RESUMO DO TERMO ADITIVO N°©
06 DO CONTRATO N° 013/2008

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN

CONTRATADA: CONSTRUTORA
NOBERTO ODEBRECHT S.A.
OBJETO: Fica liberado o reajusta-
mento do prego contratado, a in-
cidir sobre o periodo de ABRIL/
2011 & MARCO/2012, cujo percen-
tual é de 13,9417%.

0O reflexo financeiro total do rea-
justamento é de R$ 1.055.516,80
(Hum milhdo, cinquenta e cinco
mil, quinhentos e dezesseis reais
e oitenta centavos).

REF: Processo N° 113.2011.00026

Vitdria, 31 de Agosto de 2011.
Neivaldo Bragato

Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 60078

RESUMO DO CONVENIO
N° 119/11

Ref. Proc. 811.2011.0161
CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN -
CONTRATADA: INSPETORIA SAO
JOAO BOSCO - ISBJ], mantenedo-
ra do CENTRO SALESIANO DO
MENOR - CESAM

OBJETO: Implementagdo do Pro-
grama de Aprendizagem nas ins-
talagdes do CESAM, com finali-
dade de oferecer aos Adoles-
centes hipossuficientes o curso
de Auxiliar de Servigos Adminis-
trativos, conforme lei 10097/
2000,

PRAZO: 29 meses

FQNTE DE RECURSOS: Receita
Propria da CESAN
Vitdria, 31 de Agosto de 2011.

NEIVALDO BRAGATO
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 60086

RESUMO DO CONTRATO DE PA-
TROCINIO N° 0171/2011

PATROCINADORA:

Companhia Espirito Santense de

Saneamento - CESAN,

PATROCINADO:

ECOBACIA - INSTITUTO DE MEIO

AMBIENTE RECURSOS HIDRICOS

E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL.

OBJETO:

Patrocinio do projeto “Um olhar

Brasileira sobre o Rio Sena".

VALOR:

R$10,000,00 (dez mil reais).

FONTE DE RECURSOS:

CESAN

REF: Processo n® 974.2011.01120
Vitdria, 31 de Agosto 2011

Neivaldo Bragato
Diretor Presidente
Protocolo 60120

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N® 004 CONTRATO n° 297/
2009

CONTRATANTE: Companhia Espi-

rito Santense de Saneamento -

CESAN.

CONTRATADA: Cooperativa de

Trabalho em Tecnologia, Educacdo

e Gestdo - COOPTTEC

OBJETO:

Fica prorrogado o prazo por mais

03 (trés) meses, contados a par-

tir de 04/09/2011 a 03/12/

2011.

REF: Processo n® 946.2011.00224
Vitdria, 31 de Agosto de 2011.

Antonina Sily Vargas Zardo
Diretora de Relagies
com o Cliente da CESAN
Protocolo 60084

RESUMO DO TERMO ADITIVO N°©
04 DOCONTRATO N° 144/2008

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN
CONTRATADA: SLE CONSULTORIA
E DESENVOLVIMENTO DE SISTE
MAS LTDA.
OBJETO: Fica liberado o reajusta-
mento do contrato para o periodo
de Janeiro de 2011 a Dezem-
bro de 2011, cujo indice é de
19.6882%.,
REF: Processo N°. 952-2011-
000287,

Vitéria, 31 de agosto de 2011

Neivaldo Bragato
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 60083

RESUMO DO TERMO ADITIVO N°©
09 AO CONTRATO n® 078/2007

Fica acrescida a importancia de R$

| 27

7.119,63, referente a troca de um
veiculo 1.0 por um veiculo 121 CV.
CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento -
CESAN.

CONTRATADA: COOPERCAP -
Cooperativa de Transportes
Rodoviarios e Ferroviarios do
Estado do Espirito Santo.
OBJETO: Locagdo de veiculos, pre-
ferencialmente na cor branca, para
atendimento as diversas dreas da
CESAN.

REF.: Processo n2104.2011.00356

Vitdria, 31 de Agosto de 2011.
Antonina Sily Vargas Zardo

Diretor de Relagdo com o Cliente
Protocolo 60074

SECRETARIA DE ESTADO
DOS TRANSPORTES E

OBRAS PUBLICAS
- SETOP -

RESUMO DO 2° TERMO DO CON-
TRATO N° 008/2010

Processo n® 48831298
Contrato n® 008/2010
Pregdo n® 005/2010

Contratante: Secretaria de Esta-
do dos Transportes e Obras Puabli-
cas - SETOP,

Contratada: Ativa Terceirizagdo
de M3o de Obras Ltda.

Objeto: O objeto do presente ins-
trumento & a prorrogacao do con-
trato por um periodo de 12 (doze)
meses, e a supressdo de 13,81 %.
Valor Mensal: R$ 8,293,90 (oito
mil, duzentos e noventa e trés re-
ais e noventa centavos).
Recursos Orgamentarios: Programa
de Trabalho:- 26.122.0800.2440.0000
- Administracdo da Unidade, Elemento
de Despesa n® 3.3.90.37.00 - Locagdo
de Mo de Obra do orcamento da SE-
TOP para o exercicio de 2011.

Prazo de Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses, a contar a do dia
01.09.2011.

Fiscal Contratual: Andressa Sos-
sai Camata

Suplente: Adriana Tondcio de An-
drade

Gestor: Ana Cldudia Cardozo
Gestor Suplente: Helen Apareci-
da Abrantes Caires

Vitdria, 30 de agosto de 2011.

FABIO NEY DAMASCENO
Secretario de Estado
dos Transportes e Obras Pudblicas
- SETOP
Protocolo 60054

Companhia de Transportes

Urbanos da Grande Vitdria
= CETURB -

EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 13/2008

Contratante: Ceturb-GV.
Contratada: TRANSEGUR Segu-
ranca e Transporte de Valores Ltda.



