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CONTRATO N2 017/2010 L 1%
REF.: PROCESSO N2 951.2010.00008 J ot

CONTRATO DE LOCAGAO DE
IMOVEL QUE CELEBRAM
ENTRE SI A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN - E O
SR. AMERICO BARBOSA DE
MENEZES JUNIOR, NA FORMA
ABAIXO.

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, a COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO, sociedade de economia mista estadual,
com sede na Avenida Governador Bley, n® 186 - 32 pavimento, nesta Capital, inscrita
no CNPJ sob o n°® 28.151.363/0001-47, doravante denominada CESAN, neste ato
representada por seus Diretores infra firmados, e o Sr. Américo Barbosa de Menezes
Junior brasileiro, casado, advogado, OAB/ES n°280, inscrito no CPF sob n°
014.684.057-72, doravante denominado LOCADOR, baseados na Justificativa Técnica
e demais documentos constantes do processo acima referenciado, tém justo e
contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Constitui objeto do presente Contrato a locagéo de um imével situado na Avenida
Leitao da Silva, n® 1375, Ed. Rui Barbosa, Sala 302, Santa Lucia, em Vitdria, neste
Estado, medindo 119,50m2 (cento e dezenove metros e cinqiienta centimetros
quadrados), de propriedade do LOCADOR.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 A CESAN utilizara o imével descrito e caracterizado na clausula anterior para
instalagdo da equipe ERP — Manancial, da Geréncia de Tecnologia da Informacao,
sendo-lhe facultado realizar quaisquer modificagdes que tenham por finalidade adapta-
lo as necessidades de tal utilizacao.

2.2 Eventuais benfeitorias introduzidas no imével pela CESAN poderao ser retiradas
por esta a qualquer momento.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 O prazo desta locagao é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, mediante Termo
Aditivo.
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CLAUSULA QUARTA

4.1 O valor mensal do aluguel do imével ora locado é de R$1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), cujo pagamento sera efetuado até o quinto dia Gtil do més seguinte
ao vencimento, diretamente ao LOCADOR, através de depdsito bancario no Banco do
Brasil S/A - Agéncia 1609-8, Conta Corrente n° 12.337-4.

4.2 O valor do aluguel ora ajustado vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, apds o que
podera ser regularmente reajustado, nos termos da legislagéo em vigor de acordo com
a variagdo do I-GPM, da Fundacédo Getdlio Vargas, ou outro indice que venha a
substitui-lo, observado sempre o prego praticado no mercado imobiliario local & época
do reajustamento.

CLAUSULA QUINTA

5.1 Correréo por conta do LOCADOR os pagamentos referentes aos impostos que
incidam ou venham a incidir sobre o imovel ora locado, excetuando-se apenas os
pagamentos das tarifas se agua, telefone, energia elétrica, taxa de ocupagéo da SPU
e IPTU, os quais serdo efetuados pela CESAN.

CLAUSULA SEXTA

6.1 A CESAN somente podera transferir o presente contrato mediante autorizagédo
expressa do LOCADOR, salvo se a transferéncia for atribuida a outra entidade que,
porventura, vier a substitui-la na prestacdo dos seus servicos publicos e do mesmo
imovel venha necessitar.

CLAUSULA SETIMA

7.1 Se, durante a locagao, obedecidos os dispositivos legais, for alienado o imével ora
locado, ficara o adquirente obrigado a respeitar o presente Contrato em todas as suas
clausulas.

CLAUSULA OITAVA

8.1 A CESAN se obriga a restituir o imével ora locado no mesmo estado em que foi
recebido, sem nenhuma benfeitoria, ressalvadas as deterioragdes naturais do seu uso
regular.

CLAUSULA NONA

9.1 A CESAN podera rescindir o presente Contrato antes de expirado o prazo
estipulado na Clausula Terceira, desde que comunique por escrito com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem que assista ao LOCADOR direito a qualquer

indenizagao. ? 2
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9.2 Se o imdvel tornar-se inGtil por qualquer fato ndo imputavel 8 CESAN considerar-
se-4 o presente Contrato rescindido de pleno direito, observando o prazo de
comunicagao prévia acima referido.

9.3 A resciséo podera ser realizada de forma amigavel, nos termos do artigo 9°, |, da
Lei 8.245/91.

CLAUSULA DECIMA

10.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, com exclusividade, para dirimir qualquer quest&o oriunda deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, assinam o presente termo em 03 (trés) vias, de
igual teor, na presencga das testemunhas abaixo.

Vitoria (ES), 3/ cliy v ol 2010
C e =)
Poa T
PAULO RUY VALIM CARNELLI
Diretor Presidente da CESAN
CPF n° 479.038.13749

f/ /%/ ./
il
RICARDO M ILFANO GOLDSCHMIDT

Diretor de Relagdes com o Cliente da CESAN
CPF n° 620.600.317-53

P
AMERICO BARBOSA DE MENEZES JUNIOR

Locador
CPF n° 014.684.057-72
TESTEMUNHAS:

1)

2)
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EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Sexta-feira, 16 de Abril de 2010

(Podera ser tolerado IMC até 30 nos casos de atletas com hipertrofia mus-
cular).

3)Perimetro abdominal medido na altura da cicatriz umbilical:

3.1- Homem - tolerado até 94 cm

3.2- Mulher - tolerado até 80 cm.

b) ACUIDADE VISUAL

Exame de acuidade visual sem corregdo, acuidade visual com corregdo e
graus aceitaveis:

1) Acuidade Visual sem corregdo aceitavel pela escala Snellen devera ser
minimo de:

0.5 em cada olho separadamente.
0,7 em um olho e outro olho com 0,3

20/40 ou
20/30. 20/60

2) Acuidade Visual com correcdo aceitavel pela escala Snellen devera ser
de:

1.0 em cada olho

1.0 em um oclho e 0.8 no outro olho

20/20 separadamente ou
20/20 em um olho e 20/25 no
outro olho.

Graus aceitaveis até:

+ 2 dioptrias para hipermetropia (mais duas dioptrias)

- 1 dioptria para miopia ( menos uma dioptria )

- 1,50 dioptrias para astigmatismo de cilindro negativo. ( menos uma diop-
tria e meia)

Senso cromatico: Admissivel discromatopsia de grau leve.

O candidato devera ter acuidade visual sem corregdo, descrita acima, em
cada olho para admissdo neste concurso, independente de acuidade visual
corrigida.

c) DENTES
O ndmero minimo exigido é de dez (10) dentes naturais, higidos ou trata-
dos. Tolera-se protese dental, desde que o inspecionado apresente o nu-
mero minimo de dentes naturais exigidos.
d) LIMITES MINIMOS DE MOTILIDADE
Os candidatos nao devem ter nenhuma restrigdo e limitagdes de movimen-
tos das articulagdes. Os casos diubios ou suspeitos serdo avaliados e emiti-
do parecer por médico especialista prioritariamente oficial da PMES.
e) INDICES CARDIO-VASCULARES
Pressao Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:
SISTOLICA - igual ou menor do que 140 mmHg.
DIASTOLICA - igual ou menor do que 85 mmHg.
Em caso de pressdo arterial com valores limitrofes e superiores aos indices
acima , a JMS ou o médico cardiologista podera solicitar a realizagdo do
MAPA, e se confirmar a alteracdo o candidato serd INAPTO para o concurso.
Caso haja necessidade o médico ou a JMS podera solicitar um novo teste
ergométrico ao concursado.
PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor que 100 bat /
min.
Encontrada freqliéncia cardiaca superior a 100 bat / min, o candidato deve-
ra ser colocado em repouso por pelo menos dez minutos e aferida nova-
mente 2 frequéncia. |
f) INDICE AUDIOMETRICO
Serdo considerados Inaptos os candidatos que apresentarem:
(A avaliagdo devera ser realizada sem prdtese otofonica)
Perda auditiva maior que 35 (trinta e cinco) decibéis em 02 (duas)
ou mais freqiiéncias entre 500 Hz e 4 Khz.
Perda maior que 40 (quarenta) decibéis em frequéncias isoladas.
Anacusia unilateral, mesmo que o contralateral esteja intacto.

CAPITULO II

Das Disposicoes Gerais e Finais
Art. 5.2 O cargo de Policial Militar Estadual, devido a sua natureza, exige
aptiddo plena do candidato.
Art. 6.2 Todos os exames complementares serdo realizados as expensas do
candidato e neles devera constar o nome completo e o nimero da carteira
de identidade do candidato, os quais serdo conferidos por ocasido da Ava-
liagdo Médica, constante do art. 3° deste anexo.
§ 1.2 Alguns exames ou pareceres deverdo ser realizados somente por
profissionais e nos locais indicados pela Diretoria de Saide, quando assim
achar necessario.
Art. 7.9 A nenhum candidato sera dado alegar desconhecimento do presen-
te anexo.
Art. 8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Sadde da Poli-
cia Militar do Estado do Espirito Santo.
Art. 9.9 Os exames Antidoppingdeverdo ser encaminhados ao Departamento
de Pericias Médicas da DS.
Art. 10. Ndo sera aceito qualguer tipo de Atestado, no momento da realiza-
¢do do Exame Médico.
Art. 11. A Junta Militar de Saude, utilizard o Codigo Internacional de Doen-
cas ( CID-10 ) para identificacdo das doengas encontradas.
Art. 12. Recursos
§ 1.9 A partir da data do resultado dos exames de salude, o candidato que
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for considerado INAPTO terd um prazo de 1 (um) dia Gtil para procurar
pessoalmente a Diretoria de Pessoal da PMES (DP/5), tomar conhecimento
da razdo que causou sua inaptiddo e apresentar recurso se for de seu
interesse, em 2 (dois) dias Gteis.

§ 2.9 Ndo sera aceito recurso interposto via fax, correio eletronico.

§ 3.9 O recurso devera ser apresentado através de requerimento & Direto-
ria de Pessoal da PMES com argumentagdo ldgica e consistente, indicando
com clareza o que contraria o edital especifico do concurso e a sua finalida-

de.

§ 4.9 Os recursos em desacordo com este anexo ndo serdo analisados

§ 5.9 Somente serdo analisados os recursos interpostos, que questionem a
interpretacdo e aplicacdo da presente norma. No caso em questdo ndo
serdo aceitos recursos quanto ao mérito e ou indices previstos.

Vitéria (ES), 16 de abril de 2010

OBERACY EMMERICH JUNIOR - CEL PM
Comandante Geral da PMES

Protocolo 21683

SECRETARIA DE ESTADO DO SANEAMENTO,
HABITACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO
- SEDURB -

Companbhia Espirito Santense de Saneamento
- CESAN -

RESUMO DO CONTRATO
N° 017/2010

CONTRATANTE: Companhia Espiri-
to Santense de Saneamento -CESAN
CONTRATADA: AMERICO BARBOSA
DE MENEZES JUNIOR

OBJETO: Locagdo da sala 302- Ed
Rui Barbosa pelo prazo de 24(vinte
e quatro) meses a partir da data da
sua) assinatura.

Tendo como valor mensal R%
1.500,00 (hum mil, quinhentos re-
ais) a contar a partir de margo/2010.
REF: Processo N°. 951-2010-00008

Vitdria, 16 de ABRIL de 2010.

Rosa Maria Antunes
Gerente da Tecnologia da Informagdo
Protocolo 21614

ERRATA DO EXTRATO DA
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DOS
ACIONISTAS DA CESAN,
REALIZADA EM 14/01/2010
PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL
DO E.S NOS DIAS 03 e
04 DE FEVEREIRO DE 2010

Onde se lé:

"CERTIFICO que a presente Ata foi
arquivada na Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo, sob o N©
20100105777 em 22 de janeiro de
2010"

Leia-se:

"CERTIFICO que a presente Ata foi

arquivada na Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo, sob o N©
20100105777 em 27 de janeiro de
2010"

Vitéria, 16 de abril de 2010

A Diretoria
Protocolo 21617

COMUNICADO

A CESAN torna publico, que obteve
do IEMA, através do Processo n?
27144569, Licenga de Instalagdo n®
126/2010 para a Estagdo de Trata-
mento de Esgoto de Nova Almeida,
no Municipio de Serra.

Vitéria, 16 de abril de 2010.

A Diretoria
Protocolo 21621

COMUNICADO

A CESAN torna publico, que obteve do
IEMA, através do Processo n?®
48063150, as Licencas Prévia e de
Instalagdo n® 123/2010 para a Via de
Acesso Pavimentada, Rede Coletora de
Esgoto e Elevatéria de Esgoto, nas
Margens da Lagoa Pau Brasil - Hélio
Ferraz, no Municipio de Serra.

Vitdria, 16 de abril de 2010.

A Diretoria
Protocolo 21624

Instituto de Desenvolvimento Urbano
e Habitacdo do Estado do Espirito Santo

- IDURB-ES -

Resumo de Convénio

Convénio n°. 001/2010
Contrato n°® 41115511
Registro SECONT n°. 007648
Concedente: IDURB-ES.

CNPJ 11.147.480/0001-34.

Convenente: Prefeitura Municipal
de Sdo Gabriel da Palha - ES.

CNPJ) 27.147.143/0001-76.
Objeto: Repasse de recursos finan-
ceiros para o Convenente, visando a
construgdo de 46 (quarenta e seis)
unidades habitacionais de Interesse



