CESAN e

malidade em saneamenty

CONVENIO N°. 0189/2017
PROCESSO N° 2017.026247

CONVENIO DE COOPERAGCAO TECNICA E
FINANCEIRA QUE ENTRE S| CELEBRAM A
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN, A FEDERACAO DAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - FINDES E O INSTITUTO EUVALDO
LODI - IEL-ES, NA FORMA ABAIXO:

A Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN, pessoa juridica de direito
privado, com sede na Avenida Governador Bley, n°. 186, 3° andar, Ed. Bemge, Centro,
Vitéria/ES, CEP 29010-150, CNPJ n°. 28.151.363/0001-47, representada por seu
Diretor Presidente, Sr. Pablo Ferraco Andredo, C.I. n°. 1.097.914 SSP/ES e CPF n°.
002.073.317-82, ora 1° CONVENENTE, na qualidade de MANTENEDORA, doravante
denominada CESAN: a Federagido das Indistrias do Estado do Espirito Santo -
FINDES, entidade sindical de grau superior, com sede na Avenida Nossa Senhora da
Penha, n°. 2053, Ed. Findes, 8°. andar, Santa Lucia, Vitéria/ES, CEP 29056-913, CNPJ
n°. 28.151.645/0001-44, representada por seu Superintendente Corporativo, Sr.
Alexandre de Andrade Souto, C.I n® M4737649 SSP/MG, CPF n° 748.579.756-53, ora
2° CONVENENTE, doravante denominada FINDES e o Instituto Euvaldo Lodi - IEL-
ES, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha,
n°. 2053, Ed. Findes, 2° andar, Santa Lucia, Vitéria/ES, CEP 29056-913, CNPJ n°.
28.164.937/0001-11, representado por seu Superintendente, Sr. Paulo Lacerda de
Almeida e Silva, C.I. n°. M4119251 SSP/MG, CPF n° 606.535.586-00, ora 3°
CONVENENTE, doravante denominado IEL-ES, celebram o presente Convénio de
Cooperagéo Técnica e Financeira de acordo com as seguintes Condigoes:

CONDIGAO PRIMEIRA - Do Objeto

Constitui objeto do presente Convénio a Cooperagdo Técnica e Financeira dds/——:g"
participes e o desenvolvimento de agbdes complementares, na continuidade do
Programa Integrado de Desenvolvimento e Qualificagédo de Fornecedores -
PRODFOR, para desenvolver, qualificar e acompanhar empresas fornecedoras,
indicadas de comum acordo entre os convenentes, conforme Regulamento do Prodfor,

Plano de Trabalho do Prodfor de 2018 e Ata da 2602 Reuniao Ordinaria do Comité GZ
Executiva do Prodfor aprovados pelo Comité Executivo do Programa e que passam a
integrar o presente Convénio no Anexo |, Anexo Il e Anexo lil.

CONDICAO SEGUNDA - Da Operacionalizagio

Fica mantido o Comité Executivo do Programa Integrado de Desenvolvimento :
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Qualificacdo de Fornecedores - PRODFOR, formado por 01 (um) representante
efetivo e seu respectivo suplente de cada uma das empresas mantenedoras, com a
fungéo de administrar, coordenar e supervisionar a execucdo do Programa, com total
autonomia para decidir sobre todos os aspectos do mesmo.

Paragrafo tnico. O Programa contemplara em cada exercicio, o numero de empresas
fornecedoras de acordo com o que estabelecem o Plano de Trabalho e o Orgamento
Anual, cabendo ao Comité Executivo a decisao final.

CONDICAO TERCEIRA - Da Coordenagio Executiva

A coordenagéo executiva do Programa sera de responsabilidade do IEL-ES, que
atuara com base no Regulamento do Prodfor, Plano de Trabalho e Orcamento Anual,
aprovados pelo Comité Executivo do Prodfor.

CONDICAO QUARTA - Das Atribuicbes e Responsabilidades dos Participes
Para concretizagédo do objeto deste Convénio cabera:
l. A CESAN:

a) Apoiar financeiramente a execugéo do Programa;
b) Apoiar a divulgagédo do Programa junto aos seus fornecedores:

c) Manter um representante efetivo e seu respectivo suplente para o Comité
Executivo do Programa;

d) Executar as atividades de sua responsabilidade, conforme Plano de Trabalho e
Orcamento Anual, absorvendo os custos com auditores e seus respectivos
transportes, para realizagéo das auditorias de sua responsabilidade; e

e) Transferir ao IEL-ES os recursos financeiros de sua responsabilidade, de acordo
com o estabelecido na Condicao Quinta deste Convénio.

Il. A FINDES:

a) Apoiar institucionalmente o Programa;

b) Colocar a disposi¢do a infra-estrutura necessaria para realizagio de reunioss e
atividades do PRODFOR; e

¢) Apoiar na divulgagéo do Programa junto aos setores empresariais do Estado, por
meio dos sindicatos patronais.

Ill. Ao IEL-ES:

a) Exercer a coordenagdo executiva do Programa, com base no Regulamentd™
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Plano de Trabalho e Orgamento Anual;

b) Manter registros e controles especificos para dispéndios relativos ao presente
Convénio;

c) Apresentar mensalmente ao Comité Executivo do Prodfor, a prestacao de contas
das receitas e despesas realizadas em decorréncia da execugdo deste Convénio:

d) Apresentar ao Comité Executivo do Prodfor, mensalmente, relatério de execugao
fisica do Programa;

e) Oferecer ao Comité Executivo do Prodfor todas as informagées solicitadas: e

f) Disponibilizar a infra-estrutura necessaria e exercer a Secretaria Executiva do
Comité Executivo do Prodfor, para realizagéo de suas reunides e atividades.

CONDICAO QUINTA - Dos Recursos Financeiros e Orgamentarios

Para execugdo dos objetivos estabelecidos neste Convénio a CESAN alocara recursos
financeiros de sua responsabilidade no valor global de R$ 39.798,36 (trinta e nove mil,
setecentos e noventa e oito reais, e trinta e seis centavos), dividido em 12 (doze)
parcelas fixas mensais, no valor de R$ 3.316,53 (trés mil, trezentos e dezesseis reais,
cinquenta e trés centavos) que devera ser pago no dia 30 de cada més, conforme
cronograma fisico financeiro referenciado no Anexo IV, devendo a Ultima parcela ser
paga impreterivelmente até o dia 30.12.2018.

Paragrafo primeiro. Os pagamentos das parcelas previstas no caput desta Condicao
serdo efetuados através de boleto bancario em favor do IEL-ES, vinculado a Caixa
Econdmica Federal, Agéncia 2503, Conta Corrente n°. 263-6, com vencimento no dia
30 de cada més, de acordo com o cronograma fisico financeiro Anexo IV.

Paragrafo segundo. Fica estabelecido que a contrapartida de responsabilidade da
FINDES e do IEL-ES sera oferecida ao Prodfor mediante concessao, sem 6nus, da
infra-estrutura e equipamentos necessarios para realizagéo de reunides e atividades
do Programa e apoio institucional/logistico, ndo devendo compor a prestagdo de
contas apresentada, mensalmente, aos membros do Comité Executivo.

CONDIGAO SEXTA - Da Implantagio do Prodfor nas Empresas Fornecedoras

Fica estabelecido que os custos de implantacdo dos sistemas: SGQF, SGA, SGSS e
SGFFT em cada uma das empresas fornecedoras selecionadas, serdo de sua inteira
responsabilidade, ficando a seu critério a escolha da consultoria que orientard o seu
projeto.
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CONDICAO SETIMA - Da Divulgacio

Em todas as matérias para promogdo e divulgacdo do Programa, deverdo constar
referéncias de todos os parceiros.

CONDIGCAO OITAVA - Dos Termos Aditivos

Os participes, por mutuo consentimento, poderéo fazer eventuais alterages no presente
Convénio, por meio de Termo Aditivo, inclusive para aditamento de prazo e admissao de
novos parceiros, que deverdo acatar todas as disposigoes deste ajuste.

CONDIGAO NONA - Do Acompanhamento

Este Convénio sera acompanhado e avaliado, em sua execucéo, pelo Comité
Executivo do Prodfor.

CONDIGAO DECIMA - Da Fiscalizagido

A fiscalizagdo pela CESAN para execugao deste Convénio e o Desenvolvimento de
Acdes Complementares na continuidade do Programa Integrado de Desenvolvimento
de Fornecedores - PRODFOR, ficara a cargo da GERENCIA LOGISTICA — A-GLG
através da Divisao de Compras e Suprimentos — A-DCS, através de sua
Administradora Lara Cruz Soncim.

CONDICAO DECIMA PRIMEIRA - Dos Encargos com o Pessoal

As obrigacoes especialmente as fiscais, trabalhistas e previdenciarias relativas ao
pessoal envolvido pelos participes na execugédo do ajuste serdo de suas exclusivas
responsabilidades.

CONDICAO DECIMA SEGUNDA - Do Prazo

O prazo de vigéncia do presente Convénio sera de 12 (doze) meses, contados de
01.01.2018 a 31.12.2018. Este Convénio devera ser publicado no prazo determinado
na Lei 8666/93 ficando tal responsabilidade a cargo da CESAN.

CONDICAO DECIMA TERCEIRA - Da Composigédo do Programa

O Programa deste Convénio é composto pelas seguintes mantenedoras: ArcelorMittal ,
Brasil S.A., Cesan - Companhia Espirito Santense de Saneamento, Vale S/A, Espiritof
Santo Centrais Elétricas Sociedade Andénima, Fibria Celulose S.A, Flexibras Tubo
Flexiveis Ltda., Canexus Quimica Brasil Ltda, Petrdleo Brasileiro S.A., Samarco
Mineracdo S.A. e Sebrae/ES.
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CONDIGCAO DECIMA QUARTA - Da Dentincia

Este Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer dos
participes e sem a imposicdo de qualquer multa ou penalidade, mediante comunicacao
escrita, feita ao outro participe com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ndo se
desobrigando os mesmos, ao longo desse periodo, do cumprimento de suas
obrigagdes e compromissos pactuados até a data da comunicacgéo.

Paragrafo Gnico. O nao cumprimento de qualquer uma das Condicbes pactuadas
neste Convénio implicara imediata resolugdo, independentemente de qualquer
notificagdo judicial ou extrajudicial.

CONDICAO DECIMA QUINTA - Do Foro

As partes elegem o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas deste instrumento.

E por estarem cientes e de acordo, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, obrigando-se por si, e sucessores.

Viteria/ES,/ )4 de _ _Mono de 2018.

Pablo
Diretor Presidente da CESAN Superintendente Corporativoda FINDES
o Ppast bece MlceA &4 €

José Eduardo Pereira Paulo Lacerda de Almeida e Silva
Diretor Administrativo e Comercial da Superintendente IEL-ES

CESA

Testemunhas:

2.
CPF:
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REGULAMENTO DO PRODFOR

1. APRESENTACAC

DWW&WMEQWGWMW&E Frodfor representa wma ago
conjunta das pnncip@s empresas awsnies no Espirlo Sanio para promover, de mode integrade, o
desemvolviments ¢ qualficacao de seus mecsdores de bens & Senviges.

Parlicipam do Prodior importantes. & mmam@mm denominadas de mantenadoras,
wmmam&%mﬁm&ﬁmﬁa&a@nw&pm&m Findes, e coordenagso
do Euvaldo Logt - IEL-ES. As empresas mantenedoras 5800

Aresinebdifial Brasi 578,

Canevus Criimiea do Brasd Lida,

Wammm&%m - CERAN,
Santo Ceniraes Elstricas S/ — ESCELEA;

Fitwia Celulose Si&,

Flexibras Tubos Flexiveis L tda. — Grupo Technip

Peiroles Brasisire S 4 - Pelrobras

Smh%myod&

Wale SUA,

Sanvico de Apols a3 Micro & Peguenas empresas do Estado do Espirito Santo — SEBRAES

E2 — como mantenedor Institucional

Emm&mﬁmmmmmm@mem 2 semm desemvolddas e promoveram o
{ancamento do Prodfor em 04.11.27. iniciaimente, Mamﬁummmm&
jangire a setersbro de 1067, fol desenvolide um “Profeto Plioto” que, mmpmwaaﬁe&xwda
m@mzmmd&&wa obietvou deserwoiver & qualifioer 24 fomecedoess das ansas znzas de metedimecanica,
slero-sishinice & m&p@rmmn@mmmm a5 empresas mantenedoras do Prodior
mmmwmmmeMﬁQMMEMM%
emwmm

mﬁuﬁﬁx’ee&mmﬁmmﬂw;mgmmammﬂme

gz ﬁm%ﬁmmm MﬁmmmwmmﬁaTmm definindo os
.._--,:-=--' idas com wm “Orgaments” estab
necessirios & a5 suas fortes. Dubros dooumENtos complemeniaes, mﬁmﬂsmem?@ea
ofientam como executar stividades operacionas de Prodfor.

i e L ki R

Az mmsas em geral, hdependentementa de seu ramo de athadade, estBo insendas em um confexto de

@mmMmﬁmammmamdamme
s&mgﬁﬁeamcﬁsmwsﬂm Na@mmﬁam&mfa@mﬁam U O SEFVgDS &
prosdutos. oriundes de fomecedores. De falo, pode ser ientficada uma cadeia interligando
erpresas, umas fornecedoras das outras, 32 se chegar a0 marzado de consema.

10 produts fnal de gualquer empresa & dirstaments afetade pels aguisipéo de materials © senvigos sdundos
da cadeiz produliva de fomecmenio. Em‘ﬁemﬂzm}wammmwi
em especid as de grands porte, estabelecer com ssus fomecedores uma relagao de confianga, gerantindo o
fmﬁﬁmwmﬂemﬁ&eam&w%ﬁmenxm%@mm
miMMMEﬁm@WMMMmWW@

mmwxmwﬁemmxmmdeMamma
desernchimento de sews fomecedores, promovende © desenwolviments de sua organizacac e capacidade

FROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVIMENTD E QUALIFICACAD DE FORNECEDORES - PRODFOR
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REGULAMENTO DO PRODFOR o
el = |

demamm.&saa@ﬁmﬂemﬁmmmﬂems‘_” . foeorece un melhor
refacionamenio & compromisso entre fomesedores e compradores, chiendo-se o &M AMbos o5 lados.

Desenvolver fornecedores, eniretants, no & tanefa o, tampouce barata. Requer tempe, prepam & muits
serem Spenas por uma empresa. Adm disso, s= cada grende empresa possul um sisterns
wﬁgmdeﬁﬁammmdefmmhﬁéwﬁstmwm'mkaﬁrw&e
métodos dferentes para cads empresa, aumentandd seus custos e exigindo modos de fomecimento
diferentes para empresas diferentes,

Definiy-se, entBo. come 2portung, no 3o das principals empresas compradoras atanies no Espirite
Santo, estabelecer um sisterna dnico = integrado pans desemlvimentn = ficacao de fomecedores,
wisando compartihar o5 custos e sues experiéngias nessa Swidade. Por cubo Bdo, os fornecedores
estariam sifelios @ apenas um sistema de fomecimento, representando, segurEmente, LMa feducio dos
mmmmm&.m&.mmémmgmg&memﬁade
atendimentn. Os beneficios vishumbrados neste programa s3o amplos e certaments propiciario ganhos para
todos os envolvidos, contribuindo bastante pars o deserwchimentn das empresas nshaladas ne Estada,
sejam elas compradoras ou fomecedorss =, também, propercionando oportunidade pars o aumento ds
renda e emprego no Estade.

MPORTAMCIEA E BENEFICIOS

3.

ﬁmmmmmmmﬁﬁw&mm%Wm
fornecedoras. A cooperagac entre 3s grandes empresas compradoras pessibilitard 3 red do e &
:m@mmmammmammmﬂwmmmmmmmmﬁm@n
a&qumaam&éwﬁﬁmdem@de%mmﬁmr@m%a&smmm
cormpradonss insiaiadas no Estado.

Entretanto, o Prodfor ndo tem como obistive garantr aos fomecadores qualficados o compromisso por parts
das empresas mantenedoras para fomeciments de materiais ou mgmésmmwmmﬁa
: 35 M&@mmewm

3.1 BENEFICIOS PARA A% EMPRESAS MANTENEDORAS
= Compartihar com cufras empresas 3 aglo de deservohvimento de fornecedores, meduzindo os
esforgos e custos emvohidos.
do essa Stvidade e

= integrar o modo e processc de fomedimento, simplificande e melhosan
peoporticnands o intercimbic antre suas dreas de suprimentos.

= Dispor de informagdes atualizadas e completas sobre o potencial » capacitago de fomeciments das
empresas fomecedoras.

= Oipter 3 methoria ¢a qualidade de servicos e itens fomeeidos por meio do desemvohdmento de seus
fomecadores,

= Adequarem-se 3 um Unico Sistema de Garantia da Qualidade, eliminando a necessidade de se
utifizar de sisternas diferentes pars empresas mantenedoras dferentes,

FROGRAMA INTEGRADD DE DEEENVOLVIMENTD E QUALIFISALRD DE FORMECEDORES - FRODFCR
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® Reduzir o esforgo & ousto de implantaclo do Sisterna da Qualidade, obtendo a mehoria de sua
organzacic = ondighes de fomecimento.

L mm&mdmmmmmmmmmmmﬂces
empresas maniensdoras para qualificacso dos seus fomecedores.

= Usar 3 sua qualficacio nesse sistema para ampliaglo de seu mescado de atuagdo.

e o

4.%. OBJETAD GERAL DO PROGRAMS

ﬁwsmﬁmﬁmmmym Frodior tem como objetve
estabelecer 2 mplamenta umm;mgmpmamwemmmmmm
grandes empresas instaladas no Espidio Santo. & pentr da sie&mgaﬂ dos wﬁam que caracterizam um
formecedor quaiificado, Programa visa ondenar © rocesso de orientagao dos formecedorss a
mmmemmmmmﬁmﬁ&mmﬁmﬁ%mmﬁe
tia organizacan dos formecedores com base nos requisitos estabelecidos.

o mﬁemmmmma W&WMM&W_&&MW%&K
ronhesimento de potencial & condipbes de fomediments das empresas, facl
fomecedoras & mantenadoras.

{0 Prodfor pode ainda, 2 oriteric das M

relanio 3 requisiios organizacionsis ou mméas i&gxﬁ por meic 43 re@zag,aa de sudiods
mfm&hmm@mﬁ%ﬁmwmmmm

4.2 DBIETHOS ESPECIRICOS
= ?Wsmwdmm@mm%mmmmmmEm
= Promover a melhoria ¢ desemmhimentn das empresas fomecedoras insiziadas oo Esiado,
gaantnde o fomedimento de produtos e serviges oo qualidade & 3 pregos competitives,
favorecendo o reladonamento entre fomecedores & mantansdoras.

= Pms&;lﬂ&fnﬂm@aﬁeﬁmgﬁeﬁMmeam@ﬂeimﬁme
conhesiments da sapacidade & compsténia de fornscimenta.

= Eénmnﬁem%emzﬂammqmmmmmm companihando a5 experidncias
mmmmﬁmﬁa&e

= Realzar auditorias ou gvaliaghes de fomecedoms para verfc
estzhelecidos em referdnoias’ normiativas, reguismentarss ou 1
mantenedoras.

 do atendimenio 3 requisios
pmmasda?mdﬁxﬁu

4.3- REGUISITOS DO SISTEMA DE GESTAD

1 Prodfor definiu e tem documentads os requisitos para 05 seguintes Sistemas de Gestio:

¥ Sistema de Gestdo da Gualidade em Fornecimento - SGOF - eqévaient= 3 nopna 130 2001,
acreccido dos fens Meso Ambiente & Seguranga no Trabalho

Sistema de Gestio Ambiental - G4 - sguivalents 2 norma 120 14001

Sistema de Gestio em Satde & Seguranga Coupacional - G585 - squivslente & nomna DHSAS
$E001

v

¥

FROGRAMA INTESRADD DE DESENVILVIMENTD E GUALIFMCACAD DE FORNECEDCRES - FRODFOR
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b Sistema de Gestic Financeira, Fiscal e Trabalhista - SGFFT - RORTE propria, uma ver gue nis
foram idertifioadas normas internacionais com ecss tema

cmmmeamm@mmmmMmmmm
especiics por Sistema de GestSo.

mmmmmmmmMmummme
mﬂmﬂmmmﬁm&smm%&emmmmamm
migrag3o pars o sistemas alterados.

ﬁsmﬁmmm&za&a&hma#ﬁm%e&%ﬂmmmmmmm
sisiema fe gestio.

&mmxmmgmmmmwmmmmmm
fomecedores ou obiidos no site do Prodior, sendo um documento contndlade pelo Sistema de Gestio do
fomecedor.

4.4- SERACOS PRESTADOS PELC PRODFOR
QWMEWQWWWWEM&W F‘smampm

disponibifizar infomm: empresas mantenedorss 3 respeito da atuacSo
mamﬁ%%wm%e&@mwmm

5- CODRDENACAOC DO PROGRAMS

AM@M&&%QMIM%WMQMWMW
exercida por seus representantes que compiem o Comité Executivo. Esse Comité acompanha fodas as
sfwidades desenuchitas, WﬁnmmmmmmmmmW

O Comité Estatégico, composio por diigentes das empresas manienedoras, representz o foro maior de
decisan, estabelecends ohisivos e diretrizes para o Programa.

GWMMWWWEM@MMM&WMMM
Emgwﬁwnﬁmmﬂﬂum&mp&ﬁmﬁmemmﬁaﬁaFm@,mm&i&% sendo
execucac das alividades admin'sirativas = de suporte a0 programa,
EMWM&@MS%Q%M%W&MWWW
anual, com concordincia da empresa que representam. Cada ermgresa mantenedors tem direite @ um dnico
mﬁm&nmmﬁaﬂmmammm&mmm Q

OMMMQWWM&&Q@WMMMMGVM

B

Coordenador & eleic no inicio de cada ano, prefiesencialm

5.1. REPRESENTAGED L EGAL DO PRODFOR
O Prodfor, wnmmwpmmmm se:ﬁema@mmmwdes

FROGREMA MTECRADG DE DESENVOLVIMENTO E GUALIFICACAD DE FORNECEDORES - PRODFCR
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TRUTURA ORGANIZACIONAL

ﬁmmgammpammmm@dnmemW“&mm “Comité
Executivd”, “Coordenazio Evecutiva”, "Crupo Taoning™ & "Secretara”.

Comité Extravégics — mwﬁnmmmmemﬁmmmw
da Findes, representa o foro maior de decis 3o, Estabelecs 3 vis3o estratégia do Prodfor.

Comité Exscinivo - & constiiuldo por _mpresentantes das empresas marienedorss que parficipam do
Wmma@%&m&mm mmmmamgmm
Geral e o vice Coorderador,

Coondenapde Executiva — Eexemdamiﬂ-ﬁa por meio de um Coordenador Executive, assistide por
uma secrstana, sendo responsavel pele enecuciac das Aividades operacionas do programa,

Secretaria — Tem como airibuicd awwmaammémmmm
atendmanio 3 interessados e pl remm-mwah‘cgm Apoiz a Coordenagde Exeautiva e o
Grpo Teonico.

Grupo Técmico de Auditoriz — mdmmmmmwmmﬁumTemm
COMPOstos por represantantes das empvesas manienedoras pare anaise téenica de guesties relevantss.

QWT@M&WEWWW@WWWMM i

WMMQ devidamente capactacos, pars conbolar, anzizar e amﬁma pnwxswac

m emmﬁhﬁmdma@ﬁmmém@uﬂrmmd&mﬁmwmmm
peio |[EL-ES. comy compeifngia em relagic ac fema sudtora de sistemas de gestio

Auditores homologados - Sﬂaw&f&m pertencentss 3o quadro das maniensdoras ou independentes,
devidemente capaciacos, sendo responsSEuEs gzeiarsa%zagm de auditcrias nos fomecsdoess,

Outros Grupos Tecmicos — mmmmmmeﬁanmmﬁ
atvidades especiicas, sendo sus atuage tempordtia, para alcangar os resultados esperados.

PROGRAMA NTESRADD DE DESENVOLVIMENTD E QUALIFICAGED DE FORNECEDURES - FRODFOR
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Figura: Esquema para apresentagsc de estnsirs omganizacional do Prodfor.
7. RESFPONSABILIDADES
7.1-D0% ATORES PARTICIPANTES
EMPRESAS MANTENEDORAS
a}?ﬂ}qnﬂm&mmmﬁﬂe%w&smmdﬁe%&n&mmﬂmﬁ

-

b Imbegrar o Grupo Téonico quande for solickads 3 sua parbicipacia
o} Parficipar das reunifes do Comité Exsoutive = dos demais evenios programados:
d} Prover profissionais para realizagis das audionias de qualificacis dos fomecedores;

e} Arcar com os cushos de manutencso, divuigacao e eventos do Prodfor rateados em partes iguas pelas
empresas maniznsdoras de 3cordo com o orgamenio anual aprovado pelc Comité Exacutive.

i ﬁwﬂammgaaﬁo?m intermamente 0 Programa destacando 3 sua importdinaia, em
especial, paa os selores relack s com formecedores.

EMPRES LS FORMECEDORAS Q

2} Submeter 3 sua organizagac 3 um diagnostico inicis;

b} Cumpririntegralmente seu "Programa Especifico de Desenvoiviments - PED™:

o) Eisborar um "Flano” para implementagao do Sistema de SestSo com base no seu PED,

d} Organizar & implementar ¢ sew Sistema de Gesiio de acordo com os requisiios estabeleddos pein

&) Arcaroom os cusios de irplantag3o do Sistema de Sestdo de acordo com o seu PED:
T} Submeterse as suditorias de certficaric & periddicas do Sistema de Gestio,

5} Arcar com o5 custos de audioriss periodicas, edracrdingtas e de recertficagic.

h} Mander o Sisiema de Sestao de maneia adequada corforme os requisitos ectabalecidos.

FROGRAMA INTEGRADD DE DEZENVOLVIMENTD E @UALINCATED DE FORMNECEDORES - PRODFOR
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FINDES ATRAVES DO [EL-ES
3} Cocedenar, secretariar e prestar supere #omico & logistics ac Frodior,
b} Reafzar o diagndsten do Sistema de Gestio dos fomecedores gue aderirem a0 Prodion;
¢ Coordenar todo o processe de desenvohimanto & qualficacio des fomecedores;

d} Coordenar 2 redizacdo dos evenios necessdrios 3o deserwclvimento dos fomecedores 2 ouiros
complementares, de interesse do Prodior;

e}Mﬂ@aﬁeme@ﬁmﬁmmimm;mWMM%mmﬁ%@
conchusoes;

£} Gerenciar e manter o Banoe de Dados do Prodfor,

g} Presenvar 3 metodclogia pars desemvoliments e implantagio do Sistema de Gestio dos fomecedores
e como o Teguisitos do Prodion

t} Assessorsr os fomecsdores na implantacdo de seus Sistemas de Gestao.

it Manter, no seu banco de consuliores, uma relagdo dos auditores do Prodior,

ji Ceder espago fisico e infra-estrutura para realzacio das athidades do Prodior,

7.2- Das FUNCOES DA ESTRUTURS ORGAMIZACIONAL

Comme ESTRATESICD
3} Definir as dirstrizes & obistivos esiratégicos pars o Prodior.
b} Referendar o Flanc Anual = o Orpamento elaborado & previamente ansfisado e aprovado pelo Comitd
Executivo.

c} Awaliar os resultados gerals do Prodfor apontando agbes de mefhoria.
o} Prover 05 MeoS & Necursos Necesssnios pars o Prodfor slcangar os abietives definides.

COMITE EXECUTNG
&} Elaborer e aprovar o Plano Anual de Trabaiho
b} Eaborar e aprovar o Orgamento Anual o Prodior
¢} Aprovar 2 metodologia & os requistins definides pare o Sisterma de Bastan;
d} Aprova fodos os documentos infemos e exfemos dos Prodiorn,
e} Agrovar a programagio de sventos do Prodior;
| Definir o nfmemn de fomecedores 3 serem desernvohidos & gualficados acada ano;

gk Wa%@mwﬁwm@mmm e?immsmmb@m}am
GestSo” dos fomecedones 3 serem desenvolvidos e gualificados, 3 pastir da andise do Grupo Téonico,

h MmgéaMﬁmmmmmﬁmmmammﬁame
de auditonar

it Certficar os fomesedores audiatos com recomendasio favardal pelo Grupo Téenioo

it Aprover 3 indicagio e cepacitagio dos sudionss do Prodfor,

k) Aprovar = participag3o de novas empresas formecedoras & mantenedoras no Prodfor

'} Aprovar quaisguer oulras quesies referentes ao Frodior,
mﬁm@mmwmwmmmammm%me@%&mm

FROGRAM S INTEGRADC DE DESENVOLVIRENTO E GUALIFICAGAD DE FORMECEDORES - PRODFOR
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n} Deliberar pela omganizagio de Grupos Técnicos pars andisar, estudsr ou avaliar determinados
assuntos do sau interesse,

COORDENADOR GERAL
Ao Coordenador Geral s30 sirituidas as seguintes responsabiidsdes;
a;mmammmmmmam
b} Aszinar juntamente com o Superintendente do IEL-ES. o= cerificados de qualficacic dos
formecedones;

ﬂgmg F‘-mem solenidades, eventos ow oubos compromisses, podendo delegar em
partic ador Executive;

&} Orientar & afuagso da@am&mag;aa Execuliva.
COORDENACED EXECUTIVA

ﬁwmwmmmmmmm 543 respOnSabiidade wiammadasam

8} Promover a reafizagio das agdes e decisbes definidas pelo Comité Executive e Coordenagio Geral.

b} Ormentar & acompanhar 35 stvidades da secrstania & Srupos Téoninos.

) Imeragr com Superintencente do IELEE e coordenaclo resporsduel pela assstincia acs
fomecedores, para que atividades do Prodfor acontecam de maneira adeguada.

d} Esborsr e emviar cormunicados aos piblicos relasionados com o Prodfor,

e} Eaborar relatinios mensals e anual para apreseniagio de resultados.

#) Coordenar os ewentos reaizados pelo Prodior.

Q}Remmnwwmmmm quando indicado pelo Comitd Executivo, coordenator
geral cu Superintendéncis IEL-E3.

ki Afender = interagir com fomecedores para assuntos relacionados ao Prodor.
i} Coordenar as atividades e meips de comunicagio do Prodior, como revista, sie entre oulrss,
i} Agdiar e orientar o Grupo Téonioo na condugse de suas atividades.

k) Crientar e implementar 3= atividades de organizache e gestio do Prodior, de forma integrada com o Q
[EL-ES

GRUPD TECHICD
Desenvolver as agdes definidas pelo Comit Exscutivo para andise & detahaments de quesibes relevanies.
Mo caso das auditoras do Frodfor, & responssvel por

3} Marder shalizado o Sstema de Auditoria;

b} Preparar s equalizar os auditores do Prodfor

o} Fmaﬂﬁmmmemmmammﬁommm

Fuditmdos;
d} RevisSo = definiclo dos requisitos do Sistema de Gestlo,
e} Programacio das audtorizs do Prodfor

PROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVINERTD E @UALIRICACAD DE FORMECEDORES - PRODFOR
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f) Reunir-se pericdicamente para analisar os resultados de suditorias reslizadas & os problemas
relacionados a essa atvidade.

Deve ser defindo um Cocedenador do Grupo Técnico gque poderd ser um de seus membros ou pmﬁss;maz
indicado pelo IEL-ES e aprovado pelo Comitd Executivo. Deverd apresentar conhecimento adegusde as
atividades de sus responsabilidade, relscionados 3 Sistems de Gestic da Qualidade, asudicria =
certificagio.

O Brupo Técnico & conmsttuido por, pelo menos, D6 representantes das mantensdoras, gue deveram ser,
mecessariamenie, auditores lideres homologados pelo Prodfor.

8. PARTICIPACAO DE EMPRESA MANTENEDORA

8.1- ADESAD DE MANTEREDORAS

Miowvas empresas mantenedoras poderdeo aderdr ao Prodior com plenos direftos de paricipacdo do programa,
devendc ser aprovads pelo Comitdé Exscutive. Deverd aceisr todas as regras e decisbes tomadas
anterorments 3 sus ades3c e arcar corm o valnr ancal de custeio do Prodfor, indepandentemeanie 4o meés
gua tenba feitc sua ades3o.

& adesio de novas empresas manienadoras imphcard no pagaments de valor inicial {uwa), independants do
custeio anual das acfes do Programa, gue sera igual & snuidade paga pelas mantensdoras no ano de sus
adesic ac Prodfor.

8.2- Desligamento de mantenedoras

& empress mantenedors gue dessjsr desligar-se do Prodfor terd gue formalizer a sua decis3o com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo honrar imtegraimenta o compromisso Snanceiro assumide
referente s despesas do plano de trabaihe do anc comente.

#80 serd reslizado gualguer fipo de ressarcimento & mantenedora gue s= desligar, de valores aportados no
Frograma sob qualquer alegacio.

B8.3- Custeio do Programa

As empresas manienedoras 580 responsiveis pelo custelo & manutengio das atividades basicas do Prodfor.
O wabor & ser srosdc por osds mantenedoras & definide no orpamento anusl e poderd ser repassado o
Programa em cota Gnica ou em até 12 parcelas mensais.

Apbes complementares s previstas no planc anual podem ser definidas palo Comié Estratégico ou Cominé
Executivo e, 2m sendo aprovadas, 05 recurses necessanos serdo provenientes des mantenedoras W partes
igusis, rateadas pelo ndmeno de empresas participantes.

For imiciative de uma mantenedora especifica, podem ser providenciados recurses exira orgamentarios, pare
ousisis de atvidades complementares, sssumidos de modo individual 2w por grupe de mantenedoras, sendo
aprovado pelo Comitd Executive, podendo nic representsr umae obrigstoriedads pars 3z demais
mantenedoras.

Caberd so IEL-ES gerenciar os recurses fnanceiros do Prodios, devendc dispor de conts banclriz especifica
para esse fim. Deverd administrar recebimenios e pagamentos com conhacimento & aﬁmv&ca@ pelo Comité
Exaecutivo. Mensalments deverd apresentar relatdric financeiro para demonstragio de operagies Snanceirss.

PROGRAME INTESRADO DE DESENYOLVIMENTO £ QUALIFICACAD DE FORNECEDORES - PRODFOR

14




Folha ___ 49
CES AN Rubrica m

wexhidaiic om sateaments

_ANEXO |
CONVENIO N° 0189/2017

FOLHA 10/24

op-Ges ot
b Wi REGULAMENTO DO PRODFOR
Hreonror) e | "G

Esses relatirios serfo anviades sté o dia 15 de cads més pars conhecimento peic Comité Exscutive com
apreciacio e aprovacdo suas reunides ordindrias.

2 orpamenio anual dewerd ser acompanhado = analisado nas reunides do Comitd Executve. visando
assegurar a disponibilizarSo de recursos pars sz atividades plansjadas.

Reunibes para atividades ndo plansjadas, necessariamente serfio aprowados pelo Comité Executivo.

Caberd a0 IEL a remuneragico de seus senvigos pelo pagamento de uma taxa de administragio de 10% dos
recursas provenientes de mantenadoras de 20% dos recursos de pagaments de senvigos pelos formecadores
{ocomo auditorias, por sxemplo).

8.4- Mantenedor institucional

Federdo participar do Prodfor instituighes plblicas e privades, que terham interesss e stuagic no
desenvoivimenio de cadeias de fomecedores pars grandes empresas locais, mesmo gue ndo tenham
significative poder de compras em suas atividades, sendo denominados como Mantenedor Inséitucional. A
participagio desse tipo de mantenedor esta condicionada a aprovagic pelo Comité Executivo = terd atuagio
determinada de apoic Institucional ao programa excluindo-se do tdmite executive do mesmo.

S0 condigies para stuagiio no Prodfor come mantensdor institucional:
*  Ser instituigo piblics ou privada gue tenhs atuagic relacionads ao desenwolvimenio de empresas no
astado do Espirite Santo.

* Fomalizar seu interesse em poarficipar do Prodfor como Mantenedor Institucional, podemdo ser
cervidado por empresa mandenedora, IEL ou FINDES, e ter sua participacio aprovada peloc Comitd
Executive.

¢+ Participar das atividades do Prodfor, no que diz respeitc & aluagio como Mantenedor institucional,
conforme definido neste documento.

*  Arcar com recurses financeiros anuais em igus! valor aos das empresas mantenedorss, podendo fazé-io
=m parcela dnica ou e parcelas mensais ac longo do ano.

¢ Come slemative so repasse de recursos financeins, e com aprovagdo do Comitd Executivo, poderd
assumir custos relacionados 3 astuag3c do Prodfor, desde gue seia em montante equivalente ao valor
anual e aplicado em agles planejadas pelo Programa {avento de cerfificago, por exempio)

# Propor outras agbes ao Prodfor, refacionadas acs propdsitos do Programa, mesmo que ndo previstas no

Plamo Anual, assumindo efou compartithando os custos envelvidos. 7

¢ FRealizar agbes voltadas so apolo ®onico efou financeire sos formecedores, de medo planeiads & com
aprovagio do Comité Executivo, desde gue nio conflite com a atuagio do JEL-ES como entidade oficial
para desenvolvimento de fomecedores.

¢ Paricipagéo nas reunides do Comité Executive, indicando representante tiular & suplente.

e Mio ters direitc de voic nas decisfes técnico-operacionais do Comité Executivo relscionadas 3
aprovagdo da participacio de formnecedaores = a0 processo de auditoria de fomecedores,

s MEo poderd participar do processo de certificacio de fornecedores, das andlises pelo Grupo Téenico e
decisio pele Comié Executivo.

» Pariicipara das reunibes do Comité Esiratégicn.

s Mio podera assumir a coordenagio suscutiva, coordenagio de grupos téenicos, coordenagBo geral ou
oulra posicdo de comande e decisfo no Prodior.

« Mo poderd ceder indicar ou aprovar sudiores para stusr ne Prodfor,
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* MNos eventos & meios de comunicaghc do Prodfor o nome da instituigio aperecerd como “Apoie
institugional”. Nos cases de agles de responsabiidade do Mantenedor Instiucional, aparecars coms oo-
reglizador.

+ Efetusrd pagamenioc do valor inicial de luvas para ingresse no Prodior, definido pelo Tomité Executive,
que poderd ser em forma de aghes am valor eguivalente.

+ Az agbes de inter do B dor institucional = relacionadas as Plano Anusl de Trabatho do
Programa serdo objeto de orgaments & convénios aspacificos.

O Mantenedor Instiucions! poderd apeisr as smpresas participantes de Programa por meio de seus
instrumentos especificos, como servigos de consulteda, treinamento ou ocutros, desde que aprovadas
pelo Comité Executivo.

Pars cada anc o Comitd Executivo deve slaborar um "Plana de Trabaihe” defininde os objetivos e as agles a
sarem desenvolvidas. Esse planc deve conter:

+ A selegSo de novos fornecedores & serem desenvolvidos
* A realizagdo de auditorias {periddicas. acompanhamento, extraordindsia, certificagdo e recentificagio)

« Athvidades para de vimento de formeced

*  Atividades de scompanhamento do desenvolvimenio de fomecedores
» Atividades de manutengBo e organizagio do Prodfor

* Evento de cenificagdo

» Cronograma de atfvidades

Considerande as atividades presentes no Plano &nual, deve se elaborade o "Crpamente dnual”, contendo
wma estimativa de receitas e despesas relacionadas com as alividades do Programa.

O Plano Anual e Orgamento serBe orpanizados por agbes semdo sssas classificados em necessérias =
complementares. As agbes necessdnias serdo aguelas que precisam ser resfizadas para se alcangar os
rasultados esperados para o ano, devendo estar presente no orgamento. As agles complementares sio
desajdveis & no estio previstas no orgamento & ser realizado, sendo necessério providenciar recurscs para
serem realizadas.

O orgamanto de cada aagém devers prever as receitas envelvidas {caso de auditorias) e as despesas.

O Plans Anusl deve ser elsborado até més de agosio = o orgaments a8 o més de setembro de cada ane.
Davem ser ansfisado & aprovade formaiments na reunido do Comité Executivo & apresentzdo pars analiss e
aprovacio na reunido do Comité Estratégics.
4 elaberagdo do planc de trabalho anua! deverd considerar os seguintes itens:
* Indicagic de Fornecedores
*  Aprovagic
+ Desenvolvimento dos fomecedores
* Acompanhamenin de formecedores
*  Qualificagio

» Cenificacdn de Fomecadores

PROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVIMENTD E QUALIFICACED DE FORNECEDORES - PRODFOR
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+ Regualificagio
+  Avalisgic o Desempenho de Formecedores

10. DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES

10.1- PARTICPPACAO DE FORNECEDORES

0= fomecadores interessados em participar do Prodfor poderdo ser indicades por uma mantenadora ou
spresentar & sua candidatura,

Cada empresa mantenedors poderd indicar um mimero definide de emprasas formecedoras {cota),
estabalecido no Plano Anusl, para compor o grupo 3 ser desenvohido e gualificado.

Pama 3 cota de fomecedores estabalecida no Flanc Anual. os custos envolvidos seio igusimente rateados
pelas empresas mantenedorss.

Serd facultada 3 indicagio de um ndmero maior de fomecedores por ampress mantenedora {extra cotal,
desde que 8553 5& compromela & Sresr com os custos das audioriss & qusificagbes sxcadantes.

Para cads formecedor eatrs cota, a empresa mantenedons gue faz a indicagio deverd arcar com um cusio
extra squivalents a 10% do valor da mensalidade. Pars um nimero de exira cots scima de 0 podera ser
elaborado orgamento especifico pars se quantficar de modo mais precise o valor a ser arcado pela
mantenedors.

O fornecedor interessado em participar do programa poderd candidatar-se {sem a3 indicagio de uma
mantenedara) e devers presncher o formuléric de candidatura (inscigio de fornecedor), para solicitsr & sus
inciusdio no Prodfor, enviando-o a secretariz para andlise pelo Prodfor.

A empress mantenedors devera fazer & indicagio peio preenchiments do “termo de indicagSo™.

O fomecedor candidato deve assumir custos adicionals da sus participaglo, relacionados a realizagio de
suditorias de cerificag3o e outros valores definidos e aprovades pelo Comité Executivo e spresentados no
Termno de Adesdo do ano referente so seu desenvoiviments pelo Prodior.

As indicagies e candidaturas de indas os fomecedores sio analisadas & aprovadas pelo Comite Executivo.
O fornecedor aprovado pera parficipar, devers assinar o “Termo de Compromissa” declarando estar cients
das regras do Prodfor, que organizard o Sistema de Gestdo e se submeterd a zuditoria de certificagio.

10.2- APROVACAD DA PARTICIPACAO DE FORMECEDORES

Berd reafizada avaliacio Inicial para verificar se o formecedor atende &s condigbes minimas pars participar
o Programa;

A avaliagSo pars sprovagico da participaciio de fomecadores, notadamente os candidatos, snvolee como
critérios: ramo de atvidade de interesse das empresas mantenedoras, condicio financeirs minima pars
EICET COM 0% custos do sew desenvolvimenio. A condigdo financeirs tem por base @ receita bruta anusl do
formecedor e € definida & atualizada, guands necessirio, pelo Comité Executive.

Caso o formecedor ndo seja apovado serd ordentado = participar em programas de malhoria gersncial, de
responsabilidade de enfidades competentes, camo o IEL-ES, Sebrae e Senai:

© Comité Executive devers aprovar  indicagdo & candidatura dos fomenedores;

PROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVIMENTO E GUALIFICAQAD DE FORNECEDORES - PRODFOR
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& aprovagio dos fornecedores excedentes deverd jevar em consideragio 2 capacidade do Prodfor 2 o=
custos referamtes 3 qualificacdo sio de responsabiidade da empresa manteredors que os indicou.

O fomecedor 3 ser desenvolvido deverd ter unidade operadionsl ou sede no Estade do Espitio Santo,
comprovado pelo seu GNPJ

& s@ﬁgﬁq de fomecedorss para formacdo do grope. gue serd desenvolvide = gualificade a cada ano,
ooomara em paricds a ser fixado pelo Comie Exscutivo.

10.3- DESENVOLYIMENTO DOS FORNECEDORES
O fomaecedor insorite deverd aceitar & submeter-ss s condicBes estabelecidas pelo Prodior

Serd reslizado “Disgnostico do Sistema de Gestio e Grganizagdc” do fomecedor para avaliar o seu graw de
desenvelvimernt:

Esse Diagnéstico serad sempra realizado pelo IEL-EE & custsado pelo fornacedor

Com base ne Diagrdstos o IEL-ES, serd elsborads “Programa Especifice de Desenvolvimento - PED” do
formecedor

O EL-ES & a orgenizagdc oficis! indicada pelo Prodfor para prestagio de senige de consultoriz para
desenvolvimenio de formeacedores. conformea melodologia aprovads pele Frodior.

O formecedor tem liberdade para coniratar culras entidade ou amprasa de consuilons para desenvobdmeanto &
implantagdo de seu Sisterms de Gestdn, segundo os requisitos do Prodfor. Deve apresentar planmc de
desenvolvimentic & ser aprovado pela CoordensgSo Executiva. Nesse caso, serd acompanhado
mensalmente durante = fase de desenvoldmento por um tSonicn do IEL-ES, devendo assumir os custos
dessa atividade de acompanhamento

Basicamente 3 fase de desenvolvimento & composta por evertos do Hpo:

Apresentagdo do Prodfor— desinado a todos os dirigentes das empresas formecedoras, para
apresentagdo do Prodfor, regras e métode de desenvolvimento de fornecedoras;

Dizgnostico Inicial - para conhecimente do nivel de organizagie do fomeocada

Consultoria para cegsnizagde do Sistema de Gestdo dos fornscedores— servigo 3 ser realizado
palo IEL-ES. regide por contrato especifico, que envolve a5 seguintes atividades:

Curses sobre Sisfema de Gestio - apresentando reguisitcs, conceiios & matodos
utliizados na gestdo da empresa, vollados para o pliblics intems dos fornecedares;

Semindrios Técnivos - woltado para o pessoal tdonico dos fomenedores, para transferéncia
o snétodo de organizagio do Sistema de Gestic;

Visitas de Consulior - destinada aos fomecedores para orfentagdo e suporis tScnico pare
implantac3o do sistema de gestio;

Encontros Técnicos - voltado pars o piblice isterno das empresas mantensdoras e
formecedoras, para integracio dos mesmos & apresentasdo do desenvolviments do Sistema
de Gestdo pelos formensdores:

Visitas de Maniensdoras - destinadazs scs fornscedores em geral, resfizadas pelos
membros do Comité para scompanhamento do desenvolviments dos fomnecederas.

PRDGRAMA INTEGRADO DE DEZENVOLVIMENTD £ QUALIFICACAT DE FORKECEDORES - PRODFOR
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Us slementos previsios no PED deverfio ser integraimente safisfeiios, fante no aspecic documents] quanto
na sua efetiva implantagse, inchuinde a obrigatoriedade da presenga do fornecedor nos eventos relscionados
z0s mesmos, gue terd acompanhamentc permanente do Comié Executivo, através das avaliagies
apresentadas pelo IEL-ES.

10.4- ACOMPANHAMENTO E AVALIACAD DE FORNECEDORES

Apds 3 adeslo e durante 3 fase de desenvolvimenio o fomecedor serd avalisdo mensslments para
acompanhar o seu desampenho.

Essa avalizgio mensal serd realizada pela equipe do IEL-ES dando nota de 0 & 10 ao desempenho do
fomecedor avaliando & elaboragic de documenios & a implementaclo do Sistema de Besifo bem come &
suz participacio nas stividades programadas.

O Comité Exscutive deve analisar os resultados da avalisgio e cobrar dagueles fomecedores som nota
abaixo de 7. Para notas entre 5 ¢ 7 os formecedores deverdo ser advertidos.

O resultado de avaliagio & considerado satisfatorio com notas entre T e 1l entre S5 & 7 & 5 faiva de atangde,
cevendo ¢ fomecedor ser notificado; 3s notas abaixe de 5 s30 consideradas insatisfatdrias,

Poderdo ser realizadas visitas acs formesedores pelos membros do comité em periodo definide no Plano
Anual, visando scompanhar os fomecedores na organizacic do Sistema de Gestlo,

Sd0 realizados s 2 enconiros téonicos para O grupo de formecedores = dessnvolviments. com &
participagdo de 4 a § empresss em cada svento, viszndo & apresentsgdo da organizagio & desenvolvimenio
de seu Sistema de Gestio.,

10.5- DESLIGAMENTO OU DESISTENCIA DA FASE DE DESENVOLVIMENTO

Com trés nofas shaeivg de § o fomecedor 2 desligade sutomaticaments do desenwvolviments sendso
considerade como ndo qualificado.

O formecedor que desistir de confinuar no desenvolvimenio, devera formalizar sew pedido ac Comid
Exscutivo, sende ¢ mesmo considerade como nio gualificado.

O fomecador desligado ou desistente, pars participar novaments do Prodior, deverd ser indicado por uma
mantenedora & aprovado pelo Comitd Executive,

G formecedor que ndo honrar seus compuromissos de pagamento do servigo de consultorla ao |EL-ES podard
ser desligado e nio passard & fase de gqualificagde, sende impedifva a reslizacdo de sudicdss de
Mesmo desistente ou desligado, o formesedor deverd arcar com os valores pendentes do contrate com o IEL-
£, por se tratar de um programa coletivo, em gue 05 oustos 30 compartilhados com todas as BMpresas,

G fomecedor inadimplents com o IEL-ES ou Prodfor serd impedido de participar do Prodfor enquantc houver
pendéncias de pagameanto, podendo ser feita & cobranga por meios judiciais & ainda ser feito comunicade 5
drgdos de protepiio ao crédito.

Qualquer outrs pendéncia de ordem fnanceirs ou téonica poderd acarrstar do desligamento do fomecador,
sende analisada e aprovada pelo Comité Executivo.
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11- QUALIFICACAO DE FORNECEDORES

A quaiificapic dos fomecedores seré realizada de mode individusl, por melo da realizagio de auditorias
independenies do Sistema de Gestho que farfo a verificagdo do atendimento aos requisitos estabslesidos
peio Prodfor.

As suditorias serSo realizadas de acordo com procedimentos especiBoos definidos no “Sistema de Auditoria
diz Prodfor”;

£ gualficacio do fornecedor serd feita por uma Equipe Auditora, compestz por dois (2} suditores, cuio
Auditor Lider serd, necessanaments, de wma das empresas mantenedoras que niegrem o Prodior, & serd
realizads apds o cumpnmanio do PED, em data prevists no Frograma de Auditorias.

Caberd so |IEL-ES, com partcipagic do Grupo Téonico, organizar toda a stividade de auditoria gue envoliva
= idertificagio e nivelaments de audiorss, sizborsgio de procedimentos, plansiaments & programagéo de
auditorias para aprovagio pele Comité Executive.

Tendo o fomecedor obtide & aprovagio de seu Sistema de Gestde, segundo os requisitos do Prodfor, o
mesmo sara contemplado com o cerificado de Fomecedor Qualificado, em data previsia no Plano anual.
O cenificads do fomecedor poderd ser suspenso temporalments, por decisdo de Comié Exsculive, nos
SEQUINISs CHSDS.
- MEo realizario de suditories periddices como programadas.
- & nfio efiminacio de nis conformidades apomadas em audionas amsrores.
- Dewido a osorréncia grave nas relagdes de fornecedores com as mantenadoras.
O cerificado do fomecedor poderd ser cancelsdo, por decisSo do Comitd Executivs nos saguintes casas:
- & ndo reslizacio de suditoriss extraordindriss, marcadas apds suspansio do certificade.
- For solicitagdo do fomscedor.
- Por degisdo do Comité Executive am ocomencias graves.
HOTA:
Todo fato relevants oficializade por uma das empresas mamtenedoras que afete a5 relagdes com um
fornecsdor gualificade, serd avalisdo pelo Comitd Executivo, podendo acaretar o cancelamento do
certificado emitido.
11.1- CERTIRICAGAD DE FORNECEDORES

O pentfficado tem validade de dofs anos estando condicionads a reslizagio de audiorias periddicas anuais
para verifinapio da manutengio do SGOF.

Caberd 3 Secretaria controlar a emissio desses certificades.

Cada certfficads tem um ndmero sspecifico, identificando o fornecedor & =m seu conteldo 0 endereco &
CNP.J dao fomecedor, escopo de cerificasio = unidades relacionadss ao escopo. Apresenta tambémn datas
de emissdo & validade e identifics certificacdes anterores,

O3 cenficados sio assinados pelo Coondenador Geral e Superintendente do IEL-ES

O pedificado = o termo de adesio so Prodfor devess ser mantides pelo fomecedor como documentos
extemos controlados.
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11.2- RECERTIFICACAC

A regertificagio deverd ocomer dentro do praze de validade do certificado, sendo realizada por meic de
auditoria especifics. eguivalente a auditoris de cenificacso fase 2.

Para possibiiitar & realizagio de auditorias de recertificacio de acordo com © planeiamento de auditcrias do
Prodfor, o prazo de velidade do primeire certficado poderd ser estendido por 80 dias com a cam:lﬁgm de ter
side pregramada, nesse pericdo, a realizag3o da auditoria de recertificaglo.

Casc ndo sejs chservado a2sse prazo. para o formeceder continuar no Prodfor, serd realizads suditors de
certificagio nas fases 1 e 2, custeadas pelo fomecedor, apds andlise & aprovagdo pelo Comité Executivo.

41.4- DESISTENCIA OU DESLIGAMENTS DA FASE DE QUALIRICACAD

E faculiade ao formecedor desistic da fose de gualficagio, devendo formalizar seu pedido ao Comité
Executivo. Nesse caso, o cerificado serd cancelado {ver item 14} & o formecedor considerade come n3o
guaificado.

O formecedor desligado ou desistente, para paricipar novamente do Prodfor, deverd ser indicade por uma
mantenaedora e aprovado pelo Comité Executiva.

O fornecedor que ndoc honfar seus compromissos de pagaments de auditorias poderd ser desfigado, sendo
impeditiva a realizacdc de novas auditcrias.

Meszmo desistente cu com certificade cancelado, o fomecedor deverd arcar com os valores pendentes de
auditorias realizadas 2 também com os wvaiores pendentes do contrato com o IEL-ES, por se tratar de um
programa coletivo, em que os custos sio compartihados com todas as empresas.,

Q fornecedor inadimplents com o Prodfor efou o IEL-ES serd impedido de participar do Programa enguanto
houver pendéncias de pagemento, podendc ser feits & cobranca por meios judicials & asinda ser feito
comunitade & Srg3os de profegio ao crédit.

12, AUDITORIAS

VVVVVV e

412.1 — TIPGS OE AUDITORIAS
Auditorias s8o realizadas para verificacio do atendimento dos requisitos do Prodior estabelecidos no SGOF.
Mo Prodfor s&o realizadas as seguintes auditordas:

% Certificagio: Auditoriz inicial pars werificar se o fornecedor organizou & implementou o sistema de
gestae conforme requisitos definidos. E usada para emiss3o do cerificade de Fomecedor Qualificado.

A auditoria de centificagdo sera realizada em duas fases:

# Fase 1 - Documentagdo: objetiva verificar se a documentacdo do sistems de gestio do formnecedor
stende sos requisitos estabelecidos = se hd as devidas mndu;oes para reslizagdo da fase 2 da
auditoria. Em havende nde conformidsdes, as mesmas ser@o documentsdas e comunicadas ao
fornecedor, devendo ser devidamants fratadas pars realizagdo da fase 2 da auditora de certificagdo.
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® Fase 2 - implementagio: o obietve desta fase & avaliar & implementaglo, incluindo efcacia, do
sistema de gesiic do fomecedor, werificando se os mélodos & controles definidos estSo
adequadaments implemeniados 8 com evidéncias objetivas.

= Acompanhamento: auditoria realizada para verificar & E&im%magéa:s de n¥c conformidades apontadas em
auditorias anteriores {certificacdo, periddica ou recerificagio)

=% Supervisio periddica: auditoria parcis para verificar s2 o formecedor mantém o sistems de gestio
oonforme oS requisitos do Prodfor.

< Extracrdindria: suditoria complsta reslizada parz verficscio de retomada ou ajuste no sistema de
gestio & avaliacdo da possibilidade de cancelamento ou manutenpio do certificado do Prodfor.

<+ Recertificagio: auditora resfizada 3t o vencimento do cerificado do Prodfor para emissio de nowo
cerfificado. Se reslizada nos prazos estabelecidos, serd eguivalente a fase 2 da auditoria de certificacdo.
Case nio s=iz realizade nos prazos sstabelscidos, serd necessiria 3 realizacio das fases 1 2 2 da
auditoria de cerfificagio.

As suditorias serdo realizadas de modo independente para cada sistema de gestdo = sspecificaments por
empress, sendo considerado o seu Cadasinn Macional de Pessoa Juridics (CHFJL

12.2- REALIZAG AD DE AUDITORIAS

A5 suditorias do Prodfor s3o0 realizadas conforme programagio e procedimentos do Prodifor, executadas por
suditores homologades designades, conforme carga hordria prevista.

O objetive das suditorias & verificar 3 conformidade do Sistema de Gesiie do formecedor em relagdo acs
reguisitos estabeleckdos.

As ocoméncias de nio astendimento aos requisitos devem ser spontadas, sendo a5 mesmas registradas
apresentadas ao formecedor.

O Prodfor far uso da sequints ciassficasdo am relacdo so ndo stendimants 3os requisitos:

=  HNi3oc conformidade: O nioc stendimento a3 um requisitc que compromete 3 =ficacia do sistema de
gestic.

*  Ajustes mecessirios: Situagdes pontuais que ndo compromatem a eficéciz do Sistema de Gestlo,
mas que devem ser tratadss para evitar gue se tomem uma ndo conformidade.

O registro dessas oowréncias deverd ser compreensivel & a mesma aceita pelo fornecedor, pela assinatura
do registre. Cabe ao auditor declaras, regisirar = explicar 3o fornecedeor scoméncias de nio atendimento acs

Se ndo houver concorddncia, o fomecedor tem o dirsito de ndo assinar o registro dessas ceoréncias, sendo
as mesmas analisadas e julgadas palo Grupo Técnico que terd & decisio final s2 as mesmas serdo mantidas
ou ndc. =

1 formecedor deverd tratar todss 3s ndo conformidades para ter seu certficado emitido. Portanto, devers

apresentar um plans de aclic pars cemegdo de NO e promaover os ajustes em até 10 dias & o mesmo serd
aprovado pelo suditor lider em até § dias, totalizando 15 dias.

42.3- DisPOsICBES GERAIS SOBRE A REALZACAC DE AUDITORIAS

As zuditorias sfo reslizadss por sguipe de asuditores homciogados pelo Prodfor sendo um lider, o
responsavel pala sua condugdo & resultados finais;
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As auditoriss de acompanhamento sio realizadas por um auditor, sendo preferencigimente o Hder da
suditoria anterior.

As auditorias paritdicas podem ser realizadas por um auditor dependends do escopo de cartificagio & a
eritério do Grupo Técnico.

As auditorias serdo realizadas segundo um programa anual definido pelo Grupo Técnico.

Serd permitido adiar a auditeria programads apenas pars o més ssguinte, & pedido do fornecedor e
aprovagéo do Grupo Técnics

Caso as audiorias de acompanhamento ndo sejam reslizadas & pedido do formecedsr, serd recomendada
@z Comité Executivo a suspensdo do certificado por 2 meses seguido de auditoris extracrdindda custeada
pelx fornecedor. Findo este prazo e & suditoris ndo for reslizadz, sera recomendado o cancelamenio do
certificado.

Uma agenda de suditorias de certificacio deverd ser elaborada pelo Grupe Técnico e aprovado pelo Comitd
Executive e deverd ser cumprido.

12.4- CUSTEID DE AUDITORIAS

A5 auditorias pariédicas, sxtraordindrias e de recerificacdo € &5 de acompanhamento, decoentss deszas,
serdo custeadas pelos fornecedores.

0 custo do auditor lider da auditoria de cerfificagio € bancado pela mantenedora. O cusic do segundo
suditor dessas auditorias & repassado pelo IEL mensalmente ac fongo do perfodo de desenvolvimento.

O valor da auditoria a ser pago pelo fornecedor serd definido pelo Comitd Executivo.

O walor da auditoria devera ser suficiente para remunersr os suditores independentes, a administracio do
iEL & uma taxa para o Prodfor;

A critério do Comilé Executive, 35 mantenedoras poderio realizar auditorias pagas pelos fornecedores, sem
a remuneragio de seus suditores, com o intuits de representar geragio de receita pars o Prodfor,

As suditcrias de asompanhamento decorrentes de auditoras de certificacio serfo pagas por fomnecedores,
Para os fornecedores candidatos e exira cota serd cobrado o valor da auditoria de cerfificaglo.

Para as suditorias reslizadzs pelas moentenedorss, o custeic de tansiade de suditores sord de
responsabilidade da manienedora do suditor lider. O custeio de estadia & siimt@g:sa dios suditores serd de

responsabilidade de cada mantenedora.

13. AUDITORES

Os auditores, sejam independentes ou profizsionais das empresas mantenedoras, deverSo ser cradencisdos
pein Prodfor, atendendo sos seguintes requisiios:

Formagio em Engenftars da Gualideds ow Lead Assessor e partivipagio em pelo mence 2
sudiorias externas ou infemas; ou

Formagde como Auditor Intemna {pelo menoe de 24h) = parficipsgio em pelo menos 4 auditoriss
externas ou € sudiforse infemas
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05 auditores do Prodfor serBo, preferenciaimente, onginarios das empresas mantenedoras.

Todos os audiores do Prodfor devem paricipar de seminarios anuals para equalizagic dos conceitcs
aplicados ao programa, formalizando com essa patticipagdo sua homologagde pars atuar como auditor do
Frodfor.

Ois auditores do Prodfor serfo avaliados pelo Grupo Téconico de audifora & sprovados pelo Comité
Executivo.

Apds aprovagic o suditor deverd atusr em duss sudittrias completss ou 4 dias como fraines para entio
poder atuar como 2% guditor.

Para afuar como sudior lider deverd reglizar pelo menos 2 suditorias completas como 2° auditor.

Oz auditores das mantenedoras, caso ndo comprovem & experéncia minims necessdria, poderdo obté-la
peia participacio como trainees em auditorias reafizadas pelo Prodior.

Auditores de mantenedoras, uma ver aprovados 2 atuantes no Prodior, om se desligando da empresa,
poderic continuar atuande como auditor independente, se ndo houver objegdo por parte da mantenedora &
se Hwer atwado no minime por 3 anos come asuditor e tendo sealizado pelo menos 10 awditcrdas, com
desempenho satisfatério nas avaliagles anuals de suditores.

Em caso de impedimento de sudhor das empresas mantenedoras poderdc ser tomadas a5 seguintes
providénoias, na ordem; ¥ remansjamento de data, desde gue ndo prejudique o calendario; 22 troca por
outro sudittr aprovado & homolegado da mesma empresa, ou de culra martenedors; 3% contratagdo de
suditor independente pelo Prodfior, custesdo pela empresa mantenedora responsavel pela auditonia.”™.

14- CANCELAMENTO QU SUSPENSAD DO CERTIFICADO

O cerfficads do formecedor poderd ser suspenso temporariamente. por decisSc do Comité Executive, nos
seguinies Sasos:

+ Nio realizaclo de auditorias de supervisdo periddica ou de acompanhaments como programadas:
+ & ndo elminacio ou tratamento ineficaz de no conformidades apontadas em auditorias anteriores;
+ Devideo & ocoménciz grave nas relagbes de formecadores com as mantenedoras e o Prodfor.

O certificads do fornesedor poderd ser canceiado, por decisda do Comité Executive nos seguinies casos:

A nio realizagio de suditodas extracrdindrias, marcsdas apts suspenséo do cenificado.

Por soiicitago do fomesador.

Por decisio do Com#s Executive ean ocoméncias graves.

inadimpléncia junto so Prodfor, pele ndc pagamento de auditorias resfizadas ow outros servigos

relacionados a0 Prodfor & servigos prestades pelo |EL-ES;

# ESm caso de enceraments das atvidades da empresa, insolvéncia financeira ou outros motivos que
impegam 3 normal continuidade da empresa.

s Devido 3 cooménciz grava nas ralagdes de fornecedores com as mamanedoras @ o Prodfor.

. F % ¥

Em cazo de alteragies confratuais, fustes ou venda da empresa, o fornecedor gqualificado @ com cerificado
valido deverd comunicar 20 Prodfor que anaisard & sduaglo e definird se o certificedo continuard valido ou
s serd cancelado.

Todo fato relevante oficializads por uma das empresas mantenedoras que afete as relagfes com um
fomecedor gualificado, serd svalisdo pelc Comité Executivo, podendo acametar o cancelaments do
cerificade emitide.
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Uma wvez cancelado o cerfificado o fomecedor passa ser considerado como “nBo gualificade”, ficando
impedido de usar a marca ou fazer comunicaglic de gque & cerfificado pelo Prodior. Deve devolver o
certificade original & ndo mals ullizar o8 meios de comunicacBic em que aparece como certificado sejam
foiders, sites, adesivos, bordados em uniformes, eto.

{ Prodior deverd divuigar em seus mejos de tmunmagan a situsgic dos fomecedores no ngmma
inclusive suspensides e cancslamentos. As mantenedoras serfo sempre comunicadas dessas ocomréncias.

15- APELAGCOES E RECLAMACOES

O fomecedor que desejar apresentar reciamacio ou mesmo apelagio a qualquer decisBo do Prodfor devera
formaliza-la via e-mail dirigide ao Coordenador Executive que levard a apreciaglo do Comitdé Executivo,
sendo as resposias comunicadas ao fomecedor solicitante.

16. FONTES BE RECURSOS DO PRODFOR

& parir do Plano Anual do Prodior, serd sisborado um orgamento prevendo os recursos necessérios e suas
fontes. Esse orgamento serd elsborado s aprovado pelo Comité Exscufive, prevends como fonles de
recursos:

3} Empresas Mantenedoras - cusic de pessoal cedido para participagBo no Comité Executivo, Grupo
Técnico, evenios do Prodfor & realizago das audiforias e custelo financeiro das afividades da plme
anual para manutengdo, administracBo e divulgaglo do Prodfor. Os fomecedeonss extra cota serfio
custeados diretamente pelas empresas mantenedoras que os indicou:

b} Empresas fomecedoras - custels do Diagnbstico, atividades de desenvolviments e implantagio do
Sistema de Gestio segundo seu PED e custeio de suditorias;

C} Findes/IE: - infra-sstrufura e espago fisice pars reafizacds de encontros, reunides & evanios & sediar
a secretaria do Prodfor;

d} Dutras fontes - programas de apoio & fomento 2o desenvobimento empresarial que porventura
possam ser usados para custear as stividades do Prodfor.

Os recursos financeiros necessdrios ao desenvolvimenio do piano anual, no gue se refers &s
responsabiidades do Prodfor, devero ser rateados em paries iguais enire as empresas menienedoras.
Esses recursos serdo destinados a uma conta bancéria exclusiva do Prodfor, administrada pels IEL-ES e
usada sob orientagBo e aprovac8o do Comité Executive.

Os custos referentes a coordenagfe f8cnica do Prodior serfio negociados com o {EL & empreses
mantenedoras, fazendo parte do Orgamento do Prodfor.
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17. COMUNICACAO E DIVULGACAD

0 Prodfor diapde de meios de comunicagdo & divulgagio de suas alividades, resultados e amprasas
cerfificadas, como;

Revista do Prodfor — produzida por empress especislizada, preferencialmente certiicada pslo
Prodfor, a qual serd concedida o direifo de produgBio da mesma. Poderd explorar comercialmente
peta venda de publicidade e nfo scarretaré custo ao Programa. Um Comité Editorial, constituido
peio Coordenador Geral, Coordenador Executive e um representante da empresa contratada deverd
definir pauta e scompanhar & produgdo da revista. A pauta serd aprovada pelo Comité Executive.

Site do Prodfor - produzido por enipresa especisiizada, preferencialmente cedificada pelo Prodfor,
sendo acompanhado pelo Coordenador Executivo. Seu contelido deverd conter parte institucional,
com apresentagdc e informagtes do Programa, diviigag8o de resultados e acesso ac banco de
dados do Prodfor.

Pesquisas & eatudos — de inferesss do Prodfor & por decise do Comité Execufivo podem zer
realizados estudos e pesquisas para divulgagfic de resullades & temas relacionados &s atividades do

Programa.

O Prodfor usard esses meics para comunicagdo enfre seus plbiicos & ainda divuigar os fornscedores
participantes, desligados, desistentes, qualificados e nio qualificados.

18. USO DA MARCA DO PRODFOR

A marca “PRODFOR® € de proprsdsde das empresas mantenedoras do Programs Integrade de
Desenvelvimento & Qualificacdo de Fomecedorss € © seu uso & restrite para divulgagdo do programa.

Podera a meama ser usada pelos fornescadoras participantes, seiam qualificados ou emy desenvolvimento.

Um decumento especifico instrut o use da marca sendo o mesmo fornecido pela Secretaria do Prodior, bem
como o arquive oficial com & logomarca & selos de identificapdo, devendo essas regras serem respeitadas
pelos fomecedores participanies do Programa.

O fomecedor gue aderr ao Prodfor devers ser identificado como “Fomecedor em Desenvolvimentio®,
redacionando a0 sistems de gestlo & a0 ano de desenvolvimento. Poderd fazer uso dos selos especificos de
fornecedor em desenvolvimanto.,

O formecedor desfigado ou desistents fica impedido de usar a marca, devendo retird-iz de fodos os meios de
comunicacdo usados.

19. CODIGO DE ETICA E OUVIDORIA

0 Prodior dispSe de um “Chdigo de Efics” para orientar a atuag3o @ conduta de todas a3 pessoas que dele
fazem parte, de forma direta ou indirete, para preservagdc e manutencdo de relagho de conflanca
contrivuinde para o sumente do prestigic do Programa e de suz credibiidade perante fodas as parles
interessadas. E um documento de referéncia que integra e reforga os walores essenciais do Prodior na
pratica do cofidisno, sendo fonte de reflexio e balizador de conduta de seus diversos atores.

PROGRAMA INTEGRADD DE DESENVOLVIMENTO E QUALIFICACAQ DE FORNECEDORES - FRODFOR
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O Prodfor mantém um canal de cuvidoria m seu site gue permilte & qualquer pessos encaminhar dendncias
de descumprimento do Codigo de Etica, sendo assegurada a confidencialidade das
informagfes, praservando a identidade das pessoas envolvidas.

0= casos de dendneia envolvendo os colaboradores do Prodior sero recebidos pelo Superatendente do
IEL-ES e pelc Coordenador Geral do Prodfor, que analisarfo a dendncia €, caso procedente, submeterio ac
Comité Executive para o devide tratamento.
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Controle de revis@o do documento
{Continuag 8o}

Revisic § — aprovada em reuniio do Comité Executivo de 24.04.2018

em Descrigio da alteragiio
1 AtualizagBo do nome das mantensdoras panicipantes do Pradfor em 2013
4.3 inciusBo deste item, com identificagBo dos Sistemas de Gestio do Prodfor
5.4 Inchusio deste item tom a definiclc de representanie legal do Prodfor
74 inctusBo letra *k° na responaabllidade da Coordenagfo Executive na organizagio do models
i de gestéo
7.2 Ajustado papei do Comié Estratégico quanto a aprovagiio do Plano de Ag &0 e Orgamento
g.1 Descrigio do pagaments de luvas para novas mantenedoras
8.2 Destague que nic serfo feitas devolugdes de recursos ds mantenedoras
8.4 inclus8o deste item, com explicagdo sobre a participagio de mantenedor institucional
104 Detaihamento de cusieic da participacdo de formecedorss
13,2 Critérios para aprovaedo do adesiio de fornecedores candidalios
0.3 Indicaglio do IEL-ES como organizecho oficial para desenvolvimento de fomecedorss

inciusio deste item, que frata da desisténcia ou desligaments de fornseedores na fase de
desenvolvimenio

Aleragio do termo Requalificagfio para Recerlificag8o & detalnamento das condighes para
essa atividade

113 Efiminado #em que tratava sobre avaliagdo de desempenho de fornetedores

11.4 inclusio e:ieste ftem, que frala da desistineia ou desligamento de fomecedoras na fase de
gualificacio
12 Alteragfo do nimern deste item de 11 para 12
423 %ri:kus&\a_ deste item com detsthamento da reafizagBo de auditorias & a tipologia de ndo
conformidades
13 Alteragio do nimero deste item de 12 para 14
14 inchusSe deste item, sobre suspensio e cancelamento de cerificados
45 inchusBo deste item, sobne reclamagdes ¢ apelagbes por parte de fornecedores
16 Alteracho do nimero deste item de 13 para 16
17 Adteragdo do numero deste Bem de 14 pama 17 /
18 incius8o deste item, sobre uso da marca do Prodfor "
41 inciusio do pardgrafo deste item, insercéo de novos produtos.
4.2 tnclusio do pardgrafo deste item, inzerg8o de novos produtos.
4.4 inclusdo deste item, sobre novos produtos do Prodfor
14 inciusSo deste item, sobre o Codigo de Etica do Prodfor

PROGRAMA INTEGRADU DE DESENVOLVIMENTO E GUALIFICACAC DE FORNECEDCRES - PRODFOR
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Revisdo 7 — aprovada em reanido do Comité Executive de 21.02.2047

Descrigic da alteragio

13

Adequag8o do item referente a stuaglo de auditorss oriundos de empresas mantenedoras que

se desligam e desejam confinuar como auditores independentes.
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PLANO DE TRABALHO DC PRODFOR 2018

VersSo Final

1- APRESENTAGCAD

Esie plano de trabalho apresentz 3s agles a serem desermphidas peio A
mmmmmumrmwewmmm&mmm E
cormposts por Acgdes Mecessdrias, que precisam ser realizadas, & Agdes Co
m@emas&rma&zﬂa&amﬁa&d&wpmm@%ed&mﬁbﬂﬂaﬂed&rw

2 - ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS

2.%- Agdes necessarias
1- Reunites do Comité Exsoutivo

ﬁﬁmemmmm
£- Encontro de regiolagem de audiforsz
7- Realizagdo daz audiloras de acompantamento

8- Realizagio das auditarias peribdicas
8- Realizapsc das suditonas de receriifics

16 Evenfo de recertificagdo

11- Auditoriss de pertifizagdo — formecedorss 2048

12- Evento de cerfificagio 2018

13- ManutengSo do Site e Bance de Dados

14- Rewista do Prodior

15 IndicagSo de fomecedores 2019

18- Flano e orgamerdo 2013

17 Reamsmﬁmgmeadasmmmmm‘m Comité Exfratégica
18- Outras Audiionas — Eviraordindrias e ceriificagfies ano anterior
;‘&W?@W&Mﬁmﬁﬁmﬁ#amgmg

20- Grupo Técnico de certifficagse Fnanceira, Focal = Trabalhiste

21- AdsquagSo do Prodfor 2 norma 17021 — Bistema de Gestdo do Prodior
5. Eventoz de infegragso dos fomecedores Frodior

Programa Integrado de Deseovolvimento & Qualificagao de Fomecedores - Prodfor
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2- AGOES NECESSARIAS:
1- Reunides do Comité Execudive

* Reslizadas na Findes ou em mantenedoras que dessjarem — dia preferencial tercaira
terga feira de cada més, das 14:00 h s 1800 {apés dia 16 de cada més).

s Definir sgends anual com datas das reunibes.

» Apresentacio das informagdes para as defiberagbes na pauta de convocagic
+ Convocagio e envic de pauta na semana anterior

s Elaboragic de registro de reunido divulgado via site do Prodéor

¢ Haboragio de relatorio mensal

& Periodo: Janeim & Derambm

2- Coordenagdo e secretaria
s Implementagio das agles defiridas pelo Comité Executive
® mmewm&mmemmﬁﬁmm.
¢ Peripdo: laneiro a Dezembno

3- Desenvolvimento dos fornecedores 2048
¢ Estimado 20 formecedores indicados pelas mantenedoras para serem desenvolvidos.

¢ Athvidades a serem iniciadas em oulubro de 2017 com previsBo de térming em setembro
de 2018,

4- Encontros técnicos de acompanhamento dos fornecedores
«  Um encontre técrico com 3 apresentagio individus! dos fornecedores
*  Previstos parz o més de junho
# Periodo da tarde de 14h as 17h
5- Planejamiento & organizagio das auditorias
* Definigio das suditorias {quantidade, empresas, periodo, etc).
* Baboragdo de calenddrio de auditorias C‘%
s  Revisdo da sisterndtics de suditorizs “
£- Encontro de reciclagem de auditores de auditores

s Preparagio & nivelamento de suditores — evento de | dia com estudo de casos para
todos o5 suditeres

¢ Encontro complementar de ¥ dia eom nowvos audiiores para apresentacio do Prodfor
*  Homologagdo dos auditores gualificados para atuar no ano 201772018

Programa Integrado de Desenvolvimento ¢ Qualificagio de Fornecedores - Prodfor
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7- Realizagio das auditorias de acompanhamenio

Panas verdficagio da eiminagdo de ndo conformidades das empresas quaificadas no ano
20147 & de oulras empresas com pendéncias nas auditorias perodicas.

Sers realizada pelo auditor Hider da audiioria de certificapiaipeniddica
Duragdo de ate 172 dis

B- Realizag3o das auditorias pericdicas

L]

S3p cemca de 108 empresas com certificados validos {menos os 130,
Dwracho de 1 dia com a parfcpacio de 1 audior lider

As audiorias serdo terceirizadas, ndo havendo custo para o Prodfor
Walor B3 885,00 — 1 auditor em wm dia

Previsio: calendanc a ser definido pele Grupo Téonica

9- Realizagdo das auditorias de recertificagio

Estimado ndmero de 110 empresas para recertificagio
Duracio de 2 dias com 2 audiores terceidzades
Custeadas pelas empresas fomecedoras no valor de até RS 2742,00

Previs3o para os meses de Jansiro a Junho.

10- Realizagio do evento de recertificagdo

Realizagio de svento de entrega de certificada em julho
Lowal auditdric de mantenadora, possivelmente 3 Petrobras, ou na Mecshow
Previsio pars julhe de 2098

11- Realizagio das auditorias de certificagio — fornecedores 2048

-

Empresas em desenvolvinento sm 2018
S0 estimadas 25 auditorias
Realizagdo em duas fases: Fase 1 — documentagio

& fase 2 Nas Smprasas
Duragio de ats 2 dias com 2 auditores peraafass 2

Fmiméﬂm o5 Custos do segundo suditor — RE 137000, valor a ser
reteado nas prestagies de pagamento a0 senvigo do IEL (Descontar 10 % de
adrninistracio e fransferir o valor em 14 parcelss mensais de R £7,78 por fomecedor)

Previsio pars os mesas de outube & movemb de 2018,

12 - Evento de certificagio 2918

L

Previsto para novembre de 2018 (guinta feia)

Local em cermonial 3 ser confratado — gue comporte de 300 a 400 pessoas
Convite pare 400 pessoas

Entrega de prémic para formecsdores destaque

Programa Integrado de Desenvolvimento = Qualificagio de Fomne
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Plane de Trabatho do Prodfor 2018 — versdo final 4
13- Manutengao do Site e Banco de Dados

* Servigo de manutencio do site do Prodfor - m@mmmmwgm
mariuteng3o de banco de dados, icencas de sistemas & alimentagdo com
* Bervigo de hospedagem do sistema de informagbes do Prodfor

14- Revista do Prodfor
* S3c 4 edighes no ano previstas para os meses de Margo, Junhe, Setembro e Dezembro
¢ Parceris com a empresa Nest para produco e distsbuigdo da revista
s \iabiizagSc financeira pela verds de anlncios pela Next
+ impresscde 2000 exemplarss, sando distibuidos 100 para cads empresa
fomecedora 2 o restante via mals dirsta.
®  Apoio fnanceim das mantensdoras pela contratacio

18- Indicagio de fornecedores 2019
» Definiglo de critérios para indicag3o de formesedores
s indicagSc pelas empresas mantenedocas
® ﬁg{w@ﬁnﬂmm pebo Comite & Exeputivo
» Realizagio de evenio de apresentacio (4 horas)
* ConfimagScicompromisse dos fomecedores
* FProgramado para agosio de 2048

18- Plano e orgamentos 2049
s Definicio dos objetivos pars 2015
¢ Eaborsgdo da versdo preliminar do planc
e Apresentacio e discussdo pelo Comitd
*  Definighe da versdo final

17- Reunido com Dirigentes das empresas mantenedoras
¢ Reslizagio de uma reunilo anual em datz 2 ser definida pelo CF = Presidéncis da
Findes,
18- Detras Auditorias — Extracrdinarias & certificacbes ano anterior

s Realizagio de auditorias estraordindrias — edfimads em 3

¢ Realizagio de outras auditorias de certificagio, como a5 das empresas de 2047 que
adisram suss audiiorias pars 2018 — estimade em 2 &

Programa Integrado de Desenvolvimento & Qualificagio de Fornecedores - Prodfor
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Flanc de Trabaiho do Prodfor 2008 — versao final
18- Grupo Técnico para cerfificagio ambiental e sadde & seguranga
» Deservolvimento e quaificac3oe de empresas em SG6A ¢ 5G5S
¢ Peddagem de audioss do Prodfor — S64 & 3EEE.
» Programagio, realizagio & andlise de resultados de audionas.
20- Grupo Teenico de certificagan Financeira, Fiscal & Trabalhista.
¢ Dessouchvimento e qualificagBo de empresas em BGFFT.
= Recicagem de sudiores do Prodior — 3GFFT
s Programagdo, realimagdo o andlise de resulisdos de audiodas.
24- Continuidade da adequagic do Prodfor a3 norma 17921 — Sistema de Gestao
do Predfor
» Atendiments 3 nova versao da norma aprovada am 2018
s Definigho de processos 2 elaboragio de procedimenios
+ Definicio dos meios de controles dos processes do Prodfor
* Bistema de Sesido da Qualidade para o Prodfor, com processos para:
= Controle de Dooumentagio
o Ciomrole de Regisiros
= Controle de produto néo conforme
o Auditoras intemas
= Aglo Comstiva

i

22- Evento de integragio entre fornecedores qualificados & empresas
mantenadoras

« Esca aph0 passa @ sev realizada pelo Sebras

®  Saerd um evanio por ano, dursnts 3 Mecshow

+ Realizacio do “Encontro do Fomecedor Qualificado pelo Prodfcr” — local audittro da
Findes

» Eishoragdo de relattrio com proposigtes so Comité Exescutivo

3- AGOES COMPLEMENTARES:

Ko estio previstas agbes complementares para 2018, A oritéric do CF, as agdes do Plang
Estratégico do Prodfor poderc ser aprovadas e deservoividas como agdes complementares
sendo necessario a definigio da fontes de recursos.

Programa integrado de Desenvolvimento e Qualificagio de Fomecsdores - Prodfor
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260° REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO DO
PRODFOR

| DATA: 22.08.2017 | HORARIO: 14 45 174

LOCAL: ED. FINDES — 82 ANDAR — SALA 1

PARTICIPANTES:
EMPRESA REPRESENTANTE VISTC
Alexandre da Silva Dias José -
Rosana Gireli Machado ==
ArcelorMittal
Ana Paula Mendes Noronha PRESENTE
Eduardo dos Santos -
Chemtrade Cleide Mara de Almeida =
BEruno Modolo Medolo =
Rebério Lamas da Silva —
Cesan Leandro Rezende de Abreu -
Boris Cameiro Zdniga PRESENTE
Diege Domelies Moifinho -
EDP Erico Umezu -
Gilsemar Mengol Bromochenkel -
Paulo Edson Martins Vieira -
Fibria Elio Afonso Lovatti PRESENTE
Angelo de Souza Tull ==
José Eduardo Cruz Del Esposti —
Petrobras Mariza Patrocinio Holzmeister PRESENTE
Alexandre Audibert PRESENTE
Melson Flavic Nogueira Silva -
Samarco
Eduardo Rodrigo Donatelli Simdes -
Sebrae
Ana Karla Viorio Macabu PRESENTE
Estevam Luiz N. Lima s
TechnipFMC
Maria Aparecida Costa PRESENTE
Giovanni Eustaquio -
Vale
turile Guimaraes -
Grupo Técnico de Auditoria SGA/SGSS | Reginaldo Bafista dos Santos PRESENTE
Grupo Técnico de Auditoria SGQF Rémue Oliverra Vargas PRESENTE
Cassiano Orsi Hemerly PRESENTE
Kezia Tessaro Lucas FPRESENTE
IEL-ES
Luciano Raizer Moura PRESENTE
Paulo Lacerda PRESENTE
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CONSIDERAGOES INICIAIS

Dievido & abertura da Stone Fair em Cachoeire do Hapeminm, em gue o IEL assinou Termo de
Cooperagio Técnica com ¢ Sindirochas, a presenca do Superintendente do IEL, Sr. Paulo Lacerds,
ooorreu apenas neo inicio da reunifo do CE. O superntendents informou que, tendo em wvista a
orientacBo do CE de melhorer dessmpenho em vez de amplar guadro de pessoal do Prodfor, foi
solicitado ao IEL-ON proposta para implantagdo de “Lean Office”, mzs que a mesma s& Mosiroy com
valor acima do esperado e gue ifa negociar antes de apresentar &0 CE.

Com auséncia do atual Coordenador Geral do ano de 2017 e também do Vice Coordsnador, a
reunifio foi coordenade pelo representante suplente da Cesan, Sr. Bors Cameire, no entante, os
registros (Relatdric de Andlise de Auditorias) desta reuniBio ndo terfio assinaturas, porem, nesta ata

constam as decistes do colegiado.

1. Assunios Gerais

1.1 As informagdes referentes acs assuntos gera;s foram apresentadas durante a reuniBo do CE.
As decisfies do CE foram estabsiecidas na reuniic e 580 apresentadas na tabela abaie:

Tabelz 1 Assuntos delibarados pelo CTE

Empresa

Solicitagiclinformagies

Diecisio do CF

Gold Comércio

Auditoria de Recertfinegdo no 330F2008
confmada para 3108 e 01/08, a empresa em 3107
solicitou postergar para dezembrof2047, pois
sontratou o IEL pars migrar 3 wers3c para 2016
Certificado com validade para 29/08/2017.
Fomecedor qualificado no SEGF em 2004 indicads
pela ARG

Fomecedor qualificado no
candidato.

26535 am 204 cumo

Aprovado.

Fornecedor gualificado 130 8001 apresentou
certfieado com enderaco stualizado e soliciton

Aprowado, condicionado &

Auditonis de Supervisdo Periddiea {17 pravista para
agosie/2017. o formecedor soliciton canselaments do
Prodfor. Motivo: com a renavagio de alguns

Linkup Consultoriz atualizagio no cadastro e cerificado Prodior. ?&;ﬁﬁﬁfa d‘; -
Contrate socia! da emoresa esth em processo de IRESERIIRTID, COT LD 0o
= devida alteragac.
slisracio.
& CE solicita

posicionamento da Vale s=
sinda possul coniraio com
o fornecador & se desels
reunido com o Masmo para

Minera (Stual Arceloriins!).

Pendénecis financeira: Vencido em 28:07/17 no valor
de RS 685,00 referente a auditoriz do Prodier {parcela
242}

. P sontratos, @ eMpresa precisou Dassar por
s Fraining ressiruturagio de funciondrios = nio ;ié‘cﬂm entendiments.
pessosl para manter o processo de gualificagio 0 OE definig farer novo
Prodfor. contatos com © fermecedor &
Fomecedor qualificado em 2018 indicado peia Vale. pautar assa decisdo pars
prézima reuniso.
Auditoria de Supervisio Periddica prevista para
outshmod2017, 3 empresa solicitou mnceiamema
desta suditoris = ants
Pyton 2% guinmena de dezembmam Agprovadsa,
Ayditoria sers na versao 2015 & sem aports fnanceiro
do Sebrae.
Fornecedor qualificado desde 1988,
Auditoria de acompanhaments devendo aconieser atd Postergar por 30 dias a
HNOEMT. empresa com pendénda fnanceira & ndo o da scdtors
s posisionoy quanto 3 realizaglo. e sorsEnh ke sk bia
. Fornecedor qualificado em 2002 indicado Belgo ; 4
Tecnicron

entanto, & reafizacio desia
esta condicionada a
guitacio da pandéncis
financeirs.
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1.2 Foi reapresentado para andlise ¢ cadastro ds Sra. rgley Couto de Souza para atuar como
auditora da mantenedors Chemirade. O Grupo Teécnico SGOF recomendou, por se fratar de suditora
como representante de mantenedora, & formagéo de experiéncia em B auditorias completas de dois
dias como frainee no Prodfor, por ter apresentado formagBo em interpretacdo de norma 1SO 5001 e
auditer interno com carga horaria abaixe do entendido como necessana & menor do gue fem
praficado o IEL para esse fim. O CE decidiv que, para ser aprovads como auditor do Prodfor, dave
complementar sua formagio com curse de Interpretagdo de Norma 1SO 9001:2015 com carga hordria
minima de 18 h & Formag@o de Auditor intermo com carga horéria minima de 20h. Informou que o |EL
ministra esses cursos frequentemente. Serd aceito, para fins de comprovagdo dessa formagdo,
deciarag@o da UCL de que participou de discipliinas relacionados ds formagdes citadas, no curso de
pds graduscdo gue a Sra. Ingley cursou. Contude, sua paricipagdo na Reciclagem Anual de Audilores
do Prodfor (29/08/2017) estd sprovads, porém, sus astuagSo como audifora do Prodior estd
condicionada a nova andlise do Comité Executive, apbs atender a solicitagéio especificada nests fem;

1.3 Foi aprezentado pars andlise o cadasiro da Srz. Luiza Marta Casagrande Meneguete
Cardeal para atuar como sudiiora do Prodfor, pela mantenedora TechnipFMC, sendo & measma
aprovads, devendo participar de duas auditorias completas de dois dias como frsinee no Prodfor,

1.4 Fol apresentado para analise o cadastro do Sr. Eduarde dos Santos para atuar como auditor
da mantenedora ArcelorMiital. Por se trafar de audifor como representante de manienedora, foi
aprovada a participagdo, no enianto, deverd formar sxperidncia em 8 audiorias completas de dois
dize como frainee no Prodfor.

1.5 Fei aprovado pelo CE fazer alierac8o no Regulamento de Prodfor pars o item Auditores onde
deve-se explicitar & carga horéria minima para cursos de formagdio técnica, sendo, 16 horas para
Interpretacio da Norma e 20 horas pars Formagio de Auditor Inferno.

18 Foi apresentade pelo Coordenador do GT SGOF, Sr. Romule Vargas, que o niimers de
auditorias de receriificagde no SGOQF2015 em novembro e dezembro estho elevados, 0 que causa
preccupatds com o8 possiveis reagendamentos de ouftrss suditorizs neste perindo. Ficou definido
que poderfo ser agendadas suditorias para a segunda quinzena de dezembro/2017, mas com limite
de execugdio das mesmas entre os dias 20 e 29/12/2017, devido ao fechamento de ano na Secretaria
do Prodfor. Foi tambem definido gue novas auditorias de dezembro poderiio ser agendsadas para o
més de janeiro. caso nfo haja disponibilidade de suditores, devendo sempre frazé-iss para anuéncia
dao CE;

1.7 © CE recomendou propor & bances publicos, como o Banesles, um beneficio para
fomecedores qualificados Prodfor no SGFFT, como por exempio, melhorar o grau de sisco e obier
melhores taxas de senvipos & para empréstimos;

1.8 Foi informado pelo Sr. Luciano Raizer, Coordenador Executive do Prodfor, em nome do
Superintendente do IEL, Sr. Paulo Lscerda, que 0 novo Presidente da Findes, Sr. Leonardo de
Castro, ird convidar os dirigentes das empresas mantenedoras para parficipagBo em reunifio do
Comité Estratégico do Prodfor, previsto para a segunda guinzena de selembrof2017, com o chistive
de discutir agdes para o fortalecimento do Programa Prodfcr. Essa agfo foi aprovada pele Comité
Executivo, sendo soficitado anafisar a proposta orgamentéria para o ano de 2018,
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2. RELATORID MENSAL DE MAID, JUNHD E JuLHOI20%7

O relatirio de atividade do Prodfor, com informagdes referentes 2os meses de maio, junho 2 julho, fol

encaminhado sniecipedaments & na reunido foi ratificads sus aprovacie pele CE.

3 PresTACAD DE CONTAS MENSAL DE JULHO DE 2017

& Sr. Cassiano Orsi Hemerly, Analista Técnice do IEL-ES, apresentou o relaténio de prestagic de
contas referente ac més de jutho de 20147. As receitas totais no més foram de RS 40.130,68 2 as
despesas iotais de RE 38.898.25. spresentando resuftado Hquido no més de RE 232,63 O salde
acumuiado no ano de 2017 ficou positive &m RF 204 029 08, Foram apresentadas as pendéncias de
pagamento por parte das mantensdoras, equivalents & R$ 88.338,00. O Sebrae aporiou recursos no
Evento de Recertificagdo de 2017 no valor de R$ 89.514.47, haizando ¢ salde devedor da anuidade
remanescente de 2016 de RE$ 33.554 88, estando azinda pendenie & anuidade de 2017 de RE
39.798.36. O valor total a receber das mantenedoras € de R$ 158.785,18. Somado esse valor ao
saldo em conta, o valor final disponivel & de RS 363.814,28. & prestapde de contas fol aprovada.

4. ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS

4.1 SGOF:

Foram anslisadasz as mam*neﬁéagﬁeg do GT de 6 auditorias, sendo Z de Rea:eﬁé{ssa;éa e 4 de
Supervisio Periddics, conforme spresentadas & seguir.

Tabels 2 Resuitado de andlise de auditoria do SG5GF

; TIFODE AUDToORDATA B P ’ DECISAD
FORRECEDOR AUTITOREA ALDITORA, RESILTADD E RECOMENDACED DO GT 2o CE
. . N foramn registrados ajustes
Atelier da " — Data: 10 e 1140847 necessanos & nAo conformidades.
informagio P20 | auditores: Adelson e O 3T recomends & Recertificaglo da Aprmada
Jose Eustacuic empress. i
Diata 25 & 2ROTIT Foram aﬂegxst:m sete ajusies
necessinos.
Faulmar indistris | Recertificagdo Audiores: Joss Arteato [+ G‘:;mmm:a a Remmgmo da | Aprovada
2 Mauricio Rizbein o it ) agﬁﬁﬂmq
. . Datm: 1 U08T Ko foram wstradus ajustEs
MR Alimentacio Supervisao ' T ’ necessarios & ndo conformidades. Apruada
{Cozivip} pericdica — W . |2 GT recomenda & Manuterngio da >
itor: JJonge Vascovi Foachn da )
o . MN3c foram registrados ajustes
i 4
- z L Data: 26 = 270707 hioe @l P : N
paricdica ) - dorge '\ . | GT recomenda a Manutengio da o
Apditor. Jorge Vesoowl | g aege da empresa.
S Diata: 20 @ 294070117 Foi registrads um ajuste necessénio.
M Caldairsria oo Aeaditor: Mauricio Rabaso| © G recomends a Manutengo da Aprovada
e R ceriificagic da empresa.
T ——— Foram registrados frés ajustes
iy = - Diatar 28 e 2707/ i, —
Empresndimentos | pesriddica Auditor, Adelson OGT s 2 Wal ¢io da
Mascimenio cenificagio da empresa.

Haota: A analise da Auditoria de Recerfifiesg3o da Comprex que ocorreu nos dias 7, 8, 9 e 1008017
foi postergada para 5 provima reunic do CE, devido 2 esta auditoria ter side de forma combinads
com o SGA e SGSS, e sguardando a andlise & recomendacBo do GT destes Sistemas que ird
acontecer em 0UOS2037.
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42 SGFFT
Foi analisada a recomendagfo do 5T de 1 auditoria de Certificagho, conforme apresentada a seguir.

Tabela 3 Resuliado de andlise de audiforia do SGOF

TWwPODE AUDITORIDIATA D& 7 DECIBRC
FORMECEDCR A - Aun RESULTADO E RECOMENDAGAC DO GT 20 CE
Foi registrade umn siusts necessanio.
O GT racomenda & Cerfificagdo ds emprasa
Eletomang PUUNC I |-easesiimgitinn |~ Mwsmgic D& SEDE DE 2 SR
= e | i DISTRIBUIGAO DE ENERGIA ELETRICA: -
. A 05 DE LEITURA E ATIVIDADES
TEQ?m EM MEDICORES DE ENERGIA
ELETRICA.

4.3 SGA:

Foi anelisada a recomendacao do GT de | auditoria de Supervisfio Periddica conforme apresentads 3

SSGUIT.
Tabels 4 Resultado de andiise de audioria do SGA
TIPODE AusmoR/DATA DA
FORNECEDDR Nk ) RESULTADOD € RECOMENBAGAD DO GT
Auditor: Sandra Mariang = s . ; :
Pl Sare Foram fagsstradss uma nao conformidade cinco ajustes
Vi = L o . REeCEsSANNS.
indiistria periddics O GT recamendsa 3 Manutenglo da Certificagio da empresa
Data: 27.07.17 oo realizacio de Auditoria de Acompanhamento sté
CEAI0IZ01T.
4.4 SGSS

Foi analisada a recomendacio do GT de | auditoria de Certificaghio, conforme apresentads a seguir:

Tabala 5§ Resultado de andlise de suditoria do 5G5S

TePo BE AUDITORIDATA D& :
Pt AUDIFORD RESULTADG E RECOMENDAGEO DO GT
Saditor: Reginalde NS0 foram registradios aiustes necessanos & ndo
Batista e Jorge Freitas | conformidades.
3 T recomenda & Certificagio da empresa com escopa:
SERVICD TECHICO LABORATORIAL: ANALISE
Labmar Certficacio LABCARATORIAIZ SEMMTDLGG#CAS SERVICOS
Diatar 20 & 210747 ECN@S AMBIENTAIS: MORFODINARMICA COSTEIRA,
GEOF&CA, SONDAGEM, HIDRCSSEDIMENTOLOGIA,
Hlmeammm RB‘EED?A@AO DE AREAS
CONTAMINADAS E COMSULTORIA AMBIENTAL.

FORMECEDOR

5. DesenvoLvimenTo oE ForNECEDORES 2017

Foram apresentzdas, pelo Sr. Cassiano Orsi Hemerdy, Analists Técnico do IEL, as atividades
executadas referentes ac desenvolvimentc de fornecedores nos sistemas SGOF do Grupe de 2017.
Foi apresentada fambém a sexts e Gifima avaliagBo dos fomecadores em Desenvelvimento do SGQF
do Grupo de 2017 e as notas podem ser ohservadas nos relatorios mensais.

6. ReciciLaces pe aunmores 20177120180

A Reciclagem Anual de Auditores do Prodfor programads para o dia 2808 foi confirmada pelo
Coordenador Executivo do Prodfor, Sr. Luciano Raizer. A programagdo fof apresentada aos membros
do CE e, de maneira geral, serd conduzida da seguinte forma: abertura pelo Coordenador Executivo
do Predfor, falande sobre os resultados do Programa, € & condugdio ao longo do dia serd pelos
Coordenadores do Crupe Técnico, Sr. Reginaldo Batista e Sr. Rimuio Vargas, tratando de assuntos
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como, sistemdtica de suditerias, revisdo das Normas SGOQF 2015 & SGA2015 2 discursdes de
praticas reais de auditorias, oulrc momentc serd reservado para o IEL-ES com pontos relevaniss na
orientacBo da implantagio do SGOF2015 © evento acontecerd no 9° andar do Ed. Findes ro
plenario.

T ReLarémio po Encontro oE NEGOcios po PropFor

Foi apresentado pela Sra Ana Karla Macaby, representants do Sebrae no CE, ¢ relatério do Enconire
de Negdeios do Prodfor reslizado pelo Sebrae na feira da Mecshow no dia 18.07.2017. Qs nimerss
do encontro foram apresentados e o relattrio serd enviado aos membros de CE.

Avalisg@o quanto & percepgc enfre as mantenedoras & que o resultado foi de 100% entre bom e
dimeo. Um ponto relevanie que chamou 2 atenglc do Sebree foi gue houve um nlmero baixo de
faltas de fornecedores com agendas programadas.

8. Prano pE TrasaLvo E Orcamento Prooror 2018

Foi apresentade pelo Coordenador Executive do Prodfor pelo EL, Br. Luciano Raizer, proposta de
Piano de Trabalho 2018 do Prodior, com as mesmas agbes ordindrias do ano de 2017, sendo o
mesmo aprovado.

Em relagdo ao Crgamento de 2018, qus & decorrente do Plano de Trabalho, foi defiberado na reunific
de julho que o mesmo fosse slaborade e apresentado 2es membros do CE para anélise & aprovacio
De anteméc, © Coordsnador ac apresenta-io considerou as seguintes definipbes para formagdc de

valores:

%

Serdo 21 agdes necassanias, relacionadas & operaglo do Prodior, baseado ne Plano de /
Trabalhe de 2018, rafificado em 2017;

A atdo 22 - Eneontro de Megocio, serd mantida a realizagSo pelo Sebras; O

*» Serfo reslizadas acGes complementares, conforme Plane Estratégico do Prodfor, a serem [
aprovadas pelo CE, utlizande recursos disponiveis, s2m haver sporte extra por parte das
mantenedoras;

Mo ssta orgada realizagio de evenios de receriificagdo ¢ certificacdio em cerimonisis. Essss
eventos serio realizados em espacoes cedidos {Auditério da Findes, da Mecshow ou da
Petrocbras);

Sera mantida a estrulura de pessoal e cargs hordra da equipe definida pelo CE no segunde
semestre de 2016, gue represantou corie de 40% em no orgamento de 2015,

»  Ajuste dos valores relacionados ao custo de pes=oal em 5 %, que foi @ base da convengiio
trabalhista aplicada sos empregados do [EL-ES;

Atualizagfo de custe de terceiros, a ser feito de modo especifico, considerando os ajusies
com realizagio de eventos;

Atuzlizag 8o do valor dos profissionals {consultares) pelo IGPM;

{ walor da mensalidade das mantensdoras seré mantido, sendo o mesmo desde 2016, ou
seja, snuidade de RS 39.798,36 ou 12 parcelas de RS 3.31653

Ficou decido pelo CE gue o valor da anuidade pars tada manienedeora pars o ano de 2018 esta

¥

¥

¥

W

5

¥

aprovado, no valor de R$ 3579636, no entanto, os demals itens serfc ansliszdos pelo CE na
proxima reuniBo. Diante da aprovaglo do valor da anuidade para cade manienedor para o ano de
2018, os Convénios do Prodior poderdo ser elsborados.
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9. INpicac&o DE FORNECEDORES PRoDFOR — GRuFo pE DEsenvoLvemenTo 2018

& Coordenador Executivo do Prodfor, Sr. Luciano Raizer, fez a apresentacdeo de 2 fomecedores
candidatos, para participacdo no cicle de dessnvoivimnento de 2018, Reforgou com as mantensdoras
gue este € o momento de indicagic. O Sebras ressaltou que para reafizer o aporte financeiro as
Micro & Peguenas Empresas, os fomecedores precisam ser indicades & ou aprovados nesis
momenio. As decisbes do CE s8o apresentadas na tabela a seguir

SGGF:

He FORNECEDOR CAMDIDATO DECISAD DO CE
PULY-TECHICA SERVICOS ESPECIAL FEDGE LTDA - WE- CANDIDATD | PINALISE PARA PROXINA
CORROSAD & CIA REUMIAD *

2 GROW COMERCHD E SERVACOS LTDR ME CANDIDATD | APROVADD.

" O CE scliciiou maiores informagdes deste fomecedor, como por exemple o detathamento do servigo de
inspeglo = wreinaments. = aguardar 3 Petobras se posicionar se ha restrigdo deste formecsdor dentro da
mantenadors.

10.  AcOMPANHAMENTC DAS ACOES DO PLANE AMENTO FsTRATEGICO DO PRODFOR
201152620

© Coordenador Executive do Prodfor, Sr. Lucianc Raizer apresentou relato sobre o andamento das
aghes estratégicas aprovadas do PE do Prodfor, destacando a necessidade dos retomos das
manisredoras gue ainda ndo snviaram as informagtes sobre oz itens de aguisicio. Soments as
meantenadoras Cesan € Petrobras spresentaram as reiagdes de itens de aquisigdo. Fibria informou
gue enviaria ate o dia seguinte. Com isso, essa acho j& apresenta airase de £0 dias.

Informou que foi realizade ne dia OW0B reunific com fomecedores identificados para apresentagio
das funcionalidades do sisfema de auditorias do Prodfor. Os critérios adotados parz ezscolha dos
fomecedores foi ter certificagdo Prodfor, ou SGG-Tec ou ISC 28410, Os fornecedoeres apreseniaram
proposts de servico, conforme apresentada abaixo peio Coordenador Execufive do Prodior, Sr.

Luciano Raizer.

FORNECEDOR SERVICO PROPOSTO VALOR
Até 2 D00 heras RS 0.00 “~
Apés 2000 hores B 700,80 por
SPE Neaic Desenvalviments, manutengio = hospedagem ponto de fungio.
Negochs do sistema de gestio de suditorias do Prodfor Walor mensal de mandengo de
RS 8 500,00 totalizands
RE 34200000
’ Desenvoldmento do sistama de gestSo de }
Formalis auditorias do Prodfor RE44.000.00
3 Desenvohimente do sistema de gestdode )
BL Teonologia sudionias de Prodior RS B1.100,00
Polaris Infonmitica b Ramente (o s emasie g0 e RS £7.600.00
. Desenvolvirnento do sistema de gest3ode
SLE Servigos So v gestdo RS 375.620,00
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O CF definiu que os fomecedores deverBo ser consuliados para revisar a proposts, incluinds valor
para “manutengio do sistema”, considerande a necessidade de equalizacBo das propostas pars
methor tomada de decisBo.

11. Va1 ORES DE AUDITORIA COM AFPORTE FINANCEIRO SEERAE

O Sr. Cassiano Orsi, Analista Técnico do IEL, apresentou algumas dificuikdades gue o IEL esta
encontrando com o repasse nos walores de auditorias do Sebrae, guandc o fornecedor estd
enguadrado como Micre ou Peguenas Empresas. Desde junho/2048 os valores gue o Selrae tem
repassado para o IEL/Prodfor estdo defassdos, pois ndo foram incluidos o8 5% de 1SS qus o
IEL/Prodfor tem gue repassar para PV (Prefeitura Municipal de Vitoria) referents 4s notas emitidas
de auditoriz. Com isso o défickt ne conte do Prodfor de junho/2016 até jutho/2017 & de
aproximadaments RS 17.000,00. A Sra Ana Karla Macabu, repressniants do Sebras ne CE, oriantoy
gue esse valor fol definide no Sebreetec ¢ gue, pars ser ajustado, o IEL recuse ss demandas do
Sebras parz o senvijo de Auditorias do Prodfor. Mo entanto, o Sr. Cassiano explicitou que os
fomecedores snfrentardo com iszo & demora na emissio do cerdificado Prodfor, € poderéo ate ficar

sem gualificacfo.

Cufro ponto apresentado pelo Sr. Cassiano Ors! fol sobre & possibilidade de qualguer auditor poder
se cadastrar no Sebrastec & realizar senvigo de auditoria do Prodfor. Mo entanto, s& isso acontecer, o
fomacador serd prejudicands e ndo terd o ceriificado Prodior smitido.

Controle da Emissdo

Elaboragdo: Kerzia Tessaro Lucas - Secretaria Exscutiva do Prodior Data: 23/0817

Reﬂ&éowﬁ Luciano Raizer Moura — Coord. Executivo do Prodforpelo | o sanan7
aprovacio: IEL

Controle de Reviso

Fi® ltem alterado
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Alocagao dos Recursos Financeiros

30/01/2018 RS 3.316,53

30/03/2018 RS 3.316,53

30/05/2018 RS 3.316,53

30/07/2018 RS 3.316,53

30/09/2018 RS 3.316,53
30/11/2018 RS 3.316,53 i\

Total a ser pago: R$ 39.798,36

OBS: Os recursos acima serdo apropriados no custeio da Geréncia de Logistica, centro de
custo 6003404100 e conta razéo 400300304, no orcamento de 2018.
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Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacdoe
Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -

PORTARIA N° 027-S, de 04 de
abril de 2018.

O Subsecretario de Estado para
Assuntos Administrativos, no uso
das atribuigbes legais conferidas
pela Portaria n® (049-S de
07/04/2017, publicada no DIOES
de 11/04/2017;

RESOLVE:

ALTERAR, a escala de férias,
aprovada pela Portaria n® 104-
S de 29/11/2017, publicada em
13/12/2017, para incluir e excluir o
servidor abaixo relacionado:

Incluir

Nome

Alberto Flavio Pégo e Silva
N° Funcional

412550

Més

Setembro/2018

Excluir

Nome

Alberto Flavio Pégo e Silva
N° Funcional

412550

Meses

Abril e Junho/2018

Vitéria, 04 de abril de 2018.

DIEGO LOPES MARTINELLI

Subsecretario de Estado para

Assuntos Administrativos - SEDURB
Protocolo 388051

RESUMO DO TERMO DE
CONVENIO N.° 004/2018

Processo N° 79245358
Registro SIGEFES N° 180044

CONCEDENTE:
Espirito Santo,

Estado do
por intermédio

da Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano -
SEDURB
CONVENENTE:  Municipio de
Viana/ES

OBJETO: Revitalizagdo Urbana de
Aracatiba no municipio de Viana,
conforme Plano de Trabalho.

VALOR TOTAL: R$ 487.291,42
(quatrocentos e oitenta e sete
mil, duzentos e noventa e um
reais e quarenta e dois centavos)

Vigéncia: do primeiro dia
seguinte ao da publicacdo até
31/05/2019.

Dotagao Orgamentaria:
1545102383.532 -
Implementacdo e apoio &
Construcdo e Adequacdo de
Infraestrutura e Urbanizacdo de
Espagos Publicos - UG 360101,
gestdo 00001, conforme
discriminacdo abaixo: Fonte:
0301 ED: 4.4.40.42.00 - R$

487.291,42 (quatrocentos e
oitenta e sete mil, duzentos e
noventa e um reais e quarenta e
dois centavos)

Vitéria/ES, 04 de abril de 2018.
RODNEY ROCHA MIRANDA

SEDURB
Protocolo 388336

RESUMO DO TERMO DE
CONVENIO N.° 003/2018

Processo N° 79208878
Registro SIGEFES N° 180045

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secretaria
de Estado de Saneamento,
Habitacdo e  Desenvolvimento
Urbano - SEDURB

CONVENENTE: Municipio de Viana/ES
OBJETO: Pavimentagdo, drenagem

e Construgdo do Parque Linear na
Avenida Santa Clara no municipio

de Viana, conforme Plano de
Trabalho.
VALOR TOTAL: R$ 7.814,501,18

(sete  milhdes, oitocentos e
quatorze mil, quinhentos e um
reais e dezoito centavos)

Vigéncia: do primeiro dia seguinte
ao da publicacdo até 29/03/2019.
Dotagéo Orgamentéria:
1545102383.532 - Implementacéo
e apoio a Construgdo e Adequacgdo
de Infraestrutura e Urbanizacio
de Espagos Publicos - UG
360101, gestdo 00001, conforme
discriminacdo abaixo: Fonte: 0301
ED: 4.4.40.42.00 - R$ 487.291,42
(quatrocentos e oitenta e sete mil,
duzentos e noventa e um reais e
quarenta e dois centavos)

Vitéria/ES, 04 de abril de 2018.

" RODNEY ROCHA MIRANDA
SEDURB
Protocolo 388339

Companhia Espirito Santense
de Saneamento - CESAN -
COMUNICADO

A CESAN torna publico que
requereu a SEMEARH, Licenga
Municipal de Operagdo por meio
do processo:002775/2018- ETE
Marechal Floriano, situada na sede
do municipio de Marechal Floriano.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferraco Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388236

COMUNICADO

A CESAN torna publico que Recebeu
do IEMA, Licenga Simplificada por
meio do processo: 59228105- ETE
Irupi no municipio de Irupi.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferrago Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388281

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Quinta-feira. 5 de Abril de 2018 ds 0:00:00
Codigo de Autenticagio: a97dbdS

Vitaria (ES), Quinta-feira, 05 de Abril de 2018.

COMUNICADO

A CESAN torna publico que Recebeu
do IEMA, Licenga Simplificada por
meio do processo: 59305800- ETE
Dores do Rio Preto no municipio de
Dores do Rio Preto.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferrago Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388284

COMUNICADO
A CESAN torna pUblico que Recebeu
do IEMA, Licenga Simplificada por
meio do processo: 55782753- ETE
Conceigdo do Castelo no municipio
de Conceicdo do Castelo.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferrago Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388288

COMUNICADO
A CESAN torna publico que Recebeu
do IEMA, Licenga Simplificada por
meio do processo: 55144209 - ETE
Ibatibano municipio de Ibatiba.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferraco Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388290

COMUNICADO
A CESAN torna publico que
Requereuao IEMA, Licenca por

Adesdo e Compromisso por meio
do processo: 39929930 - ETE
Santa Leopoldina no municipio de
Santa Leopoldina.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferraco Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388294

COMUNICADO
A CESAN torna pUblico que Recebeu
do IEMA, Licenca Simplificada por
meio do processo: 59228032 - ETE
Divino Sdo Lourengo no municipio
de Divino Sdo Lourenco.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferraco Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388296

COMUNICADO

A CESAN torna publico que Recebeu .

do IEMA, Licenga Ambiental por
Adesdo e Compromissopor meio do
processo:59110449- ETE I(na no
municipio de Ilna.

Vitéria, 04 de Abril de 2018
Pablo Ferrago Andreédo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388297

RESUMO DO TERMO ADITIVO -
N° 04 AO CONTRATO
N° 144/2015

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN.

CONTRATADA: Empresa Usiplan
Engenharia Ltda.

OBIJETO: Alteragdo da denominagéo
social e endereco da sede da
Contratada no contrato 144/2015.
Fica alterada a razdo social da
Contratada, passando de Usiplan
- Usinagem Planalto LTDA-EPP
para Usiplan Engenharia LTDA,
mantendo-se o mesmo CNPJ; o
endereco da sede passando de
Rua Tancredo Neves, n°l1, Sao
Diogo I, Serra-ES para Rua Manuel
Bandeira, n°® 364, Sdo Diogo I,
Serra-ES.

REF:. Processo N° 2018.002653

Vitéria, 05 de Abril de 2018

PABLO FERRACO ANDREAO

Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 387981

RESUMO DO TERMO ADITIVO -
N°® 02 AO CONTRATO
N° 0149/2015

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN

CONTRATADA: Usiplan Engenharia
Ltda.

OBJETO:

1.1- Fica alterada a Razdo Social
da empresa Usiplan Usinagem
Planalto Ltda EPP para USIPLAN
ENGENHARIA LTDA, inscrita no
CNP] n°® 39.274.014/0001-39 e seu
enderego sede alterado para Rua
Manoel Bandeira, 364, Sdo Diogo,
Serra - ES, CEP 29.163-278.

REF: Processo N° 2018.002383

Vitéria, 05 de Abril de 2018,
Sandra Sily
Diretora Operacional da Cesan
Protocolo 388030

RESUMO DA CARTA APLICAGAO
REAJUSTE- N° 02 AO
CONTRATO - N° 045/2016

CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN.

CONTRATADA: Prevengao e
Material de Seguranca LTDA
-EPP.

OBJETO: Fica reajustado o

presente contrato pelo percentual
de 5,7294% para o periodo de
02/2018 a 02/2019

Valor: Para fazer face ao reflexo
financeiro do reajustamento, o
Contrato sera suplementado em R$
3.329,05 conforme saldo contratual
em 31/30/2018.

REF.: Processo n° 2018.003695

Vitéria, 04 de Margo de 2018,
José Eduardo Pereira
Diretoria Administrativa e
Comercial
Protocolo 388032

RESUMO DO CONVENIO DE
COOPERACAO TECNICA E
FINANCEIRA N°0189/2017

CONVENENTES: Companhia
Espirito Santense de Saneamento -
CESAN, a Federagdo das Industrias
do Estado do Espirito Santo -
FINDES e o Instituto Euvaldo Lodi
- IEL -ES

&



EXECUTIVO

Vitéria (ES), Quinta-feira, 05 de Abril de 2018.

OBJETO: Convénio de Cooperagdo
Técnica e Financeira dos participes
e o0 desenvolvimento de agdes
complementares, na continuidade
do  Programa Integrado  de
Desenvolvimento e Qualificagdo de
Fornecedores - PRODFOR.

Valor: R$ 39.798,36 (trinta e nove
mil, setecentos e noventa e oito
reais, e trinta e seis centavos).
Prazo de vigéncia: O prazo de
vigéncia sera de 12 meses, contados
de 01/01/2018 a 31/12/2018.
Fonte de Recurso: Recurso
proprio da CESAN

‘Protocolo: 2017.026247

Vitoria, 05 de Abril de 2018.
Pablo Ferrago Andredo
Diretor Presidente da CESAN
Protocolo 388234

Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo

e Educacdo Profissional -
SECTI -

Resumo Edital N.° 051, de 04
de abril de 2018.
Processo de selegdo e
matricula para ingresso de
alunos em cursos presenciais
de qualificagdo profissional
ofertados pelo Projeto
“OportunidadES”, no Municipio

de VILA VELHA.,

A Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia,
e Educagdo Profissional, torna
piblico, que realizard processo
seletivo para cursos de qualificacdo
profissional ofertados pelo Projeto
“"OportunidadES”., As inscrigdes
estardo abertas no periodo abaixo
e deverdo ser feitas pelo site www,

Estado da
Inovacao

oportunidades.es.gov.br:

Periodo inscricdo: de 05/04 a
15/04/2018

O edital completo poderd ser

consultado no enderego
oportunidades.es.qgov.br
Vitéria/ES, 04 de abril de 2018.
Vanderson Alonso Leite
Secretadrio de Estado da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Educagdo
Profissional - SECTI

Protocolo 388308

WWW,

PORTARIA N° 006-R, DE 04 DE
ABRIL DE 2018.
ESTABELECE NORMAS PARA
TRANSFERENCIA, EXECUGAO
E PRESTACAO DE CONTAS
DE RECURSOS FINANCEIROS
DO PROGRAMA DE REPASSE
FINANCEIRO AS ESCOLAS
TECNICAS ESTADUAIS
(PROFIN) DE ACORDO COM O
ART. 27, DA LEI 5471/97, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA,
INOVACAO E EDUCACAO
PROFISSIONAL, no wuso da
atribuigdo que lhe foi conferido pela
Lei n® 3.043/75, e considerando
a prerrogativa de autonomia de
gestdo financeira concedida as
escolas publicas estaduais, nos
termos do Art. 26 da Lei n° 5.471,
de 23 de setembro de 1997; o
dever de o Poder Pulblico fixar
normas claras que contribuam para
a correta aplicagdo dos recursos

publicos, com o melhor rendimento
social; considerando, ainda, os
Arts, 1° e 20 da Lei n°® 9.971/2013
e a Resolugdo CEE n° 3.453/2013.
RESOLVE:

CAPITULO I: DO PROGRAMA
DE REPASSE FINANCEIRO AS
ESCOLAS TECNICAS ESTADUAIS
Art. 1° O Programa de Repasse
Financeiro as Escolas Técnicas
Estaduais (PROFIN), cuja
finalidade é garantir a escola os
recursos financeiros necessarios
ao seu funcionamento pleno, sera
executado em 2018 de acordo
com as normas estabelecidas nesta
Portaria.

Art. 2° O Programa de Repasse
Financeiro as Escolas Técnicas
Estaduais (PROFIN), constante
do orcamento de 2018, totaliza
R$ 1.085.900,00 (um milhdo e
oitenta e cinco mil e novecentos
reais).

§19 Seréd destinado ao Conselho
de Escola do Centro Estadual
de Educagdao Técnica Talmo
Luiz Silva o valor total de R$
160.000,00 (cento e sessenta
mil reais), sendo R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais)
destinados as despesas de custeio
e R$ 10.000,00 (dez mil reais),
destinados as despesas de capital.
§20 Sera destinado ao Conselho
de Escola do Centro Estadual
de Educacdo Técnica Vasco
Coutinho o valor total de R$
925.900,00 (novecentos e vinte
e cinco mil e novecentos reais),
sendo R$ 915.900,00 (novecentos
e guinze mil e novecentos reais)
destinados as despesas de custeio
e R$ 10.000,00 (dez mil reais),
destinados as despesas de capital.
CAPITULO II: DA
TRANFERENCIA DOS RECURSOS
Art. 3° A Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Educacdo Profissional transferird
aos Conselhos de Escola os recursos
financeiros alocados no PROFIN,
para execugdo do que rege o Art.
20 desta Portaria, nos termos do
Art. 27 da Lei n® 5,471, de 23 de
setembro de 1997,

Art. 4° Os recursos financeiros
transferidos @ conta do PROFIN,
deverdo ser utilizados  em
conformidade com o Plano de
Aplicagdo aprovado,

Art. 5° O crédito, correspondente
as transferéncias liberadas, ficara
disponivel aos conselhos de escola
vinculados as unidades escolares
em conta Unica e especifica
em agéncia bancéria para
movimentacdo, de acordo com o
Plano de Aplicagdo aprovado.

Art. 6° A reparticdo dos recursos
do PROFIN referidos no artigo 2° e
seus incisos devem ser utilizados
para: manutencdo da rede escolar,
manutencdo da estrutura fisica da
rede escolar, ampliagcdo da oferta
de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio e de Qualificacdo,
capacitacdo de recursos humanos,
Semana de Ciéncia e Tecnologia,
feira de ciéncias, financiamento de
seminérios e palestras e divulgacdo
das atividades das Escolas Técnicas
Estaduais.

CAPITULO III: DO PLANO DE

APLICACAO
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Art. 7° O Plano de Aplicacdo é o
instrumento norteador da execugdo
fisica e financeira dos recursos
destinados a cada escola, por meio
do Conselho de Escola.

Paragrafo dnico - O Plano de
Aplicacdo devera ser formulado de
acordo com os dispositivos da Lei
n° 5.471/1997 e desta Portaria.
Art. 8° C(Cada Conselho de
Escola deverd formular o Plano
de Aplicacdo discriminando o
planejamento de utilizagdo dos
recursos mencionados no Art. 2° e
seus incisos desta Portaria.

Art. 9° O Plano de Aplicacdo
deverd apresentar o detalhamento
das despesas segundo a sua
natureza, de modo a evidenciar os
fins especificos a que se destinam
e os valores alocados em despesas
correntes.

Art. 10 O Plano de Aplicagdo
deverd ser submetido:

I - a aprovagdo do Conselho de
Escola, em cumprimento ao Art. 21
da Lei n°® 5.471/1997;

II - 4 SECTI/Geréncia de Educagdo
Profissional e Inovacdo para andlise
e parecer final;

III - ao ordenador de despesas,
para aprovagdo final e, a seguir,
encaminhamento para pagamento.

§1° Os projetos pedagdgicos
deverdo ser encaminhados
juntamente com o Plano de

Aplicacdo para a SECTI/Geréncia de
Educacdo Profissional e Inovacgdo
para analise.

§2° ApoOs aprovacdo, as escolas
Técnicas Estaduais terdo o prazo
de até 7 (sete) dias U(teis para
encaminhar o Plano de Aplicacdo
para o protocolo da SECTI.

Art. 11 O Plano de Aplicagdo, em
sua totalidade, contera despesas
destinadas a:

I - manutengéo e desenvolvimento
do ensino e das atividades
educativas;

II - manutencdo e conservagao de
moveis e equipamentos;

III - manutengdo, conservacdo e
pequenos reparos nas instalacdes
fisicas do prédio escolar;

IV - manutencdo e recuperacdo de
carteiras escolares;

V - aquisicio de material de
consumo, pegas e acessorios
de equipamentos, material de

expediente, incluindo os necessarios
as atividades educativas dos cursos
técnicos de Educacdo Profissional
de Nivel Médio e de Qualificacdo;
VI - aquisicdo de material e jogos
pedagogicos;

VII - pagamento de
telefénicas movel e fixa;
VIII - pagamento de servigos
necessarios ao funcionamento
da escola e de manutencdo da
regularidade fiscal do Conselho de
Escola;
IX-aquisicdodeacervobibliogréfico,
de softwares especificos, de mdveis
e equipamentos, incluindo os
necessarios ao funcionamento dos
laboratérios e salas especificas
para as praticas profissionais dos
Cursos;

X - implementagdo de projeto
pedagdgico;

XI - desenvolvimento de atividades
educativas, incluindo  viagens
educativas, aulas de campo e visitas

tarifas
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técnicas, culturais e esportivas;
XII - aquisicdo de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs) para
uso dos alunos nas aulas préaticas
dos cursos;

XIII - Participacdo em eventos de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo;
XIV - Apoio & Capacitagdo de
Recursos Humanos.

Art. 12 O Plano de Aplicagdo devera
ser impresso e encaminhado a
Geréncia de Educagdo Profissional
e Inovagdo (GEPI) para aprovacdo
contendo 0s documentos
relacionados no paragrafo (nico
deste artigo.

Paragrafo Unico - Os seguintes
documentos integram o Plano de
Aplicagdo:

I - Oficio de encaminhamento do
Conselho de Escola ao Secretario
de Estado da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo, Educacdo Profissional e

Trabalho;
II - Termo de compromisso
assinado pelo  presidente e

tesoureiro do Conselho de Escola e
por duas testemunhas:

III - Ata da elaboracdo e aprovagdo
do Plano de Aplicagéo pelo Conselho
de Escola;

IV - Declaragdo atualizada da
RAIS;

V = Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e & Divida Ativa da Unido.
CAPITULO IV: DA EXECUCAO
FISICA E FINANCEIRA

Art. 13 A execugdo dos recursos
recebidos pelo Conselho de
Escola deve ser feita em estreita
observéncia ao Plano aprovado e
as normas contidas nesta Portaria.
Paragrafo Unico - A execugdo
do Plano de Aplicagdo deve ser
iniciada a partir do recebimento
dos recursos e se encerrard em 28
de fevereiro de 2019,

Art. 14 A execucgdo dos recursos
financeiros devera ser feita com
observancia as seguintes normas:

I - a movimentacdo dos recursos
somente serda permitida para
o pagamento de despesas
relacionadas aquelas constantes
no Plano de Aplicacéo, segundo as
disposigbes desta Portaria;

II - é permitida a movimentacdo
de recursos, tanto supressdo
como aditivo de valores dentro das
despesas ja previstas e aprovadas
no Plano de Aplicacdo pela SECTI,
desde que haja aprovacdo pelo
Conselho de Escola.

III - os pagamentos deverdo ser
efetuados exclusivamente mediante
cheque nominativo ao credor ou
bancéria, transferéncia
eletronica de disponibilidade ou
outra modalidade de movimentacdo
autorizada pelo Banco Central do
Brasil em que fique clara a sua
destinacdo e identificagdo e credor;
IV - apds creditados na conta
bancaria, os recursos deverdo
ser imediatamente aplicados na
modalidade de aplicagdo de curto
prazo, na mesma conta corrente
e instituicdo bancaria, nas quais
foram creditados pela SECTI;

V - o presidente do Conselho de
Escola deverd buscar junto ao
Gerente da sua Agéncia Bancaria,
orientagdo e adesdo a modalidade
de aplicagdo financeira que atenda



