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CONTRATO N° 207/2007

PROCESSO N° 918.2007.00116

PREGAO ELETRONICO N° 187/2007
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO -
CESAN E A EMPRESA BRASILINE
INFORMATICA LTDA-ME.

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO,
sociedade de economia mista estadual, sediada na Av. Gov. Bley, 186, 3° pavimento, em Vitéria-ES,
inscrita no C.N.P.J sob n° 28.151 -363/0001-47, doravante designada CESAN, neste ato representada
por seus Diretores Presidente e Diretor de Relagbes com o Cliente, respectivamente, os Srs. PAULO
RUY VALIM CARNELLI e RICARDO MAXIMILIANO GOLDSCHMIDT e a empresa BRASILINE
INFORMATICA LTDA-ME, com sede na Rua José Alexandre Buaiz, n° 160, Edf London Office
Tower, Sala 714, Enseada do Sua, Vitéria, ES, inscrita no CNPJ sob o n° M@._‘!_QS!OOO‘]-O?, a
seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por CLERIO JUNIO DE ALMEIDA,
brasileiro, solteiro, empresario, residente na Rua Copo de Leite, n° 01, Ilha dos Bentos, Vila Velha,
portador da carteira de identidade n° 1.539.518 SSP-ES, inscrito no CPF/MF sob o n® 080.586.937-90,
firmam o presente CONTRATO de EXECUGAO DE SOLUGAO PARA TROCA ELETRONICA DE
MENSAGENS QUE OPERE NAS PLATAFORMAS WINDOWS 2003, LINUX - ADEQUADA A
AMBIENTES CORPORATIVOS (INCLUINDO LICENCAS, IMPLANTAGCAO, TREINAMENTO E
SUPORTE TECNICO POR 36 MESES), cujo processo esta protocolado na CESAN sob o n°
918.2007.00116, aprovado pela Diretoria da CESAN em sua reunido n° 1664 de 23/08/2007,
sujeitando-se as contratantes as disposicdes da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes, observando-se, no
que couber, as Leis n% 8.880, de 27/05/94, 9.089, de 29/06/95, 9.648, de 27/05/98 e 10.192 de
14/02/2001, e as seguintes clausulas:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ETAPAS DE EXECUCAO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATAGAO DE SERVICOS PARA EXECUGAO DE
SOLUGAO PARA TROCA ELETRONICA DE MENSAGENS QUE OPERE NAS PLATAFORMAS
WINDOWS 2003, LINUX - ADEQUADA A AMBIENTES CORPORATIVOS (INCLUINDO
LICENCAS, IMPLANTACAO, TREINAMENTO E SUPORTE TECNICO POR 36 MESES), cujas
caracteristicas técnicas estio descritas no ANEXO | do Edital de Pregdo referenciado.

1.2 Os servicos serdo medidos e pagos mensalmente, de acordo com a planilha de precos anexa a
proposta da CONTRATADA e aceitos pela Fiscalizacdo da CESAN.
2 CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 Fica estabelecido o regime de execugao indireta, sob forma de empreitada por preco unitario, nos
termos do art. 10, II, "b" da Lei n® 8.666/93 e suas alteragoes.
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3 CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO REAJUSTAMENTO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Pela prestagao dos servicos, a CESAN pagara a CONTRATADA, o valor de R$ 102.900,00 (cento e
dois mil e novecentos reais) .

Os precos serdo irreajustaveis pelo periodo de um ano admitindo-se, entretanto, o reajustamento
em periodo inferior mediante autorizagao legislativa pertinente.

Na oportunidade, serzo utilizados para efeito de reajustamento, os indices compativeis com o objeto
contratado, aplicando-se a seguinte férmula:

R =Vfx (11-1@)
%)

SENDO:
R = Valor do reajustamento procurado;

Vf = Valor da nota fiscal a P@:

I1 = indice da Coluna 02 (disponibilidade interna da FGV) correspondente ao més imediatamente
anterior ao da concess&o do reajustamento:

I@ = indice da Coluna 02 (disponibilidade interna da FGV) correspondente ao més imediatamente
anterior ao orcamento da CESAN que é Junho/2007.

O reajustamento sé sera devido apos a avaliagdo dos precos praticados no mercado, na ocasiéo, e
a comprovagdo de que estes sofreram modificacées equivalentes a variagdo contemplada na
clausula contratual, nada obstando, entretanto, sua eventual negociagcdo desde que vantajosa para a
CESAN.

O pedido de reajustamento devera ser instruido com comprovagdo formal da variagdo dos
precos no mercado, conservada a proporcionalidade da composi¢ao analitica da proposta de precos
inicialmente apresentada, e encaminhado diretamente ao gerenciador do CONTRATO para exame e
encaminhamento interno.

O Gerenciador do CONTRATO, pela CESAN, analisara periodicamente, através de pesquisa, o
valor praticado no mercado, visando mensurar a variagdo dos pregos, propondo @8 CONTRATADA a
revis&o, quando o prego praticado no CONTRATO for maior do que o praticado no mercado.

As notas fiscais de reajustamento deverao ser apresentadas distintamente das notas fiscais dos
SERVICOS a que se refiram.

4 CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1

4.2

4.3

Para fins de acompanhamento mensal da regularidade da empresa CONTRATADA junto_ao
Instituto Nacional de Seguridade Social, sera adotado o critério de RETENCAO dos valores relativos
a Previdéncia Social, em conformidade com a legislagao pertinente.

Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praga de Vitoria-ES, em um dos seguintes
Bancos: BANESTES, Banco Real, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, mediante a
apresentacdo a CESAN, de notas fiscais em 02 (duas) vias, sem emendas ou rasuras,
devidamente aprovadas pela Fiscalizacdo da CESAN. As notas fiscais deverdo observar os precos
da proposta aceita e, apds conferidas e visadas, serdo encaminhadas para processamento e
posterior pagamento em 30 (trinta) dias.

As notas fiscais acompanhadas dos documentos exigidos no subitem 4.3.1 deverdo obsa?rvar 0s
precos da proposta aceita, bem como devera constar o niumero do CONTRATO, periodo de
medic&o e descri¢do dos SERVICOS.
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4.3.1 Os recebimentos das notas fiscais ficam condicionados a apresentacéo, pela CONTRATADA,
dos seguintes documentos:

a)Anotacao de Responsabilidade Técnica (Conselho regional a que esta vinculado, se for o caso) -
1% nota fiscal:

b)CND do INSS - 12 nota fiscal;
C)CRF do FGTS - 12 nota fiscal.

OBS.: O documento a que se refere a letra ‘a’, devera ter a sua data de emissao condicionada ao
efetivo inicio da execugdo dos Servicos.

4.3.2 Os pagamentos das demais notas fiscais ficam condicionados a apresentagao dos
seguintes documentos:

a)Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GFIP/RE - Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Informagées a Previdéncia Social), devidamente
quitada do més de execucéo dos servicos ou do més imediatamente anterior, exclusiva
para os servicos. Quando da emissao da ultima nota fiscal devera ser apresentada
incondicionalmente a guia do proprio més de execucgéo dos servigos;

b)cépia da Guia de Recolhimento do PIS (Programa de Integragdo Social) referente ao
més anterior ao da execugdo do servico. Quando da emisséo da Ultima nota fiscal devera
ser apresentada também a guia do proprio més de execugdo dos servigos:

c)copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza), referente ao més anterior ao de execucao do servico objeto da contratacao.
Quando da emissdo da dltima nota fiscal, devera ser apresentada também a guia do
proprio més de execugdo dos Servicos,

4.3.3  Para efeito de recebimento da Ultima nota fiscal, quando concluidos os SERVICOS, devera
a CONTRATADA apresentar também a Certiddo Negativa dos 6rgaos competentes relativas ao
IN.S.S., F.G.T.S., 1.S.S., bem como do Conselho Regional a que a CONTRATADA estiver
vinculada, de aludidos SERVICOS, com vigéncia a data prevista para pagamento dos servicos.

4.4 Quando do pagamento das notas fiscais, a primeira inclusive, a CESAN fara a retencao de 11%
(onze por cento) do valor bruto dos servicos nelas contidos, para a seguridade social, em
atendimento a legislagdo pertinente.

4.5 Quando da emissao da nota fiscal, a CONTRATADA devera destacar o valor da retencéo a titulo de
‘RETENCAO PARA SEGURIDADE SOCIAL”.

46 O destaque do valor retido devera ser demonstrado apds a descricdo dos servigos prestados, como
parcela dedutivel apenas para produzir efeito no ato da quitagdo da nota fiscal, ou seja nao devera
ser deduzida do valor do respectivo documento, devendo ser apenas um simples destaque a fim de
que nao se altere a base de calculo de qualquer tributo que incida sobre o valor bruto.

4.7 Do valor bruto das notas fiscais, podera ser deduzido para fins de obtengéo da base de calculo da
‘retencdo’, as parcelas relativas a materiais ou equipamentos proprios ou de terceiros
indispensaveis a execugao dos SERVICOS, desde que previamente estabelecido contratualmente,
devendo as mesmas serem discriminadas na nota fiscal. O valor da base de calculo da ‘retencdo”
deverd manter relagdo com os valores da remuneragao dos empregados, constantes da GFIP/RE
(Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigos e Informagdes a Previdéncia
Social).

4.8 A empresa CONTRATADA devera anexar ao processo de faturamento a guia de re_cc'lhimgn_to de
INSS devidamente preenchida, informando no campo préprio, o niimero de sua prépria inscricao no
INSS, com o valor correspondente ao que sera retido e recolhido pela CESAN.

4.9 A CESAN apos efetuar o recolhimento do valor retido, encaminhara cépia da GPS a
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4.10

411

412

4.13

CONTRATADA.

Ocorrendo erros na apresentagao das notas fiscais, as mesmas seréo devolvidas 2 CONTRATADA
para correcao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicara em postergacgao da
data do pagamento, por igual nimero de dias, sem que isto gere encargos financeiros para a
CESAN.

A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, lhe forem devidas
pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.

Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e nao pagas pela CESAN na forma contratual,
sofrerdo a incidéncia de multa de mora na base de 0,01%(zero virgula zero um por cento) ao dia
sobre a parcela em atraso, limitada a sua aplicacdo ao valor total desta, embasados no Cadigo Civil
Brasileiro.

Os pagamentos das multas de mora serdo efetuados pela CESAN em sua Tesouraria contra
apresentacdo de nota de débito contendo o numero do CONTRATO e notas fiscais
correspondentes.

5 CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE INICIO E DA DURAGAO DO CONTRATO

5.1 10 prazo de vigéncia do CONTRATO sera de 38 (trinta e oito) meses, contados a partir da data de

sua assinatura e respectiva publicagdo de seu extrato na imprensa oficial.,

52 fTodaa solugao devera ser entregue em 30 (trinta) dias Uteis, contados a partir da emissdo da Ordem

de Inicio de Servigos, que ocorrera apds a assinatura do CONTRATO e publicacdo do seu extrato na
imprensa oficial. |

5.1.1. Assinado o aceite pela CESAN, confirmando a implantagéo da solugdo pela CONTRATADA,
de acordo com as exigéncias deste edital, iniciar-se-4 a contagem de 30 dias de garantia da
solugéo, totalmente por conta da empresa CONTRATADA.

5.1.2. Vencidos os 30 (trinta) dias de que trata o item anterior, e nenhuma anormalidade detectada
nestes trinta dias esteja pendente, entrara em vigor, automaticamente, o periodo de suporte
remunerado, de 36 (trinta e seis) meses de que trata este Edital.

5.3 O prazo de execugéo podera ser prorrogado na forma do artigo 57 da lei 8.666/93 e suas alteraces.

6 CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1

Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este CONTRATO consta do item
4, do Edital que a este integra.

7 CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

A

Compete a CONTRATADA:

7.1.1 E obrigagdo da CONTRATADA executar os servicos para a CESAN, obedecendo as
especificacdes, aos itens, subitens, as condi¢des gerais e especificas do Edital de Pregao Eletrénico
anexos, bem com aos detalhes e instrugdes fornecidos pela CESAN, ficando acordado que os
mencionados documentos passam a integrar o presente CONTRATO, para todos os efeitos de
direito, ainda que nele nao transcritos.

7.1.2 A CONTRATADA obriga-se a executar todos os servicos contidos nas planilhas de precos
anexas a proposta da empresa CONTRATADA.
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7.1.3 A CONTRATADA, como Cnica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo
contra risco de acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescricdes relativas as
leis trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pais.

7.1.4 A CONTRATADA sera a Unica responsavel pela execugdo dos servicos de que trata a
Clausula Primeira deste CONTRATO e respondera pela quantidade, qualidade e cumprimento de
prazos, obedecendo as condigbes constantes deste CONTRATO € Seus anexos.

7.1.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CESAN ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucéo deste CONTRATO.

7.1.6 Responder, de maneira absoluta e inescusavel, pela execucéo e pela perfeicdo técnica e
econdémica dos SERVICOS contratados.

7.1.7 Nao revelar nenhuma informagéo confidencial ou de propriedade da CESAN, relacionada com
os SERVICOS, o CONTRATO, as atividades, os negocios e as operagées da CESAN, sem prévio
consentimento desta.

7.1.8 Fornecer todas as informagdes solicitadas pela CESAN, relativas as suas atividades,
observando os padrées internos da CESAN.

7.1.9 Respeitar as normas internas da CESAN.

7.1.10 A CONTRATADA ainda se obriga a:

a)Responder de maneira absoluta e inescusavel pela perfeigao técnica dos servigos, refazendo
a sua expensas, aqueles ndo aceitos pela Fiscalizagao, utilizando para tanto os equipamentos e
pessoal qualificado apresentado em conformidade com a proposta:

b)cumprir as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, as leis,
regulamentos e posturas municipais, bem como as normas de saude, de seguranca do trabalho,
de segurancga publica adequados e de meio ambiente:

C)substituir qualquer empregado ou preposto que néo esteja atuando corretamente nos servicos,
no prazo de até 48 horas apds o recebimento da solicitagdo pela CESAN:

d)ndo transferir, no todo ou em parte, a execugdo dos servicos, salvo com expresso
assentimento da CESAN:

e)fornecer 4 CESAN a relagdo nominal dos empregados encarregados da execucdo dos
servicos contratados, indicando o n° da carteira de trabalho, a data de contratagao e do registro
no Ministério do Trabalho, e o0 n® deste registro, atualizando-a no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, em caso de substitui¢do de qualquer empregado;

f)manter os seus empregados devidamente uniformizados, sempre limpos e identificados com
crachas;

g)efetuar o pagamento de seus empregados no prazo determinado por lei, ndo o vinculando ao
recebimento das notas fiscais/faturas:

h)dotar os seus empregados de equipamentos de protecdo individual, quando necessario,
conforme preceitua as normas de Medicina e Seguranca do Trabalho;

ijutilizar na execucao dos servicos contratados, pessoal que atenda, dentre outros, aos
seguintes requisitos:

1.Qualificagao para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas;
2.bons principios de urbanidade;
3.pertencer ao quadro de empregado da CONTRATADA.

j)devera registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do presente CONTRATO, de tudo

dando ciéncia a CESAN, respondendo integralmente por sua omiss3o;

k)devera remunerar os seus empregados de acordo com a categoria sindical a que estiverem

filiados;

m) a CONTRATADA devera manter, durante toda execugdo do CONTRATO, todas as
condigées de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao. T
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7.1.11 Fornecer os softwares com as respectivas licengas de uso;

7.1.12 Prestar os servicos de instalagéo, configuracéo e atualizagdo com treinamento da equipe
técnica da CESAN:

7.1.13 Fornecer os servicos de atualizagdo automatica disponivel através da internet durante o
periodo de no minimo 36 (trinta e seis) meses apds a instalagéo completa da solugdo com aceite da
CESAN;

7.1.14 Responsabilizar-se pela qualidade e pelo bom funcionamento da solugéo , bem como pelos
servicos de instalagao, configuragéo e de atualizagio durante o periodo do contrato;

7.1.15 Assumir integral responsabilidade pelos danos causados em bens de propriedade da CESAN
ou terceiros, por acdo ou omissio na execucao dos servicos contratados, isentando a CESAN de
toda e qualquer reclamacio civil ou trabalhista que possa surgir;

7.1.16 Credenciar, junto a CESAN, um representante para prestar esclarecimentos e atender as
reclamagées que porventura surgirem durante a execucdo do contrato;

7.1.17 Fornecer, durante o periodo do CONTRATO, no prazo maximo 1 (um) dia dtil, os
esclarecimentos e as informagées técnicas que venham a ser solicitadas pela CESAN, sobre a
solugdo adquirida e servicos executados;

7.1.18 Nao sera permitido terceirizac@o dos servicos de suporte, exceto se a SUB-CONTRATADA
for o proprio fabricante da solugao.

7.1.19Utilizar mao-de-obra técnica especializada e devidamente treinada e certificada pelo fabricante
da solug&o, para realizagao dos servicos de instalagdo e configuragio;

7.1.20 Farnecer produtos e servicos adequados as necessidades e as condigbes das instalacdes da
CESAN:;

7.1.21 Atender a todas as exigéncias e a todas as caracteristicas contidas nas Especificagtes
Técnicas (ET-TI-2007-001) deste edital;

7.1.22 Garantir que os softwares relacionados nesta contratagao estarao livres de defeitos, mediante
fornecimento de uma nova midia ou do fornecimento de midia de correcdo quando constatado
qualquer problema, em até 96 (noventa e seis) horas corridas, sem 6nus adicional:

7.1.23 Garantir a instalago/configuragio dos softwares desta contratagdo, através de técnicos
certificados, em tarefa a ser executada em conjunto com a equipe técnica da CESAN:

7.1.24 Cumprir os SLAs detalhados na especificagado técnica ET-TI-2007-001, sob pena de
aplicagéo das penalidades previstas na CLAUSULA OITAVA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
deste CONTRATO.

7.1.25Manter a mais absoluta confidencialidade sobre materiais, dados e informacées
disponibilizados ou conhecidos em decorréncia da prestacdo dos servicos objeto da presente
contratagéo, bem como trata-los como matéria sigilosa.

7.1.26 Ficara a CONTRATADA terminantemente proibida de fazer uso ou revelagao, sob qualquer
justificativa, a respeito de quaisquer informagtes, dados, processos, féormulas, codigos, cadastros,
fluxogramas, diagramas ldgicos, dispositivos, modelos ou outros materiais de propriedade da
CESAN aos quais tiver acesso em decorréncia da prestagéo dos servigos.

7.1.27 Os empregados da CONTRATADA deverio obedecer as normas sobre conﬁdencialidade e
seguranga, internas e externas, adotadas pela CESAN, além das clausulas especificas constantes
deste instrumento.
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7.2 Compete a CESAN:

7.21

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.25

726

727

Pagar 3 CONTRATADA o prego estabelecido na Clausula Terceira nos termos deste
CONTRATO.

Designar empregado responsavel pelo acompanhamento e Fiscalizagao da execucao dos
servigos aqui ajustados.

Providenciar servidor adequado as necessidades de hardware e software demandadas pela
solu¢do, em no maximo 2 dias uteis apos a solicitagdo por escrito da CONTRATADA.

Permitir o livre acesso dos empregados e prepostos da CONTRATADA, devidamente
credenciados, para execucdo de servicos inerentes a este CONTRATO, respeitados os
critérios de sigilo aplicaveis.

Acompanhar a execucado dos servicos de instalagao, configuragdo e atualizacdo (update e
upgrade), como também os servicos de suporte através de sua equipe de fiscalizacao.

Zelar para que a utilizacdo dos softwares e servicos contratados nao descaracterize as
condigdes contratuais efou a legislacao aplicavel.

Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeices, falhas ou
irregularidades constatadas na execucgao dos servigos para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

8 CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1 As sangées administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais, encontram-se
disciplinadas na legislacéo gue rege esta contratagao.

8.2 Relativamente a aplicagéo de multas, os percentuais a serem aplicados sdo os seguintes:

a) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal correspondente, por dia de atraso
na entrega dos servicos objeto do CONTRATO, a qual devera ser descontada da primeira nota
fiscal/fatura, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o caso. Apods o prazo
de 05 (cinco) dias de atraso, sem motivo justificado, o instrumento contratual podera, a critério da
CESAN, ser rescindido e aplicadas, cumulativamente as sanc¢des previstas na Lei 8.666/93.

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento contratual, se o servico prestado
estiver em desacordo com as especificages contidas no CONTRATO, a qual devera ser cobrada
extra ou judicialmente, conforme o caso.

c) Multa de 1% (um por cento) pela descontinuidade dos servicos, a ser cobrada por dia parado, por
problemas técnicos, até o limite de 10 (dez) dias.

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do instrumento contratual, pelo descumprimento

das demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, gxqeto
aquelas cujas sangées sio as ja estabelecidas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal
que couber,

e) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento contratual, no caso de rescigsjlq, por
culpa ou requerimento da CONTRATADA, sem motivo justificado ou amparo legal, a critério da
CESAN.

9 CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 da Lei 8.666/93, e suas

alteragGes posteriores. N'\\ e
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10 CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1 A Fiscalizagao dos SERVICOS objeto deste CONTRATO ficara a cargo da DIVISAO DE SUPORTE
E INFRAESTRUTURA, da CESAN.

10.2 A Fiscalizacio podera a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de pessoas da equipe da
CONTRATADA, mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis.

10.3 Quando do recebimento da primeira nota fiscal, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia
preliminar da documentagzo a ela anexada, que constara de:

a)Verificagao da data de emissao e de validade do CND do INSS:
b)verificagao da data de emissao e de validade do CRF do FGTS:

c)verificagdo da data do comprovante de inscrigdo no Cadastro da CONTRATADA no ISS
(Imposto sobre SERVICOS) no(s) Municipio (s) onde os SERVICOS serao executados. Confirmar
no descritivo técnico da obra se a mesma sera executada em mais de um Municipio. Caso
positivo, devera apresentar comprovacao de cadastramento nestes Municipios;

d)verificagdo se o objeto do servico constante da Anotacéo de Responsabilidade Técnica junto ao
Conselho Regional da Categoria, corresponde aos dados do CONTRATO;

e)verificagdo se a medigéo e faturamento estao a precos iniciais do CONTRATO;

f)verificacao se no campo "Descrigao dos SERVICOS", no anverso da nota fiscal consta o nimero
do CONTRATO, periodo de medicéo e descri¢cao do objeto;

g)anotacao (a ser promovida pela Fiscalizagao) no verso da nota fiscal, do nimero de empregados
da CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execucdo dos
SERVICOS descritos no anverso da nota fiscal. Este quantitativo de empregados deverd manter
relagdo com o constante da Relagdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social), da
CONTRATADA e subcontratada, se for o caso.

10.4 Quando do recebimento das demais notas fiscais, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia
preliminar da documentacao a ela anexada, que constara de:

a)Verificagao da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagées
a Previdéncia Social (GFIP) e respectiva Relagdo de Empregado (RE), se refere ao més anterior
Ou ao proprio més de execucdo dos SERVICOS e se devidamente quitada, com o cédigo de
recolhimento 150:

b)verificagdo de que a GFIP/RE & exclusiva para os empregados alocados diretamente nos
SERVICOS descritos na nota fiscal e se esta é relativa ao préprio més de execucdo dos
SERVICOS ou se relativo ao més anterior. A GFIP e a GPS deverao estar correlacionada com a
nota fiscal;

c)verificacdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre SERVICOS de Qualquer Natureza
(ISSQN) , se relativa ao més anterior ou ao préprio més de execucdo dos SERVICOS e se
devidamente quitada. Na hipétese da Guia de ISSQN se referir ao més anterior da execucao dos
SERVICOS, devera a ela ser anexada copia da nota fiscal respectiva. O valor do recolhimento
devera representar o percentual aplicavel aos servigos, em conformidade com o Cadigo Tributario
do Municipio onde foram realizados. Confirmar se os SERVICOS foram executados em um ou
mais Municipio, verificando o recolhimento distinto do ISSQN para cada Municipio onde foram
executados os servicos:

d)verificagéo da Guia de Recolhimento do PIS (Programa de Integracéo Social) se refere ao més
anterior ou ao proprio més de execucao dos SERVICOS e se devidamente quitada;

e)verificagdo se a medicao e faturamento estao a pregos iniciais do CONTRATO;

f)verificacao se no campo "Descrigdo dos Servigos", no anverso da nota fisca consta o nimero
do CONTRATO, periodo de medicao e descri¢ao do objeto: :
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g)anotacao (a ser promovida pela Fiscalizacdo) no verso da nota fiscal, do numero de empregados
da CONTRATADA elou de subcontratada, que estiveram alocados para execucdo dos
SERVICOS descritos no anverso da nota fiscal . Este quantitativo de empregados devera manter
relagdo com o constante da Relagdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagées a Previdéncia Social), da
CONTRATADA e subcontratada, se for o caso:

h)antecipadamente copia da nota fiscal a Divisdo de Contabilidade e Custos, para adocao das
providéncias inerentes ao seu provisionamento e recolhimento na data estabelecida.

10.5 Quando do recebimento da ultima nota fiscal, a Fiscalizacdo promovera uma conferéncia preliminar
da documentacdo a ela anexada, observando os critérios do subitem 10.4, entretanto os

10.6 O valor da base de calculo para retencdo, devera representar, no minimo, o valor obtido com a
aplicagao do percentual do insumo "MAO-DE-OBRA’, constante da formula de reajustamento, sobre
o valor total da nota fiscal correspondente,

10.7 A CONTRATADA devera manter atualizada junto a Fiscalizagdo da CESAN a ‘Relagao de
Empregados dos SERVICOS", atualizada, que contenha dados sobre seus empregados, tais como:
nome do empregado, cargo/fungéo, n° da carteira profissional e horario da jornada de trabalho. A
CESAN podera a qualquer momento solicitar a apresentacao de outros documentos, inclusive
carteira profissional dos empregados da CONTRATADA, para verificar o cumprimento da legislago
sobre recolhimento dos Encargos Sociais e Trabalhistas, bem como a existéncia de vinculo
empregaticio.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUPRESSOES E/OU ACRESCIMOS
11.1 A CONTRATADA se obriga a aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos e
supressodes que se fizerem nos SERVICOS até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do CONTRATO,

atualizado nos termos da lei.

11.1.1 Nenhum acréscimo ou Supressao podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes.

11.2  As supressées ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante a

elaboracao de Termo Aditivo ao instrumento contratual, conforme disposto na Resolucéo n°
4663/2006 da Diretoria da CESAN.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, com rentncia
expressa a qualquer outro, para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.
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E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.
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