CONTRATO N° 0307/2014

PROCESSO N° 107-2014-00704

PREGAO ELETRONICO N° 199/2014
CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM A  COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN E A
EMPRESA OLIMPICA COMERCIO
E SERVICOS ALIMENTICIOS
LTDA ME.

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO, sociedade de eccnomia mista estadual, sediada na Av. Gov. Bley, 186, 3°
pavimento, em Vitéria - ES, inscrita no C.N.P.J sob n°® 28.151.363/0001-47, doravante
designada CESAN, neste ato representada por seus Diretores Presidente e de Relacdes
com o Cliente, respectivamente, DENISE DE MOURA CADETE GAZZINELLI CRUZ e JOSE
EDUARDO PEREIRA, e a empresa OLIMPICA COMERCIO E SERVIGOS
ALIMENTICIOS LTDA - ME, com sede na Rua Manoel Nunes, n° 01, Barra do Jucu, Vila
Velha — ES, CEP 29.125-042, inscrita no CNPJ sob o n°® 02.905.041/0001-52, a seguir
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. NOELCIO PASSOS DO
CARMO, |dentidade n°® 754.646-SSP/ES, CPF n° 884.966.277-72, firmam o presente
CONTRATO de PRESTAGAO DE SERVIGOS RELATIVOS AO FORNECIMENTO DE
LANCHES NOS EVENTOS DA CESAN DE SENSIBILIZAGAO, DISSEMINAGAO,
CAPACITAGCAO E DESENVOLVIMENTO, AUTORIZADOS PELA GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS; PROJETOS SOCIAIS DA AREA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
E RELAGOES COM A COMUNIDADE, E EVENTOS DA AREA DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO, NA REGIAO DA GRANDE VITORIA (VITORIA, VILA VELHA,
CARIACICA, SERRA E VIANA), NESTE ESTADO, cujo processo esta protocolado na
CESAN sob o n° 107-2014-00704, aprovado pela Diretoria da CESAN, em sua 20607,
realizada em 17/12/2014, regido pela Lei n® 10.520, de 17/07/2002, pelo Decreto n® 1527-
R, de 30/08/2005, e subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993 e suas
alteragdes, pela Lei Complementar Estadual n® 618, de 10/01/2012 e demais normas

pertinentes e pelas condigées estabelecidas pelo presente Edital e as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ETAPAS DE EXECUGAO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATAGAO DE SERVICOS
RELATIVOS AO FORNECIMENTO DE LANCHES NOS EVENTOS DA CESAN DE
SENSIBILIZAGAO, DISSEMINAGAO, CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO,
AUTORIZADOS PELA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS; PROJETOS
SOCIAIS DA AREA DE EDUCAGCAO AMBIENTAL E RELACOES COM A
COMUNIDADE, E EVENTOS DA AREA DE PL JAMENTO ESTRATEGICO, NA
REGIAO DA GRANDE VITORIA (VITORIA, VI ELHA, CARIACICA, SERRA E
VIANA), NESTE ESTADO, cujas caracteristicas téqnicas estdo descritas no ANEXO I do

Edital de Pregao referenciado.
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1.2 Os servicos serdo medidos e pagos mensalmente, de acordo com a planilha de precos
anexa & proposta da CONTRATADA e aceitos p2la Fiscalizagio da CESAN.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECU( AO

2.1 Fica estabelecido o regime de execucéo indireta, sob forma de empreitada por preco
unitario, nos termos do art. 10, I, "b" da Lei n® 8.566/93 e suas alteragoes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 Pela prestacdo dos servicos a CESAN pzgara 4 CONTRATADA o valor de
R$ 132.185,00 (cento e trinta e dois mil, cento e oitenta e cinco reais).

8.2 As condicdes para PRECOS sdo as constantes no ITEM 6 do Edital, que a este
integra.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 Os pagamentos serao efetuados preferencialmente na praga de Vitéria-ES, em um dos
seguintes Bancos: BANESTES, Banco Santander, Banco do Brasil ou Caixa
Econdémica Federal, mediante a apresentacdo a CESAN, de notas fiscais em 02 (duas)
vias, sem emendas ou rasuras, devidamente apiovadas pala Fiscalizacdo da CESAN.

4.2 O periodo de medigao sera mensal, entre os dias 16 do més anterior a 15 do més
corrente para pagamento em 30 dias contados do término do periodo mensal de
execucdo dos SERVICOS.

4.21 A documentagao pertinente (notas fiscais, guias, comprovantes, relatério
fotografico, cadastro técnico etc.) devera ser entregue e protocolada na CESAN,
até o dia 28 do més corrente.

4.2.2 As notas fiscais emitidas e protocoladas na CESAN apés o dia 28 do més
corrente, terao seus pagamentos postergados pelo mesmo periodo (dias Uteis)
de atraso.

4.23 A Unidade tomadora das OBRAS E SERVICOS devera registrar no sistema
Financeiro as informacgdes para pagamen, até o dia 30 (trinta) do més corrente.

4.3  Devera ser emitido boletim de medigao e nota fiscal especifica para cada municipio de
realizagao do objeto contratual (valor inicial PO).

4.3.1 Quando houver reajustamento, também cevera ser emitida nota fiscal especifica
por municipio.

44  As notas fiscais, apos conferidas, visadas = processadas serdo liberadas para
pagamento.

4.5 Para apresentagdo de “Notas Fiscais de venda mercantil” (fornecimento de
produtos). 2 CESAN ir4 promover a verificagao cio destaque a titulo de ICMS.

4.5.1 Pelo fato da CESAN n&o ser contribuinte deste tipo de tributo, as notas fiscais
deverdo possuir destaque de ICMS con: aliquota interna de cada Estado de
emissdo. Caso a CONTRATADA seji. pessoa juridica imune, isenta ou
enquadrada no Super Simples Nacional e:te destague é vedado.

4.5.2 Produtos que possuem aliquota ou base de calculo diferenciada para efeito de
IGMS devem ser emitidas com registro dz base legal qug™prevé o beneficio fiscal
no corpo da nota, e quando possivel de copia do reveridd atp legal.
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4.5.3 Quando do pagamento das notas fiscais de servigo, a CESAN fara as retencoes
de:

4.5.3.1 ISSQN para os devidos municipios conforme legislagdo municipal e
observancia da Lei Complementar n®116/2003.

453.1.1 Caso seja discriminado no_corpo _da nota fiscal valores
separados referente a mao de obra, materiais e/ou equipamento utilizados
na execugao dos servicos, a base de célcule do referido ISSQN podera
ser reduzida conforme legislacao municipal vigente.

4.5.4 Caso a CONTRATADA detenha algum tipo de dispositivo legal (mandado de
seguranca coletivo ou individual) que prevé a abstencéo da retencao de tributos
federais, o pagamento das notas fiscais ficam condicionados, por parte da
CONTRATADA, da apresentacdo da Certiddo de Objeto e Pé referente ao
processo que deu causa ao mandado, obrigatoriamente em todas as medigées,
e com validade habil.

4.6 Os pagamenios de notas fiscais de servigo (ou conjunta), ficam condicionados a
apresentacéo, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:
a) Certiddo Negativa de Débitos Federais (Conjunta SRF e PGFN), em todas as
medicbes.
) CND do INSS, em todas as medicoes.
) Certidac de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medigées.
) CNDT (Certidao negativa de Débitos Trabalhistas), em todas as medicoes.
)

Declaracéo de optante pelo Super Simples Nacional, quando pertinente, em todas
as medigoes, conforme modelo do anexo 1 da lei Complementar 128/2008.

f) Copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza), quando pertinente, referente ao més anterior ao de execugao do servico
objetc da contratagdo de cada municipio envolvido. Se a referida guia nao for
individual, deve-se apresentar também uma pianilha de base de célculo onde deve
constar a(s) nota(s) fiscal (is) emitida(s) contra a CESAN. Quando da emissédo da
ultima nota fiscal, devera ser apresentada a guia do proprio més de execucgao dos
servicos.

® O0oC

OBS.:Se a nota fiscal se enquadrar em servigo passivel de retencgao total a titulo de
ISSQN a contratada fica desobrigada da apresentacao da cépia do Recolhimento do
referido tributo.

g) Quando for exigivel, Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART CREA ou
documento equivalente do Conselho Regional ao qual o SERVICO é regulado,
quitada, na primeira medicao;

OBS.: Tal documento devera ter a sua data de emiscao condicionada ao efetivo
inicio da execucéo dos servigos.

h) Guia de Recolhimento do FGTS devidamente quitada, contendo todos os anexos
referente as informagdes dos empregadoes elwvolvidos nos servigos tomados pela
Cesan - GFIP/RE do més de execugao dos servigos ou do més imediatamente
anterior. Quando da emissdc aa Ultima rota fiscal deverd ser apresentada
incondicionalmente a guia do préprio més de execugao dos servigos.

i) Copia da GPS em concomitdancia com o relatério da GFIP.

i) Relagdo de empregado que atuam no contrato e resumo da folha
de pagamento.

k) Comprovante de pagamento de salarios, vale transporte e vale refeicédo.

4.7 QOcorrendo erros na apresentacdo das notas fiscais, as mesmas serac devolvidas a
CONTRATADA para corregéo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato
implicard em postergagdo da data do pagamento, sem que isto gere encargos
financeiros para a CESAN.

o

(WIBB/ CONTRATO N° 0307/201+ e |
e




s bl |

6 cesan
4.8 A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, lhe
forem devidas pela CONTRATADA em decorréricia de inadimplemento do contrato.

4.9 Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e nao pagas pela CESAN na
forma contratual, sofrerdo a incidéncia de juros de mora na base de 0,01% (zero virgula
zero um por cento) ao dia sobre a parcela em airaso, limitada a sua aplicagao ao valor
total desta, embasados no Cédigo Civil Brasileiro. Os pagamentos dos juros de mora
serao efetuadas pela CESAN em sua Tesouraria, conira apresentacdo de nota de
débito contendo o nimero do CONTRATO e Notas Fiscais correspondentes.

4,10 Qualquer alteragéo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos,
taxas ou contribuigdo de melhoria) apos a assinatura deste CONTRATO, que reflita
comprovadamente nos pregos ora contratados, facultara as partes a sua revisao para
mais ou para menas, por mutuo e expresso acordo, cbservado a legislagéo vigente.

4.11 A critério da CESAN, o pagamento das notas fiscais podera ser antecipado em relagao
20 cronograma original, observado os critérios estabelecidos na sua Resolugdo n®
4521, de 19/01/2005.

4.11.1Neste casc, a CONTRATADA devera formalizar o pedido através do TERMO DE
ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO, conforme
modelo constante no ANEXO — RELACAN DE MODELOS deste Edital, devendo
ser individual para cada pagamento.

4.12 O pagamento antecipado, uma vez aceito pela ZESAN, sera efetuado no prazo de 02
(dois) dias uteis, condicionado ao desconto no valor total da nota fiscal, conforme
memoria de calculo constante do MODELC DE TERMO DE ACEITACAO DE
ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO - ANEXO —RELACAO DE MODELOS
do Edital.

413 As demais condigbes para a antecipagdo do pagamento encontram-se insertas na
Resolucao da Diretoria da CESAN antes mencicnada.

4.14 Na hinotese de ocorréncia de Reclamagd:s Trabzlhistas ou Agdes Judiciais
relacionadas aos SERVICOS objelos da presznte licitagdao, em que a CESAN for
indicada pelo reclamante como RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, serdo deduzidos
mensalmente dos créditos da CONTRATADA, indiferente da origem contratual, a
totalidade dos gastos incorridos no periodo, para a promogao da defesa ou
acompanhamento do processo, tais como passe gens, deslocamentos, estadas, diarias,
custo hora dos empregados da CESAN e valo dos honorérios advocaticios e outros
por ela eventualmente pagos.

4.15 A excegdo de determinagdo judicial, os pagarientos e/ou créditos originarios desta
licitacdo, serdo realizados em nome exclusivo dit CONTRATADA, ficando estabelecido
a inaplicabilidade de sua cesséo a terceiros, conforme faculta o Codigo Civil de 2002
em seu artigo 286 e seguintes.

4.16 A falta de comprovagao de regularidade quantc as obrigagbes previdencidrias e
trabalhistas, implicara na retengao dos pagamentos devidos pela CESAN até que seja
regularizada a situacao.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE INICIO E DA DURAGAO DO CONTRATO

5.1 A vigéncia do CONTRATO sera de 12 (doze) meses, contada a partir da data de
publicacdo do exirato do CONTRATO no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo
pela CESAN.
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5.2 Por tratar-se de servicos de natureza continua e permanente tal prazo poderd ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitados a 60 (sessenta) meses, de
acordo com art. 57 inciso |l da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteracdes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS
8.1 Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este CONTRATO
constam do item 4 do Edital que a este integra.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
7.1 Compete 8 CONTRATADA:

7.1.1  Executar os servigos para a CESAN, obadecendo as especificagées, aos itens,
subitens, as condi¢ées gerais e especificas do Edital de Pregao Eletrénico
anexo, bem com aos detalhes e instrugdes fornecidos pela CESAN, ficando
acordado que os mencionados documentos passam a integrar o presente
CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele ndo transcritos.

7.1.2 Executar todos os servicos contidos nas planilhas de pregos anexas as
propostas da empresa CONTRATADA.

7.1.3 Como unica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo contra
risco de acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescricoes
relativas as leis trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pais.

7.1.4 Sera a Unica responsavel pela execugao dos servigos de que trata a Clausula
Primeira deste CONTRATO e responderd pela quantidade, qualidade e
cumprimento de prazos, obedecenco as condicbes constantes deste
CONTRATO e seus anexos.

7.1.5 Responsabilizar-se pelos canos caucados diretamente a CESAN ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dnlo na execugao deste CONTRATO.

7.1.6  Nao revelar nenhuma informagao confidencial ou de propriedade da CESAN,
relacionada com os SERVICOS, o CONTRATO, as atividades, os negécios e
as operagoes da CESAN, sem prévio consentimento desta.

7.1.7 Fornecer todas as informagdes solicitadas pela CESAN, relativas as suas
atividades, observando os padrées internos da CESAN.

7.1.8 Responsabilizar-se pelos sinistros envolvendo seus veiculos durante a
execugdo do presente Contrato.

7.1.9 Todas as obrigagdes da CONTRATAD.\ abaixo deverdo ser obedecidas sem
nenhum énus para a CESAN, devendo «:star consideradas nos precos unitarios
ou no BD!.

7.1.10 Manter durante a execugcao do CONTRZ4.TO, todas as condigdes de Habilitagao
e Classificacdo exigidas no Edital.

7.1.11 Fazer comparecer representante da empresa credenciado, sempre que
convocada, ao local e na data a serem estabelecidos pela Fiscalizagao, para /
exame e esclarecimento de qualquer problema relacionado a execugdo do -
objeto contratado.

7.1.12 Preservar o sigilo das informagdes que s¢rap disponibilizadas pela CESAN

para execugao do objeto contratado.
M

i WIBB/ CONTRATO N° 0307/2014

o sm ]




O cesan

7.1.13

7.1.14

7.1458

7.1.16

=~
S

A7

~l
G

18

ila18

7.1.21
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Responsabilizar-se pelas perdas e danos causados diretamente a CESAN ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do CONTRATO.

Reqgistrar as ocorréncias havidas durante a execugao do presente CONTRATO,
de tudo dando ciéncia & CESAN, respondendo integralmente por sua omissao.

Cumprir com zelo, perfeicédo, higiene, eficiéncia e pontualidade os SERVICOS
a serem contratados, em consonancia com as normas e padroes aplicaveis.

Arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas
judiciais e honorarios advocaticios resul'antes de agdes judiciais que a CESAN
for compelida a responder, no caso dos servicos prestados por forga de
contrato, que violarem direitos de terceirns.

Possuir base operacional localizada em algum municipio da Grande Vitoria
(Vitéria, Serra, Cariacica, Vila Velha ou Viana), para atendimento as
solicitacdes, tendo em vista a natureza dos servigos. Tal base devera estar em
pleno funcionamenio em até 15 (quinze) dias corridos apds assinatura e
publicagdo do contrato, sendo facultado & CESAN, através da fiscalizagao, o
acesso ao local, quando solicitado.

Fornecer o servico de lanche com pontualidade, devendo a CONTRATADA
astar no local indicado pela CESAN, no minimo, 30 (trinta) minutos antes do
horério indicado na solicitacao dos servicos de fornecimento de lanche.

Arrumar o local e a mesa com os elimentos a serem servidos, devendo
permanecer no local durante todo o periodo destinado ao intervalo do evento,
fazendo a reposicdo dos alimentos e bebidas.

O local para arrumacao e servico de lanche devera ser indicado pela area
responsavel, limitando-se sempre aos municipios de Vitéria, Vila Velha, Serra,
Cariacica e Viana.

Fornecer o kit lanche (Tipo 01) acondicionado em embalagem individual
descartavel de isopor.

Manter local adequado, dentro das normas da vigilancia sanitaria do municipio
onde estiver sediada para a preparacdo dos lanches de modo a atender
satisfatoriamente a CESAN.

Possuir estoque préprio das comidas e bebidas.

Os lanches deverio ser entragues propiios para o consumo. As frutas deverao
estar devidamente lavadas e higienizades.

As bebidas deverdo ser servidas com 2 sem acUcar para todos os tipos de
lanche. Os refrigerantes e sucos deverao ser servidos com opgcoes light, diet e
gelados.

As comidas e bebidas opcionais poderao substituir os itens obrigatorios a fim
de melhorar a diversificagcdo dos lanches.

Fornecer os acessorios (talheres, toalhes, bandejas, guardanapos, etc), limpos
e higienizados. Os itens descartaveis tleverdo ser novos & nao poderao ser
reaproveitaveis; Utensilios e embalanens serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

Os veiculos utilizados no transporte deverdo ser dotados de coberiura para
protecao da carga, nao devendo transpcrtar oujtas cargas que comprometam a
qualidade higiénico-sanitaria dos produtcs.
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7.1.29 A acomodagao durante o transporte deverd ser feita em caixas

plasticas/contéineres higienizados para garantir a qualidade dos produtos.

7.1.30 Os produtos, objetos desta licitagdo, deverao ser entregues sem nenhum énus
adicional para a CONTRATANTE.

7.1.31 O horario de entrega dos lanches deveré ser no minimo 07 horas e no maximo
18 horas, sendo que a entrega devera ser com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, no minimo.

7.1.32 A CONTRATADA devera retirar do local do evento os itens ndao consumidos,
os materiais e utensilios utilizados, e recolher e descartar em local apropriado
todos os residuos de lixo, até 10 minutos apés o término do horério do lanche.

7.1.33 A CONTRATADA sera submetida periodicamente a avaliagao e inspegao do
processo de enirega dos produtos e suas condigdes de higiene, bem como o
padrao de qualidade e validade superior ao periodo a ser consumido.

7.1.34 Somente sera efetuado o pagamento das quantidades efetivamente entregues
em conformidade com suas respectivas especificagoes.

7.1.35 A CONTRATADA devera responsabilizar-se por seu pessoal, devendo segura-
lo contra riscos de acidentes de trabalho e cbservar, rigorosamente, todas as
prescrigoes relativas as Leis Trabalhistas e Previdenciarias ou correlatadas em
vigor no Pais, e as normas de salde e de seguranga do trabalho adequadas.

7.1.37 Respeitar as normas internas da CESAN.

7.1.38 A CONTRATADA ainda se obriga a:

a) Responder de maneira absoluta e inescusavel pela perfeigao técnica dos
servicos, refazendo as suas expensas aqueles ndo aceitos pela
FFiscalizagao, utilizando para tanio ¢s equipamentos e pessoal qualificado
apresentado em conformidade com ¢ proposta;

b} cumprir as normas técnicas da Asscciacao Brasileira de Normas Técnicas,
as leis, regulamentos e posturas municipais, bem como as normas de
saude, de seguranca do trabalho, de seguranga publica adequadas e de
meio ambiente;

¢} substituir qualquer empregado ou preposio que nao esteja atuando
corretamente nos servigos, no prazo de até 48 horas apos o recebimento
da solicitacdo pela CESAN,;

d) nao fransferir, no todo ou em parie, a execucao dos servigos, salvo com
expresso assentimento da CESAN;

e) fornecer a CESAN a relagdo nominal dos empregados encarregados da
execugdo dos servigcos contratado:., indicando o numero da carteira de
trabalho, a data de contratagao e do registro no Ministério do Trabalho e o
numero deste registro, atualizando-a no prazo maxime de 5 (cinco) dias,
em caso de substituigao de qualquer empregado;

f) comprovar em até 10 (dez) dias apcs o inicic dos servicos a realizagao de
seguro contra acidentes de tratalho, devendo ainda obedecer aos
principios de seguranca 2xigidos po  lei;

g) manter os seus empregados devide mente uniformizados, sempre limpos e
identificados com crachas;

h) efetuar o pagamento de seus empegados no prazo determinado por lei,
nao o vinculando ac recebimentc dis notas fiscais/faturas; a remuneracgéo
de seus empregados devera estar de acordo com a categoria sindica! a
gue estiverem filiados;

i} dotar os seus empregados de equipammentos de protecao individual,
quando necessario, conforme praceitu s normas de Medicina €
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Segurancga do Trabalho;

j) utilizar, na execucdo dos servigos contratados, pessoal que atenda, dentre
outros, aos seguintes requisitos:

-
.

Qualificacao para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;
bons principios de urbanidade;
pertencer ao quadro de empregado da CONTRATADA.

w

k) devera registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do presente
CONTRATO, de tudo dando ciéncia & CESAN, respondendo integralmente
por sua omissao;

{) a CONTRATADA devera manter, durante toda execugdo do CONTRATO,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitacao.

7.2 Compete 2 CESAN:

7.21  Pagar a CONTRATADA o preco estabelecido na Cldusula Terceira deste
CONTRATO.

7.2.2 Designar empregado responsavel pelc acompanhamento e Fiscalizacdo da
execucao dos servigos aqui ajustados.

7.2.3 Dirimir dividas, quando necessario.

7.2.4  Prestar a CONTRATADA todas as informagdes julgadas necessarias, quando
solicitadas.

7.2.5 Responsabilizar-se pela fiscalizagdo 2 acompanhamento dos SERVICOS
objeto do CONTRATO.

7.2.86  Permitir o livre acesso dos empregaios e prepostos da CONTRATADA,
devidamente credenciados, para execugdo dos SERVICOS inerentes a este
CONTRATO, respeitados os critérios de sigilo aplicaveis.

7.2.7  Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo dos SERVIGCOS para gue sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias.

7.2.8  Promover o pedido de fornecimento de: lanche, sempre que necessario para
atendimento as demandas internas da CESAN, informando o tipo, niumero de
pessoas, local e horario de entrega cue deverd ocorrer com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro horas).

7.2.9 Solicitar a quantidade minima de 15 (quiiize) lanches por evento.
7.2.10 Promover, quando necessario, o pedido de cancelamento do lanche.

7.2.11 Receber as notas fiscais/faturas dos servigos prestados pela CONTRATADA,
sem emendas ou rasuras, devidamente aprovadas pela fiscalizacdo da
CESAN.

7.2.12 Disponibilizar, no local do evento, espago fisico suficiente para a arrumacgao e
ornamentacao do lanche.

7.2.13 Realizar a avaliacdo dos servigos, por amostragem, pela Coordenacdo dos
eventos, podendo ser avaliada também pelos participantes do evento, a critério
da CONTRATADA, considerando os seguintes aspectos: pontualidade de ;
entrega; qualidade dos itens entregues, obsgrvado acondicionamento e
temperatura, podendo ser utilizados equ pamenlos \especificos para esta
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finalidade; quantidade, conforme especificagéo; e atendimento, sendo este Ultimo
referente a cordialidade e agilidade o atendimento s demandas.

8. CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1  As condicdes para as SANCOES ADMINISTRATIVAS sio as constantes no ITEM 17
do Edital, que a este integra.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da
Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1 A Fiscalizacdo dos SERVICOS objeto deste CONTRATO ficara a cargo da GERENCIA
DE RECURSOS HUMANOS (R-GRH), através ca DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAL (R-DDP) da CESAN.

10.2 Quando do recebimento das notas fiscais e dos pagamentos, a Fiscalizacdo promovera
uma conferéncia preliminar da documentagao pravista na cldusula de pagamento, que
constara de:

a) Verificacdo da data de emissao e de validade do CND do INSS, do CRF do FGTS e
da certiddo conjunta da SRF/PGFN e CNDT - Certiddac Negativa de Débitos
Trabalhistas.

b) Verificagdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre SERVICOS de Qualquer
Natureza (ISSQN), se relativa ac més anterior ou ao proprio més de execucao dos
SERVICOS e se devidamente quitada. Na hipétese da Guia de ISSQN se referir ao
més anterior da execugao dos SERVICOS, devera a ela ser anexada copia da nota
fiscal respectiva. O valor do recolhimento devera representar o percentual aplicavel
aos servigos. em conformidade com o Cédigo Tributario do Municipio onde foram
realizados. Confirmar se os SERVICOS foram executados em um ou mais
Municipio, verificando o recolhimento distinto do ISSQN para cada Municipio onde
foram executados 0s servigos.

c) Verificagdo se o objeto do servigo constarte da Anotacdo de Responsabilidade
Técnica corresponde aos dados do CONTRATO.

d) Verificacdo se a medigado e faturamento estao a pregos iniciais.
e) Verificagcdao se no campo "Descricao dos SZRVICOS", no anverso da nota fiscal
consta o nimero do CONTRATO, periodo de medigado e descricao do objeto.

10.3 Quando do recebimento da Ultima nota fiscal, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia
preliminar da documentagao a ela anexada, observando os critérios do subitem 10.2,
entretanto os recolhimentos se referirao obrigaioriamente ao més da execugao dos
SERVICOS. As Certiddes Negativas relativas ao INSS, FGTS, ISS e do Conselho
Regional competente (quando pertinente), deverao estar vigentes a data prevista para
pagamento dos SERVICOS.

10.4 A CONTRATADA mantera registro individualize do que permita a verificacdo do fator
determinante da receita e do tempo efetivo de arrendamentc nos termos da Lei n?
6099/74.

10.5 Este contrato durante toda sua vigéncia suborcinam-se ao controle e fiscalizacaoc do
Banco Central do Brasil, segundo normas esfabelecidas pelo Conselhc Monetario
Nacional, a elas se aplicando, no que couber, as tisposi¢@es da Lei nimero 4.595, de 31
de dezembro de 1964, e Resolucao CMN n?% 2309/96, 1mais legislagoes relativas ao
Sistema Financeiro Nacional.

7
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1  As condicbes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS sio as constantes no ITEM 20
do Edital, que a este integra.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO

12.1 Os precos serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano admitindo-se, entretanio, o
reajustamento em periodo inferior mediante autorizacéo legislativa pertinente.

12.2 Na oportunidade, serdo utilizados para efeito de reajustamento, os indices compativeis
com o objeto contratado, aplicando-se a seguinte ‘érmula:

R = Vi x (11 =10)
10

Sendo:

R = \Velor do Reajustamento procurado.
Vf= Valor da Nota Fiscal a preco inicial do CONTRATO (P0).
i= IGP-M (Indice Geral de Precos de Merczdo).

indice com indicador “1” = Relativo 2o més anterior ao de concessao do
reajustamento.
indice com indicador “0” =  Relativo ao més anterior do or¢amento da CESAN.

D)ata Base do Orcamento da CESAN = NOVEMBRO/2014.

o Os indices acima serao retirados da Revista Conjuntura Economica editada
pela Fundagao Getulio Vargas.

12.3 O Gerenciador do CONTRATO, pela CESAN, analisara periodicamente, através de
pesquisa, o valor praticado no mercado, visalido mensurar a variagdo dos pregos,
propondo @ CONTRATADA a revisdo, quando o preco praticado no CONTRATO for
maior do que o praticado no mercado.

12.4 As notas fiscais de reajustamento deverdo ser apresentadas distintamente das notas
fiscais dos SERVICOS a que se refiram.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

131 Em caso de divergéncia existente entre os documenios integranies do presente
CONTRATO, fica estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador dos
SERVICOS ora contratados, substituindo toda e qualquer documentagao anteriormente
trocada entre a CESAN e a CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRIBUTOS

14.1 Qualquer alteracdo, criagdo ou extingao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos,
taxas ou contribuicio de melhoria) apés a assinatura deste CONTRATO, que reflita
comprovadamente nos precos ora coniratados, lacultara as partes a sua revisao para
mais ou para menos, por mutuo e expresso acordn, observada a legislagao vigente.

(WIBB/ CONTRATO N° 036712614 : \/ o1 |




¢S cesan
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, com renlncia expressa a qualquer outro, para solugdo de quaisquer questées
oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em
vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas
abaixo.

Vitéria/ES, ) 5 <\ e ensnN A O

CADETE GAZZINELLI JOSE
DIRE DE RELAGOES COM O CLIENTE DA
IDENTE\DA CESAN CESAN

CPFIN°/916.085.897-49

NOELCIO PASS®S DO CARMO
REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA
CPF N° 884.966.277-72

TESTEMUNHAS:

1a

28
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EXECUTIVO DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTAD
Vitéria (ES), Quinta-feira, 19 de Fevereiro de 2015. 1 9
68908865 274449 Luiz Cesar Técnico 08/08/2014 | 11 Vencimento 12 01/09/2014
Maretta Superior
Coura Operacional -
68994095 3106268 Fernando Técnico 16/01/2014 | 2 Vencimento 3 01/02/2015 |
Ramos Superior
Pimentel Operacional ‘

Vitoria/ES, 9 de fevereirq de 2015.
ENG. HALPHER LUIGGI MONICO ROSA
Diretor-geral do DER-ES

Protocolo 130128

EXTRATO DO SEXTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE
EMPREITADA N.° 012/2010.

Processo n%  69253501/2015
Contratante: DER-ES
Contratada: PELICANO

CONSTRUGOES LTDA.
Objeto Prorrogacdo do prazo de
vigéncia do Contrato n® 012/2010
pelo prazo de 365 dias, totalizando
2190 dias, a contar de 18 de fevereiro
de 2010 até 18 de fevereiro de 2016.
Valor: R$ 2,360.023,86. DOTAGAO
ORGAMENTARA: Exercicio Financeiro
2015 - Programa de Trabalho:
2678202911.454 - Elemento de
Despesa: 4.4.90.51.00
Assinatura: 11/02/2015.

Protocolo 130370

Companhia de Transportes

Urbanos da Grande Vitoria -
CETURB-GV -

AVISO DE SUSPENSAO DE
PASSES LIVRES
Comunicamos a suspensao temporaria
do uso dos cartdes de passes livres

conforme abaixo:
PL n°® 23849 - WERIKY KLAUS
ESTERQUINO CERQUEIRA DA SILVA
PL n°® 24905 - ATTILIO NUNES DE
BRITO BARBOSA
Vitdria, 11 de fevereiro de 2015
ALEX MARIANO
Diretor Presidente.
Protocolo 130295

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos
- SEAMA -

ORDEM DE SERVICO N° 03- S, DE
05 DE FEVEREIRO DE 2015

A SUBSECRETARIA DE
ESTADO PARA  ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS E

FINANCEIRO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HIDRICOS/
SEAMA, usando da subdelegagio
de Competéncia que lhe foi atribuida
através da Portaria n® 02-R de 03 de
fevereiro de 2015, publicado no Didrio
Oficial em 05 de fevereiro de 2015;

RESOLVE:

CONCEDER, 29 (vinte e nove) dias
de Férias, regularmente referentes
ao periodo aquisitivo 14.04.2013 a
13.04.2014, a servidora, VALDETE
VARGAS MOTTA, no periodo de
02.02.2015 a 02.03.2015.

Cariacica, 05 de fevereiro de 2015
CAROLINE WEBER SANTOS

SUBSECRETARIA DE ESTADO
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

E
FINANCEIROS-SEAMA
Protocolo 130314

Instituto Estadual de Meio

Ambiente e Recursos Hidricos
- IEMA -

INSTRUGAO DE SERVICO N° 65- S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegacdo de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrucdo
de Servigo n° 416 -S de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias,
regularmente referentes ao periodo
aquisitivode 30,11,2013a29.11,2014
a servidora,ELISANGELA PEREIRA DE
SOUZA no periodo de 19.02.2015 a
20.03.2015

Cariacica, 13 de fevereiro de 2015

JULIANA NASCIMENTO
GRACA GOMES
COORDENADORA DA GERENCIA DE
PESSOAS

Protocolo 130256

INSTRUGAO DE SERVICO N° 66- S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegagdo de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrucdo
de Servigo n? 416 -S de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias,
regularmente referentes ao periodo
aquisitivo de 25.04.2013 a 24.04.2014
ao servidor, ALESSANDRO DE SOUZA
ARANTES, no periodo de 23.02.2015
a 24.03.2015.

Cariacica, 13 de fevereiro de 2015

JULTANA NASCIMENTO
GRACA GOMES _
COORDENADORA DA GERENCIA DE
PESSOAS

Protocolo 130258

INSTRUGAO DE SERVICO N° 67- S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegagdo de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrucdo
de Servigo n9 416 -S de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias,
regularmente referentes ao periodo
aquisitivo de 27.04,2014 a 26.04.2015
ao servidor, PABLO MERLO PRATA, no

periodo de 23.02.2015 a 24.03.2015.
Cariacica, 13 de fevereiro de 2015

JULIANA NASCIMENTO
GRACA GOMES.
COORDENADOCRA DA GERENCIA DE
PESSOAS
Protocolo 130261

INSTRUGAO DE SERVIGO N° 63- S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegacado de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrucdo
de Servico n® 416 -S de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, 16 (dezesseis)
dias, regularmente referentes ao
periodo aquisitivo de 07.10.2012
a 06.10.2013 a servidora, IRIS
TEIXEIRA BORTOLOTTI COLA no
periodo de 09.02.2015 a 24.02.2015
Cariacica, 13 de fevereiro de 2015
JULIANA NASCIMENTO
GRACA GOMES.
COORDENADORA DA GERENCIA DE
PESSOAS
Protocolo 130263

INSTRUCAO DE SERVIGO N° 64- S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegagio de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrugdo
de Servigo n? 416 -5 de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:
CONCEDER, 30 (trinta) dias,
regularmente referentes ao

periodo aquisitivo de 07.10.2013

a 06.10.2014 a  servidora, IRIS

TEIXEIRA BORTOLOTTI COLA no

periodo de 25.02.2015 a 26.03.2015
Cariacica, 13 de fevereiro de 2015

JULTANA NASCIMENTO
GRACA GOMES
COORDENADORA DA GERENCIA DE
PESSOAS
Protocolo 130264

INSTRUCAO DE SERVICO N° 62-S
DE 13 DE FEVERIRO DE 2015

A COORDENADORA DE AREA
RESPONSAVEL PELA GERENCIA
DE GESTAO DE PESSOAS, usando
da subdelegagdo de Competéncia que
Ihe foi atribuida através da Instrucdo
de Servigo n® 416 -S de 20/08/2014,
publicado em 22/08/2014;

RESOLVE:
CONCEDER, 13 (treze) dias,
regularmente referentes ao

periodo aquisitivo de 02.10.2012 a

01.10.2013 ao servidor, CLEILSON

BOURGUIGNON COSTA  no periodo

de 19.02.2015 a 03.03.2015
Cariacica, 13 de fevereiro de 2015

JULIANA NASCIMENTO
GRACA GOMES _
COORDEMADORA DA GERENCIA DE
PESSOAS

Protocolo 130265

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitagdo e

Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -

Companhia Espirito Santense

de Saneamento - CESAN -

RESUMO DO CONTRATO
N° 307/2014
CONTRATANTE: Companhia Espirito

Santense de Saneamento - CESAN.

OBJETO: CONTRTACAO DE SERVICOS
RELATIVOS AQ FORNECIMENTO DE
LANCHES DA CESAN.

OLIMPICA
COMERCIO E SERVICOS

ALIMENTICIOS LTDA - ME.

VALOR: R$ 132.185,00 (cento e trinta
e dois mil, cento e oitenta e cinco
reais).

PRAZO DO INICIO E DA DURACAO
DO CONTRATO:; 12 (doze) meses.
: i

Propria da [/b]JCESAN.
REF: Pregdo Eletrdnico n® 199/2014.
Protocolo: 2014-024884
Vitéria, 19 de fevereiro de 2015.
DENISE DE MOURA CADETE
GAZZINELLI CRUZ
Diretora Presidente
Protocolo 130237

RESUMO DO CONTRATO
N°© 0018/2015

CONTRATANTE: Companhia Espirito
Santense de Saneamento - CESAN
CONTRATADA: FEST - Fundacdo
Espirito Santense de Tecnologia.
OBJETO: Consiste objeto deste
contrato a prestagdo de servigo de
capacitagdo no Curso de Execugdo e
Fiscalizagdo de Obras de Pavimentacdo
a ser realizado em 02 turmas com até
30 empregados com carga hordria de
24 horas por turma.
VALOR: R$ 67.500,00 (sessenta e
sete mil e quinhentos reais)
REF.: Processo 2014.037933

Vitdria, 19 de fevereiro de 2015
José Eduardo Pereira
Diretor de Relacbes com o Cliente
da CESAN

Protocolo 130239

RESUMO DO CONTRATO
N° 004/2015
INEXIGIBILIDADE

N° 001/2014
Proc. n® 131.2014.00002
CONTRATANTE: Companhia Espirito
Santense de Saneamento - CESAN.
MODALIDADE: Inexigibilidade de



